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FASIZME ve EMPERYALIZME KARS
- TUM DEMOKRATIK GUGLERIN BiRLIGi ZORUNLUDUR!

1975 yilinda kapttallst sis-
temin i¢ geliskileri ve buhra-
m daha da siddetlendi. Daha
az sayida emperyalist tekel
yeni pazarlari ele gecirmek

. Ozere kendi aralarinda tepisir-
lerken issizlik, pahalilik ala-
bildigine artti, Gicretler ve sa-
tin alma gicl distl. Tekelle-
rin, artan somiirli ve karina
karsi direnen genis emekei
kitleler hizla bilinclenerek, bir

Demir
Komiir :
ve seker
kirmizi balar
mensucat

ve
ve
ve
ve
ve gokyiizik

ve sahra

ve mavi okyanus

ve kederli nehir yollarinin

siiriilmiis topragin ve sehirlerin bahti
bir safak vakti degismis olur,

bir safak vakti, karanligin kenarindan :
Onlar agir ellerini toprada ba5|p 3

dogrulduklari zaman.
En alim aynalara

en renkli sekilleri aksettirer onlardir.
Asirda onlar yendi, onlar yenildi.

Cok sdzler edildi onlara dair
ve onlar igin

sevda ve zulum ve hayat
bilciimie sanayi kollarlnm

avug soyguncunun siyasal ik-
tidarint sarsmaya basladi. Bir
cok «Uglincit Diinya» llkesi
kendi ulusal zenginliklerine
sahip cikarken, kapitalist iil-
kelerle kendi gikarlarina 6n-
celik veren yeni iliskilerin di-
zenlenmesi icin dayanismala-
rim gelistirdiler. Sosyalist iil-
kelerin basini ¢ektigi yumusa-
ma politikasi  emperyaliz-

min saldirganhigini agiga cika-
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«Zincirlerinden baska kaybedecek seyleri yoktur» denildi

REFERANDUM

 DEMOKRASi

Nazim Hikmet

KAVGAMIZIN
 AYRILMAZ PARCASIDIR

29 Aralikta Yargitay Hukuk
Genel Kurulu'nun aldigr  bir
kararla referandum uygulama-
sina son verildi. Yani isgile-
rin istedikleri sendikalarda or
gitlenebilme ve o sendikayla
' birlikte toplu sdzlesme yapma
odzqgiirliigline buyiik bir darbe
indirildi. Burjuvazinin usakli-
gim yapan sari sendikalarin
| isgileri satmasi igin bilyiik bir
kap! yeniden acild.

. Bir isyerinde toplu sdzles-
- mede iscileri hangi sendikanin
. temsil edecegine Boige Calis-
ma Midirligia karar verir.
Bélge Calisma Mudarlaginin
kararina itiraz edilirse, kesin
karar is Mahkemesinindir. Her

iki kurulus da karari sendikala- -

rin verdikleri iiye fislerine da-

yanarak alir. Sar1 sendikalarin
nasil sahte liye fisleri doldur-
dufjunu ise hepimiz biliyoruz.
Bu durumda, isyerinde toplu
sbzlesme yapma yetkisinin o
isyerindeki iscileri gergekten
temsil eden sendikaya veril-
mesi ihtimali gcok diisiktir.
O zaman da isciler direni-
yorlar. Yani en dogal, en ilkel
haklari icin direniyorlar. iste-
dikleri sendikanin kendilerini
temsil etmesi icin direniyor-

_lar 1975 yilinda 105 isyerin-

de direnis oldu. Bunlarin bi-
yiik bir cogunlugu sar sendi-
kalarin somiirisiinden kurtul-
mak, - devrimci  sendikalarda
drgitlenip sozlesme yapmak
isteyen iggilerin eylemleri.

Devamu 7. sayfada

- lelerine, onlarin ilerici,

rirken, siniflar mucadelesmm

hizlanmasini saglayacak daha
elverisli kosullar yaratti.

Tim bu gelisim diinya ca-
pindaki glicler dengesini halk-
lar lehine doniistiirtrken, em-
peryalizm yeni mevziler yitir-
di. Afrika'da GINE BISSAO
Mozambik, Angola bagimsiz-
liklarma kavustu. Sili, ispanya
gibi fasist rejimli tlkeler diin-
ya capinda tecrit -oldular.
Fransa, Italya gibi ileri kapi-
talist tilkelerde tekel disi kat-
manlar blyiik sermayenin si-
vasal iktidarini azinlik duruma
diisiirdiler.

Bu gelisimin icinde yer alan
tlkemiz Turkiye'de de yerli ve
vabanci : sermayenin siyasal
iktidar geriledi. Geleneksel-
lesmis buhranin siddetlenme-

siyle kendi i¢ tepismeleri art-

t1. Kendi buhranlarinin sonu-
cu olarak artan issizlik ve pa-
halihg distk Gcretleri emek-
ci halkimiza dayatmak istedi-
ler. Kendi sinifsal cikarlarini
gizlemek lizere koyun postuna
biirtinerek «ulusal veya sinif-
sal ittifaks» demogojisiyle kit-
lelerin ekonomik ve siyasal
miicadelesini parcalamak iste-
diler. Bu demogojiyi teshir
eden genis isgi ve emekei kit-
dev-
rimeci Orglitlerine

. zorbaca saldirilari

karst en,

yodunlas-
tirdilar. Bu yolda, MC iktida-
rinin destediyle, komandolar,
tim baski giglerini, ajanlari,
provokatorleri kullandilar. Ma-
nevi duygulari, kiltiirel gerili-
gi somuirdiler. Stven ve mi-
litarist duygular istismar et-
tiler. Her seye ragmen siya-
sal glicler dengesi kendi
aleyhlerine, genis emekei kit-
leler ve ilerici hareket lehine

degismeye dévam etti. 14
Ekim 1973 ve 12 Ekim 1975
secimleri bu gelisimin kanit-
lart oldu. Tekelci sermaye da- .
ha acik ve daha dolaysiz bir
zulim rejimini dayatmak igin
kolladigi biylk bir kitle pro-
vokasyonu yaratmak icin her-
seyi yapti. Fakat, isci sinifi-
nin, calisan katmanlarin 6rgiit
1t devrimei uyanikhdi, sorum-

Ecevit: «Hikimefin demokrafik yoldan
dilsiiriilmesi, memleket gorevi olmustur»

CHP Genel Baskani - Biilent

Eeevit Istanbul’a gelersk
Tiirk-Ig'ten sonra DISK Genel
Bagkam: Kemal Tiirkler’le bir
goriisme yapmig ve «Demokratik
rejime ve iscilere ybnelen tehli-
ke ve saldirilari dnlemek igin is-
birligi cagrismndas bulunmustur,

Ecevit, bu goriismeden &nce
Yesilkdy Havaalanminda  verdigi
demecte, «Bu hiikiimetin diisii-
rilmesinin bir memleket gorevi
haline geldigini» tekrarlamistir.
" DISK’in Merter’deki Genel
Merkezinde yapilan goriismeye

Devami 7. sayfada
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ISG SINIFI DEVRIMCi SENDIKAL BIRLIGINI
DiSK'te GERGEKLESTIRIYOR

Yeni yilin ilk érgitlenmesi,
Levent-ISTANBUL'da VI. Bél-
gemiz tarafindan «METAL KA-
PAK SANAYIl ve TICARET
A.S.» isyerinde yapildi.

Birinci Levent'te kurulu, me-
tal sise kapagi imail eden, (Ki-
sa adi) «METAL KAPAK» is-
yerinde calisan isciler, 1975
yilimin son giini olan 31 Ara-
ik 1975 tarihinde, Giiltepe'de
Park Digiin Salonunda yaptik-
lari toplantida kendi aralarin-
da aldiklari karara uyarak, 2
Ocak Cuma giinii erken saat-
lerde hep birlikte Noter'e git-
tiler. Burada Tek Metls Sen-
dikasindan istifa ederek. VI.
Bolge Temsilciligimize gidip,
Sendikamiza kayit oldular. Sen

Devanu 7. sayfada

Topkapi - IST. I. Bélge Tem-
silciligimiz sinirlari icinde ku-
rulu PERFEKTUP isyerinde ca-
lisan isciler, uzun siiredir pat-
ronla isbirligi icinde bulunan
sari sendikadan kurtulmanin
miicadelesini veriyorlar.

PERFEKTUP isyerinde cali-

- san 600 isci, DISK'in bayragi-

ni yiikselten Tirkiye isci sini-
finin devrimei kavgasina katil-
mak igin var giicllyle Maden-
Is'te orgiitlenme gallsmalarlnl
surdiriyorlar.

isyerinde akid sendnka du-
rumunda bulunan Tek-Met—f$,
Perfektiip iscilerinin bu miica-
delesinden korkuyor, tertiple-
digi oyunlaria isciye sol gbs-
terip sag vuruyor.

metal kapak Perfektiip ege sanayi

EGE Sanayl Pendik 4. Bélge
temsilciligimiz siirlari iginde
kurulu bir isyeridir. EGE Sa-
nayi isyerinde calisan 300 is-
ci asgari Ucretle calistiriimak
tadir.

EGE Sanayi Isyerinde cali-
san isciler patron-sari sendi-
ka sultasina karsi aylar énce
bir zafer elde ettiler. Onlar
kendi anlatimlariyla «isci si-
nifinin insan onuruna yarasir
bir yasam kurma, yarattigi de-
gerlerden hak alma yolunda
verdigi miicadelesinde elinde-
ki demokratik kazammlarimi
koruma ve bunlari daha da
gelistirerek emekten yana ile-
ri .demokratik bir diizen igin

micadele veren DiSK - Maden

-is'te birlestiler». 3
' Devami 7. sayfada

Devam: 7. sayfada




“bize gelen isci mektuplan

MEKTUP
Ali ALKAN
I. Bolge Organizatorii

: GiUniimizde siyasi cinayet-
| ler komando baskinlari, toplu
isten cikarmalar devamn eder-
ken siyasi cinayetleri isleyen-
ler bir tirli bulunamiyor. Sal-
dirganlarin kim olduklan ise
hepimiz tarafindan iyi bilini-
yor.

Arkadaslar; Yurdun dort bir
yaninda isgiler sari sendika:
lardan ayrilip devrimci sendi-
kalara gegmektedirler.

Devrimei sendikalara olan
bu akin, is¢i sinifinin zaten
treticilikten gelen miicadele-
ci yapisinin, onun davasina
olan sarsiimaz inancimin  bir
ifadesidir.

is¢i simfimin igyerinde, is-
kolunda tiim iskollarinda bir-
ligini saglamliyarak, giderek
devlet yonetiminde agirligini
koymas: gerektigini ilke edi-
nen devrimci sendikalarda
olan bu saflasmalar, yurdun
her yerinde ileri boyutlara
ulasan devrimci hareket, em-
peryalizme gébeginden bagh
Turkiye burjuvazisinin korkusu
olmaktadir.

Uzerlerindeki kuzu postu-
nun ayaklar altina alindigin
gorenler, gercek kimliklerini
saklayamaz olmakta, is¢i sini-
finin uzun micadeleler sonu-
cu elde ettigi demokratik hak-
larina saldirirken, 6rgiitlil bir-
ligini saglayamamis égrenci-
leri sokak ortasinda kursun-
latirken, demokrasiye dilsman
olduklarini gdstermektedirler.

Son giinlerde, dértyiizbin
is¢inin memur sayilarak sendi-
kalasma d@zgirliklerinin gig-
nenmesi, grevli toplu sozles-

meli sendikalasma miicadele-
si veren dgretmenlere, teknik
elemanlara karsi yapilanlar,
6grenci gengligin cagdas, -

-retime doniik bir egitim, egi-

timde firsat esitligi, tiim bu
isteklerinin
icin ileri bir demokratik or-
tam yolunda verdigi hak
Il kavgasimin kanli  saldi-
rilarla durdurulmas: girisim-
leri, (stine (slik 6grenci
gencligin hakli kavgasini fa-
sits, saldirilarla durdurmak
istiyenlerl vatansever olarak
isimlendirmeler sermaye ik-
tidarinin nasil demokrasi diis-
mani oldugunun somut ornek-
leri olmustur.

Toplumsal ilerlemenin di-
namosu is¢i sinifi, sermaye
cephesinin tim bu adi oyun-
larini serin kanlilikla, kendi
simif bilimi sig1 altinda de-
gerlendirirken, BAGIMSIZLIK,
DEMOKRASI, BARIS ve TOP-
LUMSAL [LERLEME miicade-
lesini bu dogrunun bilincinde
olan tiim emekci katmanlarla
birlikte bir adim dahi gerilet-
meden kesintisiz vermekte
giinese olan bu akin giinesin
zaptimn yakin oldugunu miij-
delemektedir!

gerceklesmesi |

SERMAYE

IKTIDAR
ve

TURK-IS

UcLUSU

1 — lsverenler asin tcrat ta-
leplerinin fiyatlar arttirdifini sdy
lediler. Ozel sektérii tedirgin et-
tigini ileri siirdiller. Kamu sek-
toriinde toplu sozlesme dizeni-
nin kaldirilmasini istediler.

MC iktidari 1897 sayili yasayl
cikararak 400.000 emekeginin me-
mur yapilmasi ve kamu setkoriin-
de toplu sozlesme ve sendikal
haklarin kaldirimasi dogrultu-
sunda adimlar atti.

SSK Miidiirler Kurulu tesisler-
de calisan 30.000 emekginin me-
mur yapiimasina iligkin bir karar
aldi. Turk-ig temsilcileri destekle-
.di. Tek muhalefet DiSK'e bagh
Sosyal-is'ten geldi.

Sosyal giivenlik Bakam SSK
Midirler Kurulu kararini, 1897
sayili yasanin bi¢imine aykir bu-
larak onaylamayacagini bildirdi.

Sosyal-is SSK yetkililerini top-
lu sézlesme gorismelerine cagir-
di. Fakat SSK- yetkilileri, iscile-
rin memur yapildidini séyleyerek
goriismeleri reddetti.

Ankara ve Istanbul'da binlerce
SSK emekgisi haklarinin g¢ignen-

mesine izin vermemek Uzere
Anayasal haklarini kullandilar.
Tirk-ls Genel Bagkani Halil

Tung emekgilerin bu davranigla-
rint «yasa disi» ildn etti. Buhun
uzerine SSK yetkilileri 2 bine ya-
kin emekciyi isten cikartti. Sos-
yal Glvenlik Bakani isten cikar-
“malari onayladl.

MADEN-IS /savfa 2
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isverenler, 1897 sayili yasayi
ve SSK Midirler Kurulu yasasini
memnunlukla kargiladilar.

Sermaye, iktidar ve Tirk-ls ic-
lisinin bu isci digmani ve Ana-
yasa disi ortak tutumuna karst
koyan tek sendikal orgiit DiSK
oldu. Dider ilerici orgiitler DISK’
in tavri dogrultusunda davrandi-
lar.

2 — Qgretmenler, memurlar,
teknik elemanlar, is mufettigleri
demokratik  kitle Orgiitlerinde,
TOB-DER, TUM-DER, TUTED,
iM-DER'de saflarini siklagtirarak
grev ve toplu sdzlesmeli sendi-
kalasma hakki Igin miicadele edi-
yorlar.

Sermaye, iktidar ve isveren
yanhigi sendikalar ortak tawir
icinde karsi koyuyor.

3 — isci sinifi ve onun sendi-
kal 6rgiti DISK'in referandum
hakkinin yasalagsmas! icin verdi-
§i miicadeleyi diger ilerici Grgiit-
ler de desteklediler.

isverenler, yetki uyusmazhigi-
nin en etkin ve tek demokratik
¢dziim yolu olan gizli oy-acik sa-
yim esasina dayali referandumun
isyerlerini «secim alanmina» do-
nistirdigiini iddia ederek ya-
saklanmasini istediler.

Yargitay Hukuk Genel Kurulu
referandumu «yasa disi ilan et-
ti.

isverenler bu karar da mem-
nunlukla karsiladilar.

4 — DISK'e bagh sendikalar,
milcadelesi icinde:
yerlerini_alirlarken, en iyi toplu
sOzlesmeleri - gerceklestirmeye
devam ediyorlar.

Seydisehir'de 2. dénem toplu

" sozlesme gériismeleri baglamak

lizere. Aliiminyum tesislerinde
tek yetkili sendika, DISK'e katil-
ma karari - igin toplanan Genel
Kurul'u basilan Ozgir Aliimin-
yum-is Sendikast. =

Tirk-is'e bagh ve yoéneticileri
MHP’li olan diizmece sendika
Tirk Metal-is'e yetki saglamak
tizere binlerce igci (zerinde plan-
It bir baski uygulaniyor. Seydise-
hir'i terére bodgan profesyonel
saldirganlar, komandolar iggilerin
lizerine vyaylim atesi acyoriar,
ilerici orgit ve kisileri yildirma-
ya calistyorlar.

Tim bu olaylar geligimini bir-
birinden soyutlamaya olanak yok.
Birine karsi alinacak tavir, diger-
lerini dolaysiz olarak ilgilendiri-
yor. Sorunu mutlaka bir bitln-
litk iginde almak gerskiyor. Ser-
maye, iktidar ve sinif uzlagsmac!-
i1 yapan sendikalar (¢lis(l de-
mokrasi miticadelesine karg! cep-
he kurmuslar.

Esas olan, bu iigliye karg! de-
mokrasi micadelesini gliclendir-
mek, yeni demokratik kazanimlar
elde etmek ve fasizm tehlikesi-
nin tirmanisina set ¢ekebilecek
kararli, ama mutlaka sorumlu ve
uyanik davranislarda bulunmak
Sorun sadece bir SSK veya 1897
sayill yasa ile sinirlandiriiamaz.
DiSK, tim calisanlarin grev ve
toplu sézlesmeli sendikalagma
hakki icin, referandumun yasa-
lagsmasi, grev hakkina kenan tiim
kisitlamalarin kaldiriimasi, daya-
nisma ve genel grev hakki icin
miicadele etmektedir.

basyazi

SKAZAS
SONUCU

DISK Genel Sekreteri Ibrahim
Gilizelce, rahatsizh@l nedeniyle
Beyoglu S § K hastahanesinde :
yatmaktadir.
Kendisine ve yakinlarina gecmis
olsun deriz.

ibrahim GUZELCE
DiSK Genel Sekreteri

KAYBETTIKLERIMIZ

Teknolojik devrimin hizla
gelistigi gliniimiizde is kaza-
larinin' sonucu dlen veya sa-
kat kalan insan sayisi bu ge-
lisme oraninda artmaktadir.

Gectigimiz haftalarda yer-
altinda bircok maden isgisinin
daha hayatlarini yitirmesi, is
kazalarinin sinifsal gercedini
acikca gostermektedir.

Madencilik iskolundaki yil-
lik is kazas: oranlan Tirkiye
gibi geri biraktiriimis ilke-
lerde oldukca yiiksek, ileri
derecede gelismis kapitalist
{ilkelerde daha az, sosyalist
iilkelerde hemen yok gibidir.
Eldeki rakamlar bu gercedgi
tiim iskollari, giderek ulusal
diizeylerde de gecgerli oldugu-
nu gostermektedir.

insan emedinin bir Grind
olarak gelisen teknolecjinin
yeniden insanlarin calisma
kosullarini insancillastirici ve
toplumsal refahi saglayici bir
sekilde kullanilmasi is kazala-
rint biyiik dlclide @nleyebil-
mektedir. Is kazalarim salt
dikkatsizlik ve is glvenligi
tedbirlerinin yetersizligine
baglayarak bu.agidan bakmak
yanlis ve saptiricidir.

Ayrica, Ulkemiz sanayinin
her agidan ve bu arada Gzel-
likle teknolojik diizeyde disa
bagimlihigr ve geriligi, serma-
ye siniflarinin  elde ettikleri
kérdan ¢alisma kosullarinin
iyilestirilmesine  ayirdiklar
payin azalmasina yol acmak-
tadir. :

Eldeki yetersiz ve eksik bil-
giler, ne olursa olsun, gergek-
leri gizleyemez. 1971 yi-
linda is kazalarindan dolayi
2.225823 isgiinii kaybolmus-
tur. 1972'de bu kayiplarin pa-
rasal degeri 500 milyona yak-
lasmistir. Is kazalarindan do-
gan diger kayiplar da eklendi-
ginde, sonucun milyonlari as-
tig1 gbrilmektedir.

Ulkemizde her dakika bir
is kazasi olmakta, her giin 4
emekei ve 4 emekci ailesi is
kazalarinin  kurbani olmakia-
dir. Sadece 1974 vyilinda
180.375 isci is kazasina ugra-
mis ve bunlarin 1117'si 6lim-
le sonuglanmistir. Bu rakam-
lara sosyal giivenligi olmayan
ylizbirlerce isci ve kir emek-
cileri dahil degildir.

Gelecek 10 yillik donem so-
nucunda, is kazalari ve mes-
lek hastaliklarindan dogacak
kayiplarin toplam parasal de-
derinin 23 milyar lirayi asaca-
g tahmin edilmektedir. {SSK
30. Genel Kurulu, Iscl Saghig
ve [s Givenligi). Yani, bir
avug kapitalist soyguncunun
asir1 sémirll ve kér hirsinin
kurbam olarak sakat kalan
hastalanan ve d&len on-

binlerce igci ve ailesine bu
10 yillik dénem iginde SSK
23 milyar lira 6deyecektir. Di-
ger yandan, emekgileri zama-
nindan énce ve Yyavas yavag
olume gdtiren meslek hasta-
liklarini saptamak ve 6nlemek
{izere hicbir tedbir alinma-
makta, saghk tesisleri kurul-
mamaktadir. Iginde bulundu-
gumuz sOmiiril ve kar diizeni
kosullarinda, is kazalarini do-
guran somut nedenler sunlar-
dir: :
1) Sermaye siniflari, tekno-
lojik geriligin dogurdugu aci-
g1, insan emedgiyle karsilama
egilimindedirier.

2] Ucret ayarlamasina olum
suz etkide bulunan genis ye-
dek issizler ordusunun varligi
tcretleri diisiik tutmaktadir.

3) Is hizi artirlmakta, asan
olgiilerde fazla mesai uygulan-
makta ve is glivenligini sagla-
yici tedbirler son derece ye-
tersiz kalmaktadir. :

4) Béylece, isci yetersiz ve
geri saghk ve beslenme kosul-
lariyla karsi karsiya kalmakta-
dir.

5) Alt-yapi harcamalarina
(saghk egitim konut) ayrilan
payin dusikligi, haftalik or-
talama c¢alisma siiresinin
uzunluguna eklenince yorgun-
luk artmaktadir.

6) Higbir egitim gdrmeden
tarim Isgiicli sanayiye kaydi-
rilmaktadir.

7) Ayrica, simirl dlgiiler
icinde olsa da, mekanizasyon
ve otomasyonun sanayinin be-
lirli kesimlerinde yer almaya
baglamasi, bu gelisime gire
egitilmemis iscileri daha zor
calisma kosullari icine itmek-
tedir.

Tiim bunlarin sonucu olarak
kazalar, bunlarin dogurdugu
kayiplar artmaktadir. Grevie-
rin ve cesitli is¢i eylemlerinin
«Ulusal» ekonomiye zarara
soktugunu ileri siiren isveren-
ler, aslinda demagoji yapmak-
tadirlar. 1971'de grevle kaybo-
lan isgiinii sayisi 233.501 iken,
is kazalari sonucu kaybolan
isgiinii sayisi 2.225.823 dir.

Oysa, is kazalarim 8nleyici
tedbirlerin en son teknolojik
gelisimlerden de yararlanila-
rak aiinmasi, iscilerin daha
iyi kosullarda calismalarini
saglayacagl gibi, dogan mad-
di ve manevi kayiplari azalta-
caktir. isverenler bu tedbirle-

- ri almamakla asiri sérhirii ve
kér pesinde kostuklarim acik-
ca gostermektedirler. Ekono-
mik ve topiumsal gelismenin
ana unsuru olan insana deger
vermeyen bir sistem, gokme-
ye mahkumdur.




MEMURLAR'DA
SENDIKAL HAKLARA
SAHIP OLMALIDIR

Cimen TURAN
Arastirma Dairesi Mildiirii

Tdrkiye'de isciler 1963 yilindan beri toplu sézlesme ve grev

hakkina sahiptirler. Bu hakk: kullanan isci sayisi her yil surekli
olarak artmistir ve 1976'da sigortali isgilerin yarisindan cogu olan
bir milyon civarinda is¢i sendikalidir. Sendikali isciler, toplu soz-
lesme ve grev haklarint kullanarak ekonomik cikarlarini arttir-
maktadiriar. Toplu sozlesmelerle iscilerin elde ettikleri lcret ar-
tislari, onlarin satinalma giiclerinin fiyat artislar karsisinda azal-

masini dnlemekle kalmamis, hatta satinalma guclerini az da ol-

sa bir miktar yilikseltmistir.

Devrimci sendikalar catisi altinda toplanan isgiler, satinaima
guclerini arttirmanin yanisira, is guvenligi, is teminati, daha ki-
sa calisma slireleri taleplerini de elde etmeye baslamiglardir.

Bu geilsim isciler disindaki tiim emekgiler tarafindan da iz-
lenmekte, kendi durumlarini iscilerin durumlariyla klyasiaMakté-
dirlar. Eskiden memur olmak ¢ok fazla tercih edilir, imrenilir bir
sey iken, buglin artik memurluk iscilik kadar cazip bir is olmak-
tan cikmistir. Ve son yillarda memurlar «isei lcretleri yikseliyor,
isciler istedikleri zamlarin ‘6nemli bir kismini almay! basariyor-
lar, ama biz memurlar maasimiza gelecek 50 liralik zam icin yil-
larca beklemek zorunda kalyoruz. Bizim durumumuz iscilerden
daha koétl» demeye baslamislardir.

Pek cok memur bunlar soylerken iscilerle kendileri arasin-
daki bu farkli durumun sebebini bilmeden konusmaktadiriar.

Turkiye'de memurlarin (gabi'i‘ ki burada kiiclik memurlari kas-
tediyoruz) ekonomik durumlarinin, sendikalasmis iscilerden, bil-
hassa tutarli bir ekonomik kmiicadele veren devrimci sendikalar-
da toplanmis iscilerden daha kétl oldugu aciktir. Bunun sebebi
de aciktir: sendikatasmis olmamak.

isciler, toplu sézlesme ve grev haklarini kullanarak isveren-
le pazarlik etmekte ekonomik cikarlarini arttirmaktadirlar. Me-
murlarin boyle bir haklar yoktur. Bu haklari olmadigi icin tcret-
lerinin tespitinde séz haklari yoktur. Yani memurlarnin Ucretleri

sadece isveren tarafindan belirienir.
[ Bitin bunlardan otirii, bugiin artik memur olmak yerine is-
¢i olmay: istemek cok dogaldir. y

Tirkiye'de isci Ucretleri hakkinda pek cok bilgi bulunma-
siha ragmen, memur maaslariyla ilgili bilgiler cok azdir ve sinir-
hdir. Bu sinirhlidga ragmen memur maaslari ile isci Ucretleri ki-
yaslandiginda iscilerin iicretlerinin daha hizli arttigi gériliir. 1965-
1969 doneminde memurlarin ortalama giindeli§i % 26.5 oraninda
artmigken, sigortali iscilerin ortalama giindeligi % 48.7 oraninda
artmistir, : :

Aslinda bir kiiciik memur ile, ortalama vasifli ve sendikali
bir igcinin Gceretleri kiyaslanacak olursa, artis oranlar1 arasinda-
ki farkin cok daha yiksek oldugu gérilecektir. Cinki sigortali-
lar ortalama icretleri icinde sendikasiz iscilerin licretieri de var-

dir. Ayrica ortalama memur icretlerinin hesabinda, tim memur
{icretleri yani blylk memurlarin iicretleri de hesaba katiimigtir.

isciler bugiin kullanmakta olduklari toplu sdzlegme ve grev
haklarimi kolayca elde etmemisler, yiizyih agkin bir micadele
sonucu bu haklara sahip olmuslardir. Memurlarin da bu haklar
elde etmek icin micadele etmeleri gerekir. Memurlanin bu mi-
cadeleleri elbette, bagta isciler olmak fizere tim emekgiler ve
emekten yana olanlar tarafindan desteklenecekti. 1976 Turkiye'sin-
de memurlar, toplu sbzlesmeli, grevli sendikal haklara sahip ol-
mak icin miicadele etmekte iken, mevcut iktidar gercekte igci
olan bir grubun sendikal haklarini yok etmek i¢in onlara memur-

sunuz demektedir. Diinya'daki pek cok Ullkede tim'memurlarin’

sendikalagma hakk! varken, hatta Fransa'da subaylar bile sendi-
kalasmaya baglamig iken Tirkiye'de, simdiye kadar sézlesmeli
grevli sendikal haklara sahip olanlarnin bu hakkini yok etmek da-
ha dogrusu yok etmeye kalkmak gerici bir tavirdir.

Tirkiye'deki tim emekciler ve emekten yana olanlar, _tl'.'lm
ilericiler, demokratik bir diizen isteyenler Milliyetci Cephe Ikti-
darinin bu gerici girisimine kargi tavir almalidirlar.

isciler isyerlerinde kitaplk
kuruyorlar. Bazi isyerlerimizde
ise kuruldu. isciler kitapliktan
aldiklart = kitaplari evlerinde
ckuyorlar. Bazilari isyerlerin-
de, dinlenme-yemek saatlerin-
de okuyorlar. Makinanin ba-
sinda, yagh tulumlu iscinin ki-
tap okumasi ne giizel sey.

Makina-kitap-is¢i. Sunlara
bakin. Makina, kitap ve isci
ne kadar yakisiyorlar birbirle-
rine. Su ¢ sozciikien daha
sicak, daha tatli ve birbirle-
riyle tam bitiinlesmis neleri
getirebilirsiniz yan yana. Ye-
ni bir diinyanin mijdecisi bun-
lar. Diinyanin en biiyiik ii¢ gii-
cili Makina-Kitap-is¢i, bunlarla
var dinya. Isci ve Makina {ire-
timin, eylemin simgesi. Ki-
tap bilimin, gelecedin. Bu ic
giic bigimiendirecek dinyayi.
Yeni yepyeni bir diinya vara-
tacaklar bunlar.

Kitaplar yaglanacak, sivaha
boyanacak isginin elinde. Sert
eller kisa sirede yipratacak
onlari. Ama pratik teoriyle ku-
caklasacak bu yipranmislikia.

Asil makina giizellesecek is- -

c¢i ve kitap beraberliginde. Ca-
navar olan makina sevimlile-
secek. Utanacak Makina, bu-
gline degin ireticisine &lme-
yecek kadar, sahibine verehil-
digince verdiginden otiri. is-
i ve kitap makinaya toplum
igin Uretimin erdemini Ogre-
tecek. Makina tim insanlar
icin, insanlik igin coémert ola-
cak.

" ci KiTAP ve MAKINA

SULEYMAN USTUN
Orgiitlenme Dairesi Mudiir

Béyle olacak tiim bunlar.
Ciinkd, béyle yazar is¢inin ki-
tabi.

Biraz yipranacak nasirli el-
lerde kitaplar. Yer ver lekeler
olacak kitaplarda. Lakin sag-

- lam bir diinya kurulacak, diin-

yanin lekesi silinecek bu ki-
taplarla.

isci, kitap ve Makina. Siz-
ler varsinizya... Sikiysa uzun
siire eskisi gibi dursun diinya.

Diinya giizel olacak kitapl
iscinin mibarek ellerinde.
«Ben» bitecek, «Biz» gelecek.
«Ben, bensiz» diinya kimbilir
ne giizel bir dinyadir.

Savas «Ben» in {riinidir.
«Biz» gelince savasta bitecek
«Savas» a savas acacak insan-
lik. Silah Gretmeyecek maki-
nalar. Olduriicti tiretimin ye-
rine, yasatici lretim alacak.
Nimet dolacak diinya.

ANGOLA-
YASASIN

BAGIMSIZLIK

Ulusal kurtulus Savaglarinin
zaferleri, somirgenligi ve emper-
valizmi genis topraklardan s&-
kip atiyor. 1919 da sGmurge 0l-
keler dlinya yuzolciminun yiz-
de 72'sini, dinya niifusunun yuz-
de 60 unu olusturuyorlardi. G-
nimizde ise bu rakamlar sira-
siyla yiizde 4 ile ylzde 1.1 in al-
tina dismustir. En son Vietnam
halki Amerikan ve Mozambik hal-
ki Portekiz somirgeciligini boz-
guna ugratarak bagimsizligina
kavustu. 1975'in 26 Kasiminda
Afrika'daki eski bir Portekiz so-
murgesi olan Angola bagimsiz-
ligina kavustu,

14 yvil boyunca Angola haikinin
ulusal kurtulug hareketini yone-
ten MPLA (Angola Halk Kurtulug
Hareketi) 1956 Araliginda soyle
diyordu: «Partekiz sémurgecilidi
miicadele olmadan yikilmaz. An-
gola halkinin bagimsizligina ka-
vusmasi i¢in tek yol vardir: Dev-
rimci micadele. «MPLA, gercek
bagimsizligin ulusal oldugu ka-
dar, ekonomik ve toplumsal ol-
mas! gerektigini savunan siya-
sal bir cizgi izliyordu. MPLA,

sadece topraklar;hl degil, bu
topraklardan cikan zenginliklerin
de halkin egemenliginde olmasi-

ni savunuyordu... Ve Angola,
zengin dogal kaynaklara sahip
bir Glkeydi. Petrol, Angola’nin en
biylk doviz kaynadidir ve co-
gunlugu Amerikan Gulf Oil ve
Texaco petrol sirketleri tarafin-
dan igletilir. Angola, dilnyanin
beginci blylk elmas ihracatgisi-
dir. Elmas madeni ise Portekiz
ve Amerikan sermayesinin teke-
lindedir. Dlnyanin én zengin de-
mir cevheri kaynaklarindan biri
de Angola’dadir. Ayrica onemli
manganez, altin, bakir rezervle-
ri diginda, Angola diinyanin en
bliylik titanyum kaynaklarina sa-
hiptir. Tim ‘bu madenler. Ameri-
kan, Portekiz, Alman, Hollanda
mali ve sanayii tekellerinin ege-
menligindedir.

iste MPLA, tiim bu kaynakla-
rin, halkin egemenligine veril-
mesi ve ulusal cikarlar icin is-
letiimesini saglamak (zere mil-
lilestiriimesi icin micadele veri-
yor. iste bu yiizden, emperyalist
tekel ve devletler, Angola'da i¢
savasl kigkirtiyorlar; iste bu yuz-
den Kissinger-Ford'un kiralik as-

kerleri hunharca cinayetler isli-
yorlar. Amerikan tekellerinin ¢i-

karlarini korumak Gzere irkci
Guney Afrika Birligi'nin - paral
askerleri Angola'da kirli bir sa-
vagin Icindeler. iste bu yiizden,
FNLA ve UNITA adi iki érgiit
Amerikan'in askeri ve mali des-
tegiyle ic savasi yuritiyor.
MPLA tarafindan kurulan Angola
Kadin Orgiiti (OMA) militanlar::
«FNLA'nin mutfaklarinda buzdo-
laplarinda insan sti ve kani bul-
duk. FNLA’nin askerleri kadinla-
i éldirmeden énce onlara teca-
viiz ediyorlardi» diyorlar. Ve bu,
arada Cin Halk Cumhuriyeti
UNITA'y1 desteklemeye devam
ediyor. 3

Angala'nin bilyik bir coguniu-
gunu kurtaran ve Angola Haik
Cumbhuriyetini ilan eden MPLA'-

. nin emperyalizme, onlarin 'ma$a-

si FNLA ve UNiTA'ya karsi yii-
rittiglu micadeleyi birgcok Afri-
ka Ulkesi, Sovyetler Birligi ve di-
- ger Sosyalist llkeler destekliyor
MPLA onderliginde Angola halki-
nin verdigi ulusal, ekonomik ve
toplumsal kurtulus miicadelesi
diger Afrika Ulkelerine 6rnek

~ oluyor.

MADEN-IS/sayfa3




Levent 6. Bdlge Temscilcilik
Konseyi 10 Ocak 1976 cumarte-
si glini Besiktas Cam Digin Sa-
lonunda yapildi.

Calismatarina boélge temsilcisi
Hikmet Aslan’in acis konusmasiy
labaglayan konseyin Divan bas-
kanligina Genel Bagkan wvekili-
miz Hiseyin Ekinci, Baskan ve-
killigine Bursa 13. Balge temsil-
cimiz Selim Mahmutoglu rapor-
torliikklerede Tiirk Demir Dékim
isyeri bastemsilcisi Turgut Ala-
afiag, UZEL isyeri Bastemsilcisi
Tahsin Caliskan getirildiler.

CALISMA RAPORU

Levent 6. Bdlge Konseyinde
bélge temsilciliginin 1975-76 ca-
ismalarinin sérgilendigi calisma
raporu, Grundig isyeri bagtem-
silcisi M. Suat Esinsel tarafin-
dan okundu.

Tekelci - burjuvazinin fasizan
ve militarist niteliklerinin acikian
digi raporda Tiirkiye isg¢i Sinifi-
nin aktif gic olma zorunlulugu
belirtiliyordu. Raporda 6zetle sdy
le deniyordu. «ls¢i Simifinin de-
mokrasi, bagimsizlik, bans ve
toplumsal ilerleme icin biyik ve
onemli goérevi vardir. Bu girev
diin baslamadi. Bugiinde yarmn-
da bitmeyecektir.»

MAQ'CULARIN SALDIRISI

Konseyin baslama saatlerinde
adlarina Mao’cu denen bir grup,
tag, soba ve zincirle Uyslerimi-
ze saldirdilar. Bu saldiri, yalniz
tUyelerimize degil, tim isci sini-
fina yapilan bir saldiridir. Bu sal-
dirt is¢i sinifinin birligini bozma-
ya ybnelmis ters akimlarin alis-
trigimiz bir provakasyon Srnedi-
dir.

isei sinifinin yilkselsn mica-
delesinden korkan tekelci-burju-
vazi, fasist kopeklerini sokama-
digi yerlere bu kez solcu gérii-
nen ters akim mensubu macera-
cilart génderiyor. Burjuvazi kur-
naz ve planh itaktikierle simdide
solcu gdériinen aslinda sola iha-
net eden bu unsurlari kullaniyor.
Fasistlerle siki sikiya ittifak icin-
de bulunan bu bozguncular ne
yapsalarda isci sinifinin birligini
bozamiyorlar. Nitekim konseyde
hazir bulunan Gyelerimiz tarafin-
dan bu saldirganlar kisa zaman-
da tesirsiz hale getirildiler.

~ Bunlarin yaptigi provakasyon-

lar sermaye sinifinin isine yari- .

yor. «lsciler birbirine diistiis, «ig-

ciler birbirlerine saldiriyorlars gi-

bi yalan ve yalnis haberlerle ka-

_muoyunu etkilemeye calisiyorlar.
Ters alimlarla miicadele, isci

sinifinin giindemindedir. Ters a-

kimlar isci simifindan gerekli der-

si aliyorlar ve alacaklarda.

LEVENT Vi. BOLGE KONSEYi TOPLANDI

MAO'CU BOZGUNCULAR UYELERIMIZE SALDIRDILAR

—

KONUSMACILAR

Mao'cularin provakatif saldiri-
sindan sonra ¢alismalarina yeni-
den baslayan konsey'de sz alan
konusmacilar 6zellikle ters akim
lara karsi isci simifinin aktif mii-
cadele vermesi geregi Uzerinde
durdular. '
MNazmi Kankurdan :

6. Bolge Temsilciligine adayli-
gini koyan Kavel isyerinden Naz-
mi Kankurdan, Konseyde yaptig
konusmada ters akimlarin ama-
¢l ve bunlara karsi verilecek mii-
cadelenin ilkeleri {izerinde dur-
duktan sonra isci-memur ayiri-
mina dedinmis ve 400.000 isci-
nin memur yapilmak istenmesi-
ni elestirdikten sonra, Referan-
dumun yasaklanmasi karsisinda
is¢i sinifinin uyanik olmasini be-
lirtmaistir.

Tuncer Ozel :

Daha sonra sbz alan Profilo
isyeri Bastemsilcisi Tuncer Ozel
de ters akimlarin yalniz Tirkiye'-
de degil Uluslararasi ihanetini
anlatmis ve isci sinifinin devrim-
ci micadelesini hicbir glc hig-
bir zaman engelleyemeyecektir,
diye sozlerini  siirdiirmistiir.
Tuncer Ozel daha sonra «Diin-
vada emperyalizm cokilyor. Diin-
ya isci siifinin sosyalist hare-
keti yiikseliyor. Tiirkiye isci sI-
nifi demokratik hak ve &zgiirliik-
ler micadelesini yogunlastirdr.
Somiiriive, emperyalizme, fasiz-
me ve her tiirlii gericilie kars
ozgiirliik, demokrasi kavgasinda
hepinize basanlar dilerim» diye-
rek sézlerini bitirdi.

Hakk: Oztiirk :
Provakatérlerin saldirisi sonu-

“cunda basindan kolundan ve ce-

sitli yerlerinden zincir ve sopa
darbeleri ile yaralanan Genel Bas
kan Vekilimiz Hakki Oztiirk, Kon-
seyde yaptidi konusmada, Tem-

_sileiligin calisma raporunda yer

verilen ciddi sorunlara deginmis,
Diunyada emperyalizme karsi ulu-
sal badimsizlik savaglarinin elde
ettikleri basarilar (zerinde dur-
musgtur. :
Konugmasinda iilkemizde isci
simfinin sermaye sinifina karsi
bilingli bir kavga verdigini belir-
ten Oztirk, «MC hikkimeti be-
raberinde is¢i sinifina, dgrenci-
lere, 6gretmenlere ve yoksul kdy

-lilere saldirilar getirdi», diyerek

soyle devam etmistir.
«Bugiin MC hiikiimeti, serma-

ye sinifina her tiirli olanad: sag-.

larken emekci kitlelere anti-de-
mokratik baskilar uygulamakta-
dir, MC hiikiimeti icinden cika-
madigr bunalimdan  kurtulmak
icin sikiyénetime sagnlar yap-
maktadir. Fakat bunlar is¢i sini-

_finin devrimeci miicadelesini en-

-kesintisiz verilecekiir.»

gelleyemeyecekierdir. Sendika
secme Ozzgiriiga icln miicadele
Konus-
masinda fasizan saldinlara ve
ters akimlarin - provakasyonlari-
na da deginen Ogztiirk, Mao'cu-
lugun $ili'de, Portekiz'de ve An-
gola'daki  ihanetini anlatmis ve
her tirli saldiriya kargt kendi
givenligimizi kehdimiz saglaya-
cadiz demistir. ‘

Celdl Alcinkaya :

Hakki Oztiirk'ten sonra 86z
alan Silahtar 14. Bolge Temsil-
cimiz Celal Alcinkaya'da sotzle-
rine konseye vyapilan saldiriys
kinamakla basglamis ve isci sini-
ft bu bir avuc maceraciyi kisa
Zamanda tecrit edecektir démis-
tir.

Dinya'da ve Tirkiye'de isci
sinifinin gelisen miicadelesinin
kritigini yapan Alginkaya, em-
peryalizm ve fasizm durmadan
geriletiliyor ama bu ikl canavar

hentiz yok edilmis degildir. Bun-

lara karsi baslatilan miicadele
bunlar yok edilinceye kadar sii-
recektir diverek sézlerini MC hi

kiimetinin anti-demokratik  giri-
simlerine getirmis ve emekien

~yana ilerici bir hitkimetin is ba-

sina gelmesi icin micadelenin
zorunlu oldudunu belirtmistir. =

Mustafa Kalfa :

«Konseyimize saldiran bu sa-
piklar benide yaraladilar. Bunlar
en az fasistler kadar tehlikelidir-
ler.  Bunlanin degil Tirkiye'de,
Diinya'da dahi isci sinifina hiz-
met ettikleri gbrilmemistir. On-
lerinden kacarken cebimden dii-
gen 3,5 kurusa tenezzil edecek
kadar kicik insantarin isci sini-
finin icinde yeri yoktur. Bunlar
beni basimdan yaraladilar akan
kamim isci simifina armagan ol-
sun».

Gindem gered§i daha sonra
secimlere gecilmis ve Levent 6.
Bolge Temsilciligimize yeniden
Hikmet Aslan getirilmistir. Tem-
silciligin “diger karar organlari

yapilan segimler sonucu sbdyle-
dir.

BOLGE ONUR KURULU :
Bagkan: Mustafa Kaifa
Raportér: Nizamettin Boza
Uye: Al Riza Sézal
Yedekler: Ali Bulut
Kemalettin Dogan

MC iktidarimin kiskirttagi silahh
saldirilarin ve cinayetlerin yogun-
lasmasi ve DiSK’e bagh TURKi-
YE MADEN-iS Sendikasi 6. Bol-
ge Temsilciler Konseyi foplanti-
sinin adina maocu denilen boz-
guncular tarafindan basiimak is-
tenmesine karsi DISK Genel Bas-
kami Kemal TURKLER'in yazili
basin demecidir.

«Cokisiintin hizilanmasiyla bir-
likte MC iktidan saldirganhigini
arturmistir. Bakanlarin agzindan
i¢c savas ve silahlanma cagnlan
yapiimaktadir. inceden inceye
hesaplandigi aciga cikan profes-
yonel cinayetler ve silahl saldi-
rilar artik giinlilk olaylar haline
getirilmistir. Biyiik sermayenin
sozclisit MC iktidari, komandola-
ri, ajanlan, tiim baski giglerini
kullanarak biyiik bir provokas-
yon tezgahlamakta ve anarsi ya-
ratmaktadir. Ekonomik ve siya-
sal acmazi gizlemek iizere, ha-
vayl bulandiran sermaye sinifla-
i, dgrenci gencligi ve hatta isci
simifi hareketini kullanarak siki-
yonetimi getirmek istemektedir.
Bu amacla ylikselen demckrasi
miicadelesini béimek ve pargala-
mak ' lizere her tiirlii yolu yasal
saymaktadir.

Bu sabah saat 10 siralarinda
Konfederasyonumuza bagh TUR-
KiYE MADEN-IS Sendikasinin 6.
Bélge Temsilciler Konseyi'nin Be-
siktag’ta yapilan toplantisi saldi-
riya ugramigtir. Saldirganlar, ad-
larina maocu denilen denilen
bozgunculardir. is¢i sinfi hare-
ketine sizmaya calisan bu mace-
raci unsurlanin 30-40 kisilik bir
gurubu ellerinde sopa, zincir,
tagla isci delegelere saldirmus-
lardir. 2 si agir birkac delege ar-
kadasimizi yaralamislardir. Olay,
her yerde oldugu gibi, devletin
kolluk kuvvetieri ve Emniyetin
Trafik $ube Mudiirligiu niinde
cereyan etmistir. iscl simfina ve

o

BOLGE DENETIM KURULLY :
Baskan: Tuncer Ozel

‘Raportor: Vahide Yilmaz

Uye: Resit Oztiirk
Yedekler: Ekrem Kardemir
Ahmet Kapgak
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demokrasi miicadelesing acgik
ihanet icinde oldukian bir kez
daha kanitlanan bu ters akimin
giristigi  hareketler demokrasi
diismani giiclerin, MC Iktidarinin
ekmegine yag sirmekiedir. Bu
saldir acik bir tertiptir, 20 Evyliil
Taksim Mitinginde oldugu gibi,
bugiin bir kez daha bilincli Isci
kitleleri kendilerini arkadan han-
cerlemeye calisan bu hainleri ge-
ri pliskiirterek gereken dersi ver-
mistir.

Gelisen ve profesyonelce plan-
lanan olaylarin gosterdigi gibi,
anargik ortamin vyaraticisi da,
koruyucusu da, besleyicisi de
tekelci sermayenin hizmetindeki
MC iktidandir. Anayasayl ve ya-
salan cigneyen MC Iktidan odre-
nim ve can giiveniigini ortadan
kaldirirken gelisen, giiclenen iscl
hareketini hedeflemistir, MC ikti-
dar gayri mesru ve azinhktaki
bir iktidar durumuna diiserek,
temsil yetkisini bitiniiyle yitir-
mistir. Emekei halkimiz- artik bu
iktidan istememektedir.

isci simifimiz fagist saldiriia-
ra, cinayetlere ve baskinlara kar-
s gerekli cevabr gerektiginde
mutlaka verecektir. Demokratik,
sendikal ve siyasal hak ve oz-
giirliikleri korumak ve gelistir-
menin en etkin yolu tim flerici,

ulusal ve demokratik &rgiit ve
giiclerin giic ve eylem birliginin
her diizeyde saglanmasidir. De-
mokrasiden yana parlamento’da
ve parlamento disindaki tiim or-
giit ve giicler kendi sinifsal il-
kelerine sahip cikarak ortak bir
platformda ortakmiicadele wver-
meilidirler. Bu miicadelenin acii
somut hedefi Anayasa disi azin-
ik MC iktidarinin biran énce de-
mokratik yoldan disiiriilmesi ve
emekten yana ileri demokratik
bir diizeni sadlayacak ilerici bir
hiikiimetin is basina gelmesi icin
calismaktir.»



ANTALYA XI. BGLGE KONSEYi TOPLANDI
iSCI SINIFININ

" KAPITALIiZMIN
BUNALIMINA
KARSI

MUCADELE
ULUSAL VE
SINIFSAL BiR
MUCADELEDIR . .

Antalya XI. B6lgemizin kon-
sey toplantisi 28 Aralik 1975
giinii Bolge Temsilciligi top-
lant! salonunda yapildi.

Konseyi, Genel Yiiriitme
Kurulu adina Genel Baskan
Vekili ve Orglitlenme Dairesi
Baskam Hakki OZTURK izledi.
Toplantiya T.D.D. Bastemsil-
cisi ve Genel Ydénetim Kurulu
Uyesi Turgut Alaagac'da katil-
di.

Toplanti saat 10.30 da Bol-
ge temsilcisi Recep Kog tara-
findan acildi.

Yapilan Divan Baskanligi
secimiyle Divan Baskanlgina
Turgut Alaagag, Baskan yar-
dimciligina Hasan Hiiseyin In-
celer, yazmanliklara da Ali
Coskuner, Turan Gilli getiril-
diler.

CALISMA RAPORU

Saygi durusundan sonra ga-
lisma raporunun okunmasina
gecildi.

Raporda 6zle: «Cesitli olay-
larla dolu olarak geride birak-
tigimiz iki yilhk donemde UI-
kemizde ve bélgemizde veri-
len ekonomik ve sosyal mii-
cadeleden etkilenen isveren-
ler, son giinlerde telasa kapi-
larak kanunlarin himayesinde

saklanip kanunsuz baskilarini

artiirmak suretivle kendi hi-
mayelerinde kurduklari veya
isbirligi yaptiklart Sendikala-
ra girmeyen isgileri isten at-
makta veya calisma kosullari-
ni agirlastirmaktadirlar.»

Raporda devamla: «isgileri
partiler Uisti politika laflar ile
uyutanlar tim calisanlarin ya-
sama organlarinda séz ve ka-
rar sahibi olma hakkini engel-
liverek bu haklardan isveren-
lerin yararianmasini saglayip
iscgiler lehine olmayan fakat
isciyi ilgilendiren kanunlarla
isciler aleyhine hiikiimler ko-
nulmasina hiikiimler saglayan
Sendikacilar bu uyutma dii-
siinceleri agikca anlasiimis
olup, bundan béyle isgiler e-
konomik miicadelenin yaninda
politik miicadele de vermek
zorundadir. Bu yolda calisan
devrimci Sendikalar her ge-
gen giin gliclenmektedir» de-
nilmektedir.

Raporun diger bélimlerinde
ise drgiitlenme, toplu sdzles-
me, Egitim ve Hukuk calisma-
tari hakkinda bilgi. verilmek-
tedir.

DEVRIMCI

SENDIKAL

BIRLIGi YOL ALIYOR

KONUSMACILAR

Raporu- elestiren konusma- .

cilar, calismalar: genel olarak
olumlu buldukiarini sdylemis-
lerdir.

S6z alan Ali Coskuner:

«Bu.iktidar isgiyi ezen, bas-
ki yapan bir iktidardir. Karsi-
sinda glicbirligi yapmaliyiz.
DISK bu konuda ciddi ugrasi-
lar igindedir. Ona destek ol-

maliyiz.
Hasan Kocatiirk:
«Ekonomik  miicadelemizi

politik miicadele. ile tamamla-
mak zorundayiz. Bizleri politi-
kanin disinda tutmak istiyor-
lar. Isci politikamin tam igin-
dedir.»

Mehmet Ucaner, Mehmet
Bayik, Ramazan Kocabiyik da
konusmalarint aym gorisler
dogrultusunda sirdiirmiisler.
«Egitim calismalari bdlgemiz-
de de yapilmalidir. Bolgemiz-
de bir tatil kéyd kuurlmalidir,
konut kooperatifleri de kurul-
malidir. Demislerdir.

Elestirileri Genel Merkez
adina Genel Baskan Vekilimiz
Hakki OZTURK ve Bolge Tem-
silcisi Recep Kog cevapladi-
lar. '

Hakkr OZTURK konusmasin-
da:

«Basarili bir konsey yapti-
niz. Bu bolgede de cok duyar-
li arkadaslarimizla beraber ol-
manin - mutlulugunu duyuyo-
ruz, diye baslamis. Bugiin Or-
gitlenme de ve hak almada
bir talim gicliikierle karsi
karsiyayiz. Bunun bas sorum-
lusu ve yaraticisi sermaye
cevrelerinin olusturdugu MC
hiikiimetidir. Hatirlayalim na-
sil bir gerekgeyle kurulus gag-
risi yapiliyordu «Sola karsi o-
lanlar birlesiniz ve bu hiikii-
meti kurunuz» diyorlardi. Sol
goris isci sinifinin g6riisidiir.
Sola karsi birlesmek iscilere
karsi birlesmektir. Sonuglari-
ni gérilyoruz. Tam bu dogrul-
tuda c¢alisiyorlar, isciler ezili-
yor. Raporda da belirtildigi gi-
bi, ozgiirce orgiitlenme orta-
mini ortadan kaldirmaya ¢ali-
siyorlar. Ucretleri dondurma-
ya calistyorlar. Toplu Sézles-
meleri sinirlar igine almaya

biinyemizde

ugrastyorlar. Bunlarin yasal
onlemlerini getirmeye calisi-
yorlar. Demokratik  ortami
bogmak ikstiyorlar. Bunun igin
tdm yurt severlere savas ag-
ttilar. Gengler o&lduriliyor,
faailleri ortada yok, 6gretmen-
ler oradan oraya siiriiliyor,

Biitiin  demokratik kuruluglar -

bask: altinda tutuluyor.»

Biitiin bunlar, MC iktidari-
nin kurulus gerekgesi ve st
nifsal yapisi goz oniine al-
ninca normaldir, dogaldir. Bu
tutum karsisinda hicbirimiz
seyirci kalamayiz, Yurdun han-
gi bélge ve kesiminde bulu-
nursak bulunalim bu uygula-
maya karsi c¢ikmak zorunda-
yiz. Gorevimiz, demokratik
yoldan bu hitkiimeti gérevden
uzaklasmaktirmaktir. - Onun
yerine, Ulkemizi seven, de-
mokrasinin koklesip yerles-
mesine katkida bulunacak, si-
nifimizi anlayacak bir iktida-
rin olusturmada yardimci ol-
maliyiz.

Diinya hizla degisiyor. Ul-
kemizde dedisiyor. Degisme-
ler olumlu ydndedir. Uzak ol-
mayan glinlerde &zlemlerimiz
gergeklesecektir demistir.

Daha sonra Recep Kog:

«Elestirilerinize  tesekkir
ederim» diyerek konusmasina
baslamis», olanaklarimiz icin-
de raporda belirttigimiz calis-
malar1 yaptik. Bundan sonra
da birlik ve beraberlik icinde
daha ileri calismalar yapaca-
g1z» diyerek konusmasini bag-
lamistir.

Daha sonra aklamaya gecil-
mis ve oybirligi ile aklanmis-
tir.

SEGIMLER :

Giindemin segimler boli-
miinde: Once Bélge Temsilci
secimi  yapilmis ve
KOG, tim delegelerin aylari-
ni alarak birinci turda-yeniden
Xl. Bolge temsilciligine segil-
mistir.

Bolge Denetim Kurulu Ali
Goskuner, Ozer Evrensel ve
Hasan Koeatiirk'ten olusurken,
Onur Kuruluna da Mustafa
Seving, Hiseyin Belen, Ali
Kurt secilmislerdir.

iki yeni

kooperatif kuruldu

Genel Kurulumuzun kararina uygun olarak iiyelerimizi

_ | miicadele vere vere oOrgiitlenir. isten adam
Recep

konut sahibi ‘yapmak amaclylg Sendikamiz biinyesinde kurul-
mus olan Maden-Is 450 Evler Isci Yap: Kooperatifi ile Maden-
I$ 700 Evler Isci Yapi Kooperatifi'nin girisim ve calismala-
ri basariya ulasmis gecen ayin ortalarinda kura cekimi ya-
pilmistir, '

Anilan kooperatiflere giremeyen iiyelerimizin de birer
konut edinebiimelerini sajlamak iizere kurulmus bulunan
Maden-Is 500 Evler isci Yapi Kooperatifi ile Maden-is 1000
Evler Isci Yapi Kooperatifine ortak kayd: baslamistir,

Uyelerimizin séz konusu girisimlerden yararlanip birer
konut edinebilmeleri icin Ocak/1976 ayr sonuna kadar Sen-
dikamiza 5.000.— TL. yatirmalari gerekmektedir. '

YILDIRIM KOG
Toplu Stzlesme Dairesi Uzmam

m

isci simifinin nihal kurtulusuna giden yolda sendikala-
rin biylik dnemi vardir. Nihai kurtulus somiiriiniin sona er-
dirilmesi demektir. Bu ise ancak uzun miicadeleler sonu-
cu elde edilebilir. Bu uzun miicadeleyi sadece bir isyerin:
deki isgilerin vermesi yetmez. Bir bolgedeki isgilerin, bir
sehirdeki isgilerin ortak miicadelesi de yeterli degildir.
Emekgilerin alin teri ve kanlariyla donen bu stmirii car-
kini durdurabilmek i¢in Tirkiye'nin tlim iscilerinin ve oniar-
la birlikte tim emekgilerin ortak miicadelesi zorunludur.
Devrimci sendikalarin 6nemi burada ortaya gikar. Genis ig-
ci kitlelerini patronlara karsi giinlik ekmek miicadelesine
gekmek, onlara birligin giicini o6gretmek, gunlik ekmek
miicadelesinin bir diizen miicadelesi oldugunu gbstermek
devrimci sendikalarin gbrevidir.

Peki, «sari» sendikalar ne yapiyor? Sari sendikalar
patronlarin hizmetinde isgiyi uyutmaya c¢alisan &rgiitlerdir.
S6miriye karst degillerdir. iscinin yarattigina patronlarin
sahip ciktigini reddederler. Onlar isgiyle patronun baris
iginde yasamasini savunurlar. Yani sinif miicadelesini red-
dederler. Patronlarin bir simif oldugunu, iscilerin de bir si-
nif oldugunu reddederler. Isgi simifinin patronlar sinifina
(burjuvaziye) karsi miicadele vermesi gerektigini redde-
derler. Yani sari sendikalar patronlarin sémiiriisiiniin: devam
etmesinl savunur.

Devrimci sendikalarla sari sendikalari ii¢ alanda bir
birinden ayirabiliriz: 1) Ekonomik miicadelede, 2) Demok-
ratik miicadelede, 3) Politik miicadelede.

Devrimci sendikalar sendikalasmada karda iz acar. Or-
giitlenmemis yerleri orglitler, sari sendikalarin «tenezziil
etmedigi» kiiclik isyerlerini &rglitler, patronlarla dise dis
atmalardan,
tehditlerden, saldirilardan korkmaz. Kendini isci sinifina
ve emekei halka adamis kadrolari patronlarin emrindeki
kdpeklerle miicadele ede ede sendikanin tabamimi genis-
letir. :

Devrimci bir sendikada taban, yani {iyeler séz ve ka-
rar sahibidir. Biitlin sorunlar iiye arkadaslarla agik acik tar-
tigilir, beraberce karar alinir ve alinan karara uyulur. Top-
lu sézlesmede istenecek haklardan tutun da patronlarin en
son verdiklerinin onaylanmasina kadar gizli hic bir sey
yoktur. Alinan kararlara itirazi olan arkadaslar kenara itil-
mez; ikna edilir. Toplu s6zlesmeler tiim iscileri harekete
gecirmek, onlara sémiirli diizenini anlatmak icin de kul-
lanilir. Yenilgiler de, zaterler de acik¢a ortaya konur. Ye-
nilgilerden dersler cikarilir, hatalarin neler oldugu arasti-
rilir. Bu hatalar beraberce dizeltilir. Devrimel sendikalar-
da elestiri 6zglrligld vardir. «Adgalik» sdkmez bu sendika-
larda. ;

Devrimci sendikalar grevden korkmaz. Zamamnda ya-
pilan grevierin bir sinif miicadelesi okulu oldugunu bilir.

Devrimci sendikalarin patronlar tarafindan satin ali-
namayacadini séylemek bile gereksiz. Eger satin alabilse-
lerdi, patronlar kendi emirlerinde sari sendikalar kurdur
turlar miydi?

Devrimci sendikalar yalniz ticret artislari igin miica-
dele vermez. Calisma saatlerinin kisaltilmasi, is glivenligi,
patronlarin keyfi davramslarinin kapitalist dizende miim-
kiin oldugu kadar kisitlanmasi, is kazalarinin engellenmesi
gibi talepleri de vardir. Gerektiginde bunlar icin greve gi-
dilir.

Gelecek sayida: _ =
Devrimei Sendikalarin demokratik ve politik miicadelesi

MADEN-IS/sayfas



'SAFRAKDY XVI. BOLGE TEMSILCILER KURULU

TOPLANDI

Bimak Grevcilerinin Basarisi
Isci Simfina Armagan olsun

Safrakdéy 16. Bolge Temsilci-

lik Kurulu 5 Ocak 1976 tarihinde -

toplandi. Bolge temsilciler kuru-
lu, Bélge Temsilcimiz Hanefi Oz-
tirk’on yaptigi acis konusmasiy-
la caligmalarina bagladi.

Hanefi Oztirk konusmasinda
genelde dinya 6zelde ulkemizin
sorunlarini dile getirdikten son-
ra sermaye smifinin uzantisi o-
lan MC'nin 1897 sayili yasa ile
yuzbinlerce isciyi memur yapan
kararini elegtirdi. Saglhk iscileri-
nin bu ugurda micadelesinin
sonuna kadar desteklenecegini
belirtti.

Yargitay hukuk genel kurulu-
nun REFERANDUM'u yasa dist
sayan kararini sermaye iktidari-
nin politik baskisinin yargi mer-
cilerine yansimasi olarak nitele-
yen Hanefi Oztirk, isci sinifinin
demokratik kazanimlarindan
6diin vermek soyle dursun, bu
hak ve ozglrllkleri daha ileri bo-
yutlara ulastirma miicadelesinin
icinde oldugunu vurguladi.

Safrakdy Bolge temsilciler ku-
rulu toplantisinda l¢ konu agir-
lik tasimakktaydi. a) Bolge tem-
silciliginde siirekli olarak orgiit
politikas: 1siginda konferans ve
seminerlerin diizenlenmesi b) Bu
egitim calismalarinin  genis bir
tabana gotiiriilmesi ve tilketim
kooperatifi diisiincesinin islerlige
kavusturulabilmesi icin icinde
egitim, toplanti salonlarininda
yer aldigi bir bdlge temsilciilk
binasinin bélgeye kazandiriimasi
c) Bdlge temsilciligimiz smiria-
n iginde bulunan yoérenin gide-
rek artan bir sanayilesme siireci
icine girmesi ile saflarimiza giin
gectikce artan toplu katlmalar
agisindan bélge temsilciligimizin
kadro ve ara¢ sorunun ivedilikie
coziimlenmesi.

XVI. Bdlge temsilciligimize
bagh isyerlerinden gelen temsil-
ci arkadaslar glindem maddele-

rini derinlemesine tartisarak bu
sorunlann ¢bézimi dogrultusun-
da elestiri ve Onerilerde bulun-
dular.

Butin fyelerimiz igei sinifinin
miicadelesinde egitimin nedenti
onemli oldugunun bilincindeydi-
ler. Giindemin ilk" maddesi ola-

rak belirlenen siirekli konferans
diizenlenmesi.

ve seminerlerin
onlarin bu konuda ne kadar du-
yarll olduklarini gdsteriyordu.

Cilinkii onlar bundan alt ay 6n- -

ce gerceklestirdikleri kiitiiphane-
lerine karsi isci arkadaslarinin
gosterdigi ilgiyi gézlemliyor ve
bu ilginin her gecen giin artma-
s1 onlarin bu tiir ¢alismalarinin
ileri boyutlar kazanmasinda itici
giicli olusturuyordu. )

Bizde bu yonde yapilan calis-
malart ve bu calismalardaki te-
mel digiinceyi Hanefi OZTURK'-
den 6grenmek istedik.

Hanefi OZTURK kiitiiphanele-
rinde 3 tir kitabin oldugunu an-
latarak girdi konuya; Bu siniflan-
dirmanin a) Toplumsal sorunia-
r iceren klasik romanlar b) Isci

sinifinin  miicadelesini yansitan

tarihi ve klasik eserler ¢) Emper-

- yalizme kars! ilk ulusal kurtulug

savasint veren Tirkiye halkinin
bu micadelesinin gelisimini ve
Tirkiye isci sinifinin tarihini ice-
ren Kitaplar olarak yapildigini
belirtti ve soyle devam etti. :

«isci sinifinin miicadele icinde
kazandig) deneyimler ve buniarin
getirdigi becerilerin teori ile bl-
tiinlesmesi gerekir.

Bu biittinlegsme bilimsel teme-
le dayanan, sinif anahtarini kul-
lanmasini dgreten bilgiler edin-
mekle saglanir. Sinif miicadele-
mizin bu bilingle daha emin a-
dimlarla siirdiirilecegine ve ba-
bannin mutlak olacagina inani-
yorum. Iste bu géris dogrultu-
sunda attiimiz bu ilk adimimiz-
da gordigimiz ilgi Gmit verici
bir gelisimdir.

GAGDAS METAL-I9te

EGITIM

Sendikamiza katiima gallsmalanmn. stirdiiriildiigii Cag-

das Metalis Sendikasi icin diizenlenen egitim seminerleri-
nin ikincisi 8-9-10 Ocak 1976 tarihlerinde Ankara’da Maden-
Is Bélge salonunda yapildi.

Seminer Cagdas Metalls Genel Baskam Fehmi Isiklar'-
in acis konusmasiyla baslad:. Daha sonra, sendikamizin egi-
tim, orgiitlenme, Toplu sbzlesme ve Hukuk dairelerinden
gelen editmenler kapitalist toplumun yapisi, kapitalist eko-
nominin isleyisi, kapitalist toplumda milli gelirin ‘dagiiimi,
Cagdas sendikacilik, sendikal egitim, DISK ve Maden-is'in
ilkeleri, Is hukuku ve toplu sézlesme konularinda dersler
verdiler.

Seminere Cagdas Metal-is'in Ankara'daki isyeri tem-
silcilerinin bilyilk ¢ogunlugunu meydana getiren, gesitli is-
yerlerinden 91 temsilei katildi.

3 giinliik seminerin sonunda Cagdas Metal-is'in gerek
yonetilcileri, gerekse Ankara'daki isyeri temsilcileri, semi-
Ime.-rin bilinclenmelerine biiyiik katkida bulundugunu belirtti-
er.

Sendikanin daha giiclii bir sekilde ¢alismasini saglayan
sendika demokrasisi konusunda yeni yeni bilgiler edindiler.
Seminer ayni zamanda Maden-is iliysei iscilerle halen Cag-
das Metal-is iiyesi olan isciler arasindaki yalinlasmayi art-
tirdi. Boylece is¢i simfimizin sendikal birligine dogru bir
adim daha atilmis oldu.

MADEN-IS/sayfaé

Bolge temsilciler kurulumuzun
son karari bu somut olgudan
kaynaklanmaktadir.»

Bu aciklamisinin ardindan bir
soru daha yénelttik Hanefi Oz-
tirk'e. Bu sorumuz bir senelik
oraltienme caligmalarinin deder-
lendirilmesiyle ilgili idi.

Séyle yanitlad: bdlge temsilci-
miz.

«Gectigimiz ‘bir yil icinde bol-
gemizde 15 is yerinde orgltlen-
me ¢alismalarina girisilmis ve 10
isyerinde bu calismalanmiz isci
arkadaslarimizin  basarisiyla so-
nuclanmistir.

_Bolgemiz Bakirkdy ilcesinden
Trakya istanbul il Sinirina kadar
olan genis bir yoreyi kapsamak-
tadir. Calisma alanimiz clan bu
yorenin belirginlesen  ozelligi
hizli bir sanayilesme siirecinin
icinde olusudur. Ornegin, BORU-
SAN, MASiS, MOTOPAR, KAR-
TAL Teneke kutu, PROFILO (He-
niz kurulus safhasinda) gibi is-
verleri ile benzeri isyerlerinin or-
glitlenmesi bizim icin ivedi gd-
revdir.

Kisa zamanda sagladigimiz
1500 tye artisi, érgiitlenme calis-
malarimizin son agamasinda ol-
dugumuz isyerleri ile en asagi
bir kat daha artacaktir.

Orgiitlenme calismalarinda
sapladigimiz politikanin basgari-
sini, orgitlenmeye girdigimiz is-
verlerinde iyelsrimizin, igversn
ve yandasi sari sendika oyunla-
rini bosa cikartan birlik ve be-
raberlik iginde verdigi milcadele
somutlagtirmigtir.

82 giin siren micadelelerinde
hakh davalarina olan Inanclarim
béliinemez bir biitin olduklanng
gosteren BIMAK grevcileri baga-
rising, sendikamizin temel politi-
kasi dogrultusunda kisa is haf-
tasini ve grevde gecen slre icin-
de licretlerinin 6denmasini isve-
rene kabul ettirerek imzaladikla-
ri toplu sdzlesme ile percinlemis-
lerdir. .

MOTOSAN iscilerinin 2 yil si-
reli olarak imzalanan sozlesme-
lerinde kazandiklari bagariyi ye-
ri gorlsmelerin bagladigi - DOK-
AKSAM iscileri ile toplu sozleg-
me yetkisi beklenen ESEM,
ELEKTROPAK, INPRESS, MER-
SE Makina FAMAK ve TURKELI
iscilerininde kazanacagdina emi-
nim. Boylesine yogun bir &rgiit-
lenme donemine girdigimiz bu

" giinlerde kadro ve ara¢ sorunu-

muzun sendikamizin ilgili kisa
zamanda cozimienecedine ina-
niyoruz.»

‘KONFERANS

13 Ocak 1976 giini saat 18.30
da Sendikamizin drgitlenme dai-
resi midiri  Sileyman Ustin,
Safrakoy 16. Bolge Temsilciligi-
mize bagl isyerlerinden gelen
tyelerimize «Sinifsal bilincin &r-
giitlenmedeki yeri» konulu bir
konferans verdi. ;

Bolge temsilciligimizin  son
temsilciler kurulu toplantisinda
alinan bu dogrultudaki karardan
hareketle baglatilan egitici ca-
lismalarnin ilki olan bu konfaransi

" cok sayida Oyemiz izledi.

TOPLU SUZLESME
'DAIRESININ GALISMALARI

Toplu Sézlesme Dairesi oniimiizdeki haftalarda gittik-
¢e yojunlasan bir igin altindan kalkmak durumunda olacak.
Yeni yilda eski sézlesmeleri feshedilen 20 civarindaki is-
yerinde yeni dénem toplu sézlesme gériismeleri baslaya-
cak. Yetkisi beklenen bu ve Maden-is'e yeni katilan diger
isyerlerinde 6 bine yakin iiyemiz bulunuyor.

Yetkisi gelen 11 isyerinde toplu sézlesme gériismeleri
siiriiyor. Toplam 1000 iiyemizin calistig bu isyerleri sunlar:
Giiclim Civata, Sentez Miihendislik, Tiirkeli Ticaret, Mutaf-
cilar, Hamza Cetin, Tasit anayii, Elba Basingh Dékiim, Do-
kaks_an, Elsa, Maysan ve Frerro Krom,

Isverenlerin dyelerimizin ve Sendikamizin isteklerini
vermeye yanasmamalari lizerine uyusmazlik tutanagi tutulup
uzlastirma kuruluna gidilen 7 isyerinde ise 1300 yakin
liyemiz bulunuyor. Bu isyerleri ise Ersu, Bufer, Altilar, Ozel
Kollektif, Telra Televizyon, Galvaniz Endiistri ve Merkez Ma-
deni Esya. i ‘

Uzlastirma kurulu kararinin taraflarca kabul ediimemesi
lizerine Maden-s tarafindan grev karari alinan Telra Rad-
yo'da heniiz grev uygulamasina baslanmamistir. isyerinde
17 tiyemiz bulunuyor.

22 Adustos 1975 tarihinde ‘baslayan Kaya Dékiim ve
16’ Kasim 1975 tarihinde baslayan izsal grevieri devam edi-
yor. 750 Maden-ls iiyesi patronlara kars: is¢i simife disiplini
icinde miicadelelerini siirdiiriiyorlar.

MOTOSANDA SGZLESME
IMZALAND!

119 Giyemizin calistii Motosan Motor Sanayii ve Tica-
ret A.S.'nde toplu sézlesme goriigmeleri anlagmayla sonug-
land:. )

Su motoru iireten iiyelerimiz 1975 yili iginde sar sen-
dikadan devrimci Maden-is'e gegmislerdi. Toplu sozlesme
gbrismeleri 3 Kasim'da basladi. 6 Ocak 1976'da uzlastir-
ma kurulu kararinin taraflarca kabul edilmesiyle anlagma
saglandi. ‘ .

Isyerinde galisan liyelerimizin ortalama saat (icreti soz-
lesme o6ncesinde 672 kurustu. Sdzlesmenin birinci yilinda
425 krs., ikinci yilinda 400 krs., Gcret zammiyla bu miktar
15 liraya yiikseliyor. Uyelerimiz birinci ve ikinci yil ikiger
maas ikramiye alacaklar. Ayrica eski (icretlerinden 9,5 ay
tutarinda aldiklari ek ikramiye birinci sdzlegme yili ikrami-
yelerinden ayrica verilmis sayilacak. Uyelerimiz birinci yil-
da 800, ikinci yilda 1000 lira yakacak parasi, 1000 lira izin
parasi ve her dini bayramda 600 lira bayram harchigi ala-
caklar. Bu ddemelerle sézlesme oncesinde ortalama icret
alan bir tGyemizin yillik ortalama briit geliri 22 bin lira ci-
varinda iken, stzlesmenin birinci yilinda bu miktar 41 bin
140 lira, ikinci ykilinda da 53 bin 500 lira olacak. : :

Ayrica evlenen {iyelere 1500 lira, gocugu olanlara 600
lira, yakim dlenlere 500 lira, itkokulda cocudu olanlara 200,
orta 6grenimde ¢ocugu olanlara 250, yliksek dgrenimde ¢o-
cugu olanlara 300 lira 6denecek. i$ginin olimil halinde al-
lesine ddenecek para 5 bin lira. Askere gidenler 1250 lira
-alacak. Isyerinde kaliteli ve doyurucu bir 6giin yemek veri-
lecek, Bu yemedgin yenemedigi durumlarda ise 12,5 lira net
tdeme- yapilacak. Gocuk parasi ise 50 lira. Fakat vergiden
muaf miktarin artmasi oraninda isyerindeki gocuk paras
da artacak.

Motosan iscilerinden Maden Is'le birlikte imzaladikla-
rt basarili sézlesme, gevre fabrikalardan Maden [s'e olan
akimi daha da hizlandiracak, Tiirkiye Isci Simifimin devrimei
saflardaki birligini gliglendirecek.
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ARAMIZDA

Levent-ist. VI. Bélgemiz hu-
dutlar icinde Gaglayan sem-
tinde, Sa¢g masalari ve sag to
kalari imal eden TOT KOLL.
STi. isyerinde calismakta olan

85 isci «DISK gatisi altinda ol-
mak, DISK’e bagl Tiirkiye Ma-
den-is Sendikasinda birles-
mek icin and igtik. Kimse bi-
zi bu gabamizdan vaz gegire-
mez» demektedirler.

Devrimci isciler, adi gecen
is yerinde patronla isbirligi ya-
pan, Tiim Maden-is isimli uy-
du sendikanin engelleme calis
malarina yasal yollardan karsi
ctkmakta ve asil sendikalari-
nin DISK'e bagh Tirkiye Ma-
den-is Sendikasi olacagini,
baska sendikayi tanimadikla-
rini» sdylemektedirler.

TOT KOLL, STi. calisan is-
cilerin timil gecen ay sendi-
kamiza kayit olup ayni zaman-
da toplu sdzlesme yetkisinide
sendikamiz almist.

Ne varki patron yanhsi Tiim
Maden-is Sendikasi ybnetici-
leri sahte figlerle yetkiyi kal-
dirttilar. Boylelikle her is ye-
rinde oynanan malldm oyun-
lardan biri daha bu is yerinde
de oynanmis oldu.

Ancak tabanin s6z sahibi
olmasini ama¢ edinen sendi-
kamiz, bu haksizliga derhal
karsi c¢ikmis, tekrar cagrida
bulunmustur.

Bu konuda Hukuk Dairemiz
yetkilileri «Ocak ayi iginde
dyelik fisleri yeniden ibraz
edilecektir. Yetki mutlaka Sen
dikamizin olacaktir» demekte-
dirler.

REFERANDUM

Bastarafi 1. sayfada

Burjuvazi bunu bilmiyor mu?
Hem de nasil biliyor. 44 yer-
de yapilan referandumun 28'-
inde DiSK'e bagh sendikala-
rin kazandigini bizden iyi bi-
liyor. Referandumun  hangi
sendikalara yarayacagim gok
iyi bilen sari sendikalar da
Yargitay'in son kararina karsi
sus-pus olmuslar. Agizlarin-
dan «demokrasi» sézclgini
disiirmeyen bir slri patron
taraflisi, iscilerin istedikleri
sendikayla toplu so6zlesme
yapmak oldu mu, referanduma
karst cikiyorlar. Onlarin sa-
vundugu «demokrasinin» is-
¢i simifi igin ne anlama gel-
digini daha glizel ne gostere-
bilir ki. :
Referandum, yani isyerinde-
ki isgileri kimin temsil ede-
cegine isgilerin kendi oylariy-

la karar verebilmeleri en sag-
hkil yoldur. Referanduma kar-

s1 olmak en temel demokra-
tik itkelere karsi olmaktir. 275
sayili Toplu Sozlesme, Grev
ve Lokavt Yasasi'nda referan-
dumila ilgili bir hikiim yoktur.
Ama referandum Anayasanin
ruhuna aykiri midir? Kesinlik-
le hayir. Bunu, kabul etmek
Anayasa da demokratrk hig bir
6z olmadigini kabul etmek de-
mektir. O zaman 6niimizdeki
adim Anayasal bir hak olan,
Anayasa'dan kaynaklanan re-
ferandum hakkinin yasallasti-
filmasi igcin micadele etmek-
tir.

Bastarafi 1. sayfada

dikamiz orgitlenen yeni iye-
lerimiz, «Toplam 216 kisiyiz.
«METAL KAPAK» ile TEK-MET
-IS"in (bizim adimiza) iig yil 6n-
ce imzalamis olduklan toplu
sozlesmenin siiresi, 1 Mart
1976 tarihinde bitecektir. Biz
DiSK'e bagh T. MADEN-iS
Sendikasina kuruldugumuz yil
kayit olmaga baslamistik. Fa-
kat TEK-MET-IS adli sendika
ile o yillarda yaptigimiz mii-
cadele basarili olmadi. Artik
kazandik. Biz de Bevrimci saf-
larda birlestik. Yeni, yeni is
yerlerini drgitimize kazandi-
rip, Ozgiirliik savasini bilyiik
bir gigle siirdiirecek ve isgi
simfinin sdz sahibi olmasi icin
vargiicimiizle ¢calisacagiz» de-
mektedirler.

Ote yandan, adi gecen is-

yerinde calismakta olan isci-
ier adina, Toplu Sozlesme yap-
ma yetkisi icin Bolge Calisma
Midirliigiine  sendikamizca
miiracaat edilmis olup, yetki
alininca, yeni dénem toplu
sozlesme Sendikamiz tarafip-
dan yapilacaktir.

FASIZME

Bastarafi 1. sayfada

luluk ve kararlihg buna el-
vermedi. Parababalari, 1976
ya, anti-komiinizm ¢ighklan
icinde, siyasal olarak daha
zayiflamis olarak ve yeni bas-
ki yasalarini cikarmak, karla-
rint daha da arttirmak iizere
giriyor.

1975'te isci sinifimiz miica-
dele icinde daha da bilendi ve
bilinclendi, miicadelenin mut-
laka drgitla birlikten gectigi-
ni daha ivi kavradi. Ekonomik
ve siyasal miicadelenin biitiin-
ligiinli somut pratikte yasar-
ken, demokratik, sendikal ve
siyasal hak ve 6zgirliklerin
korunmast ve genisletilmesi
miicadelesini 6n pléna aldi.
Dider calisan katmanlar, 6§-
retmenler, memurlar, teknik
elemanlar ve dgrenci genclik
yine bu miicadele icinde is-
¢i sinmifimin drgitlii micade-
lesinin ydriingesine girmeden

hig bir sorunun ¢6ziimleneme- |

yecedini biyiik 6lciide kavra-
di. iste bu sekilde, referan-
dum igin, tim calisanlarin
grev ve toplu sdzlesmeli sen-
dikalasma hakk: icin gelisen
miicadele genis kitlelere mal
oldu. Bu miicadelenin en &n

saflarinda doviisenler yine
sosyalistler oldu.

1976'ya girerken, isci sinffi
devrimci  sendikal  birligini

DiSK saflarinda gerceklestir-
me dogrultusunda ileri ve
hizli adimlar atiyor.

Bastarafi 1. sayfada

iscilerin sendika segme 6z-
girliigiine saygisi olmayan,
iscilerin gergek sendikalarda
orgiitlenmesinden son derece
tedirginlesen bu sendika, gan-
gesterce eylemlerini gizlemek
icin dizenledigi toplantilarda
isci sinifinin bilimine inanma-
yan sozde devrimei bazi kisi-
leri konusturarak, sdziim ona
Maden-Is'i kotiilemeye calisi-
yor. Fakat isci sinifi bugiin ki-
min kimden yana oldugunu
iyi biliyor. Bunu bildigi icin de
sarl sendikalara karsi aman-
siz bir micadele veriyor.

isci sinifinin birligini boz-
maya ybnelmis Mao'cularin
kullanchgr sapik _
kendisine ilke edinen Tek-Met-
is, ayni zamanda bu ters akim
mensubu (Mao'cu) bozguncu-
lari érglitiinde barindiriyor.

Tek-Met-Is béylece bir kez
daha isci sinifinin diismani ol-
dugunu kendisi kanitliyor.

Perfektiip. iscileri bugiin, iki
amach bir kavganin igindedir-
ler. Birincisi isyerinden sari
sendikayi silmek, ikincisi si-
nifsal birliklerini bozmaya yb-
nelmis olan Mao'cularla mii-
cadele etmek. Kavgalar kut-
lu olsun.

ECEVIT

Bastarafi 1. sayfada

DISK Yiiriltime Kurulu {iyeleriy.
le CHP Genel Sekreter Yardim-
cilar1 Deniz Baykal ve Mustafa
Ustiindag da katilmislardir,

Ecevit - Tiirkler gariigmesi

Ecevit, daha sonra DISK Ge-
nel Baskani Tiirkler’le gorilg-
miistiir. Goriismeden sonra CHP

~ Uderi sunlari soylemistir:

«Kemal Tiirkler ve yonetici ar
kadaslariyla yaptifin  goriisme
¢ok yararli oldu. Gerek bu go-
rilsmede, gerekse Tiirk-Is Genel
Bagkanmiyla yaptifim gorismeler
den edindid3im izlenimlers gotre
her iki konfederasyon da demek
ratik rejime ve bunum bir par=
gas: olan iscilere yoneien teh-
like ve saldimlar onlemek icin
isbirligi geregini kabul etmekte-
dirler. Benim' gtziimde bu de-
mokrasimizin, is¢i hareketinin
gelecegi bakimindan umut ve-
riei bir isarettir. Bu igbirliginin
bicimini ve kapsamini yOnetieile
rin aralarinda yapacaklari g&-
rilsmelerde saptayabileceklerine
Inamiyorum. Rejim ve is¢i hakla
11 agisindan olumlu sonuglar alz
nacagma Inamyerum. CHP, de-
mokratik iggi hareketi ile daha
yakin ve verimli ighirligi siirdi.
recektir. Iscilerin siyasete agir-
Iifin1 daha etkin koyabllmesinin
bigcimi ile 1lgili dilsincelerimi
daha ayrintih olarak ortaya koy-
dum. Bu konularda goriis bir-
liginde oldugumuzu gérmek bhe-
ni sevindirdi.»

DISK destekliyor

DISK Genel Baskami Kemal
I'Tiirkler ise, «Demokratik hak ve

' Bzglirliikklerden yana olan anti - -

fagist giiglerin demokratik giig
. birligi cagrisina DISK'in hayir
diyemeyecegi aciktir., Bu DISK’
lin kongre kararicdir» demigtir,
Tiirkler soyle eklemistir: .
«Demokrasinin kurtariimas: i-
| gin DISK her orgiitle isbirligine
|haz1rd1r Sevincle karsiladifimiz
bir dneriydi CHP Genei Baska
ninin onerisi. Derhal evet dedik.
Gelecekte iscl smifinin koyliiler
le birlikte siyasete agirhifinl da-
ha ‘bilingli ve etkin bir gekilde
koyacagma inaniyor ve DISK
olarak bu yoldaki tlim cabalara
katilacagimzi duyuruyoruz,»

sloganlari '

EGE SAN.

Bastarafi 1. sayfada

EGE Sanayi iscileri hem
Sari Sendikadan istifa ettikle-
rini gosterir belgeleri hemde
bu sari sendikanin Gyesi ol-
madiklarini aciklayan dilekce-
leriyle Bolge Calisma Miidiir-
lGgiine basvuruyorlardi.

Bolge Calisma Mudirliigi,
yaptigi inceleme sonunda, is-
cilerin hem istifa belgelerin-
deki ve hemde dilekcelerin-
deki imzalarla, Tekmet-is'in
ibraz ettigi Uye fislerindeki
imzalarin birbirini tutmadigini
saptiyor ve bu isyerinde top-
lu sdézlesme- yapacak sendi-
kanin REFERANDUM'la belir-
lenebilecegdine dair karar veri-
yordu.

Konu is Mahkemesine gétii-
riildi. Tam bu sirada YARGI-
TAY''n referandumu yasa di-
si ilan eden karari cikiyordu.
Ve EGE Sanayi Iscilerine boy-
lece referandum yaptiriimiyor-
du.

Dosya Bolge Calisma Mii-
dirliigiine déndi yine. isciler
yine dilekceler verdiler. Ve is-
ciler Tekmet-is'ten kendileri-
‘nin sendika se¢me 6zgirliikle-

rine saygili olmasini istedi-
ler. Bu sendikanin genel (sek-
reterinden Bolge Calisma M-
dirligiine hitaben birde bel- -
ge aldilar. Bu belgede EGE
Sanayi iscilerinin Tek-Mte-is'-
e Uye olmadiklari ve Tek-Met-
is'in bu isyerinde sdzlesme
cagrisindan feragat ettigi ya-
ziliydi.

Ama ayni sahis bir sire
sonra «Bu belgeyi isciler ben
den zorla aldilar» diyerek Bol-
ge Calisma Mudirligine bas-
vurdu.

Daha sonra Bolge Calisma
Muidurlhgli Calisma Bakanli-
ginin yayimladigi bir tamimle
ilk cagriyi yapan Tekmet-is’in
dosyasini inceledi. Ve 275
iiyesi oldugunu iddia eden Tek
-Met-is'in 84, Sendikamizin
ise 204 lyesinin bulundugunu
belirledi.

Boylelikle Tek-Met-is'in cag
rist reddedildi. Sendikamiz
10. Is Mahkemesinde vyasal
girisimlerini strdiirmekte ve
toplu sbzlesme goriismeleri-
nin baslayabilmesi icin yetki-
nin verilmesini beklemekte-
dir.

Fabrikalarda, tarlalarda ve llkemizin dort bir yaninda
yiikselen devrimci micadelenin basarisi, buyik olciide go-
revlerimizi geregince yerine getirmekten gegiyor. Isbirlik-
¢i burjuvazinin, emperyalist tekellerin, CiA'nip planlarini
bosa ¢ikarmak icin isci sinifinin birligini saglamak ve tim
ilerici —demokratik giiclerle el ve goniil birligi yapmak
gerekiyor. Emekten yana ileri demokratik bir dizeni ger-
ceklestirmek, ylgln!arm ortak sesi haline gelmistir.

ISC‘-I ARKADAS
BU GAZETEYI
OKU. OKUT.
KOYUNE GONDER.

'MADEN-iS GAZETESI

DiSK’'e bagh Tirkiye Maden-is Sendikas: adina:

Sahibi: Kemal TORKLER

Sorumlu Yonetmen: Kudret YILDIRIM
Merter Sitesi Ahmet Kutsi Te-
10 Kat: 4 - ISTANBUL
Genel Merkez: Barbaros Bulvari No: 58

Yazisma ve Yonetim Yeri:
cer Caddesi No:

Besiktas - istanbul

- Telefon: 485074 / 485075 / 48 50 76

BASKI AKSISEDA MATBAASI

MADEN-iS/sayfa7




| ~ BiMAK GREVCILERi e
ISCI SINIFININ DEVRIMCI KAVGASINDA

iLERI ADIM

Bimak Birlesik Makina Sanayii ve Ticaret A.5.'’nde 21 Ekim'den beri slren grev,
Maden-is'in zaferi ile sona erdi.

Grevin baslamasinin ana nedeni haftalik calisma siresinin 48 saatten 45 saa-
te indirilmesi, fakat ddemelerin 48 saat (zerinden yapilmas! istediydi. Grev baslar
diktan sonra gerek isveren temsilcileri, gerek de MESS yetkilileri basindan kendi-
lerine yoneltilen sorulara, bu maddenin her toplu stzlesmede 6ne sirildigini ve
iicret pazarhiginda bir koz olarak kullanildigi seklinde cevap verdiler. Ozellikle bas-
langigta Maden-is'in ve Bimak iscilerinin de benzer bir uygulama icinde olduguna
inamtyorlardl. Ama grev ilerledikce durumun hic de oyle olmadidi ortaya ciktl. Ge-
rek Maden-is, gerek se Bimak i$ci'lert haftalik caligma slrelerinin indirilmesini ana
“amaclari olarak kabul ettiiler ve kararli bir sekilde micadelelerini slirdirerek amag-
larina vardilar.

Maden-is ve Bimakiscileri calisma saatlerinin azaltiimasi konusunda nigin bu
kadar hassasti? Uluslararasi Cahisma Blirosunun yaptigi aragtirmalara baktigimiz-
da bu sorunun cevabint bulabiliriz. Arastirmanin sonuglarina gére dinyada hafta-
Itk ¢alisma siiresinin 48 saatin Ustiinde oldugu iic tane Ulke var. 49,5 saatlik haf-
tallk ¢aligma siresiyle Giney Kore basta geliyor. Glney Kore'nin actk fasist yo-
netimi her seyden 6nce isci sinifi (izerinde bir baski uyguluyor, patronlarin sémii-
riistint artirmak icin ¢alisma saatlerini yliksek tutuyor. Daha sonra 48,2 saatle El
Salvador ve 48,1 saatle irke¢i-fagist Giney Afrika Cumhuriyeti gelivor. Tirkiye'de
ise kanuni calisma siresi 48 saat. Patronlar bunun bile az geldigini ileri sirerek
bir cok isyerinde siirekli olarak fazla mesai uyguluyorlar. iscilerse insanca yasa-
yabilecekleri, dinlenebilecekleri, kendilerine ayirabilecekleri cok az bir zamana sa-
hip olabiliyorlar.

'GREVLER iSCi SINIFININ OKULL

ATTILAR

Tirkiye'de haftalik calisma sliresinin 48 saate indirilmesi 1936 yilinda kabul
edilen ve 1937 yilinda yﬁrdrluge konulan 3008 sayili is yasasiyladir. Fakat bu yasa-
da patronlarin istifadesine sunulan bosluklarla glnlik cahsma siiresini 11 saate,
haftalik calisma siiresini de 66 saate cikarmak mumkindi. Kanuni olarak kabul
edilen calisma siiresine bakarsak, 1936 yiuindan beri kanunlarda calisma siiresi aci-
sindan igci sinifi yararina bir gelisme olmadigi ortaya cikmaktadir. Bimak iscileri-
nin micadelesi bu yonden Gnemliydi. i$ci haklarr acisindan kanunlarin simrlarin
genigletmeyi amacliyordu. Yani Bimak iscilerinin miicadelesi sadece Bimak isgcile-
ri icin degildi. Bundan sonra toplu sozlesme taslaklarina haftalik calisma siiresi-
nin 48 saatten 45 saate indirilmesini vazan isciler akillarina Bimak &6rnegdini, Bimak
iscisinin miicadelesini getirecekler, bu miicadeleden gii¢ alacaklar. Bimak iscisinin
miicadelesi ig¢i sinifinin ekonomik ve demokratik micadelesinde ileriye dogru bir
adim oldu. Bagka fabrikalardaki isciler bu sireyi daha da kisaltmak icin micadele
edecekler, 40 saatlik is haftasina ulasmak igin Maden-is'in genel politikasi cerce-
vesinde ilerleyecekler. ;

Bimak iscilerinin zaferi sadece haftalik calisma siresinin kisaltiimasi alanin-
da olmadi. Alinan iicret zamlari, ikramiye, yakacak ve izin paralari, bayram ikra-
miyesi de Madeni Esya iskolunda imzalanan en iyi sozlesmelerdekine es Toplu
Sozlesme teklifindeki bir cok madde aynen kabul edildi. Bazi maddelerde ise ilk
teklifin bile Gstine cikildi. Her vil igin 475 kurus zam teklif ettik, 475 kurus zam
aldik. Her yil icin 3 maasg ikramiye teklif ettik. Birinci yil 3:-maas, ikinci yil 3,5 maas
ikramiye aldik. 1500 lira yakacak parasi istedik, eski sézlesmedeki 600 liralik yar-
dim yerine 2000 lira yakacak yardimi aldik. Dini bayramlarda 750'ser lira, izne ¢ikis-
ta da 1500 lira istedik. Aynen kabul eltirdik. Bbylece isyerinde sézlesme &ncesin-
de ortalama 907 kurug olan saat Ocreti birinci yil 13 lira 82 kurusg, ikinci yiida 18
lira 57 kurus olacak. Bu ana maddelere gdre isyerinde ortalama Ucret olan bir
Maden-is iiyesinin yilhk briit geliri sozlesme éncesinde 31600 lira iken, sdzlesme-

nin birinci yilinda 55 bin, ikinci yilinda ise 74 bin 350 lira olacak.

Bu haklara ek olarak 1000 lira evlenme yardimi, 750 lira dogum yardimi, 50 li-
ra ¢ocuk yardimi, bir maas askerlik yardimi alindi. isginin 8limi halinde yakinia-
rina 4000 lira, yakininin 6limi halinde isciye 750 lira odenecek. ilkokulda oku-
yan cocuklar icin 300 lira, orta Ogrenimdekiler icin 400 lira, yiksek ogrenimdeki
cocuklar icinse yilda 600 lira tahsil yerdimi yapilacak. isyerinde kaliteli ve doyu-
rucu bir 6glin yemek verilecek. Yemek vyiyemeyenler ise 125 lira yemek parasi
alacaklar. Ayrica gece vardiyasinda calisanlarin saat Gcretlerine 125 kurus ekle-

- necek ve Maden-is'in tatil sitesine katilan dyeler icin iki yiida 40000 lira site

yardimi yapilacak. g

Bimak iscileri kisa dénemli parasal ¢ikarlarina isci sinifinin uzun dénemli ¢i-
karlarini tercih ettiler. Haftalik calisma siresinin 48 saatten 45 saate indirilmesini
istemeselerdi, takim tezgahi lretiminde Tezsan ve MKE ile birlikte piyasaya hakim
olan Bimak patronu cok daha yiiksek bir lcret zammini kabul edebilirdi. Bimak is-
cileri igci sinifinin uzun donemli ekonomik milcadelesini tercih ettiler. Boyle vap-
malarinin nedeni is¢i sinifi bilimine sahip cikmalari, kisa dénemli c¢ikarlann isgi
sinifimin devrimci saflardaki birliginden sonra geldigini kavramalarindand. Tiirki-
ye isci Sinifinin devrimci gelenegine bir cok sey katan Bimak iscilerinin micade-
lesinin tim Maden-is iiyelerine, DISK (iyelerine ve henilz devrimci saflarda arglit-
lenememis iscilere drnek olmasini dileriz.

IZSAL ve KAYA DOKUM GREVLERI SURUYOR

Bugin iktidarda . olanlar
emekgilerin isc¢i simfi 1bilimi-
ni 6grenmelerini engellemek
icin ellerinden geleni yapiyor-
lar. iscilerin giinliik ‘miicade-
lelerine is¢i simifi biliminin
yol gdstermesini engellemek
istiyorlar. Ama isci sinifinin
saflarindan isg¢i simfi bilimi-
ne sahip ¢ikanlarin sayisi her
gecen giin artiyor. Isgi hare-
ketlerine artik is¢i simifi bili-
mine sahip ¢ikan -isciler on-
derlik ediyor. >

Bu sémiirii diizeninin sona
erdirilebilmesi i¢in sadece 6n-
derlerin isci sinifi bilimine sa-
hip gikmalari yetmez. sci si-

Ankara'da Kayadokim fab-
rikasindaki Maden-is uyeleri
5 aydan fazla bir siiredir grev-
de. Izsal isgilerinin grevi ise
iki ayi gegti. Yani halen 750
civarinda liyemiz grev okulun-
dan gegiyor.

Bazi seyler vardir ki okul-
larda ogrenilmez. Onlari 64-
renebilmek igin yasamak ge-
rekir. Onun zorlukiarini yasa-
mayanlar o micadelelerin
driinlerini tadamazlar. Is¢i siI-
nifinin miicadelesi de bdyle- .
dir. Bu micadeleyi anlamak
icin kitaplarda yazilanlar ye-

terli degildir. O miicadelenin
icinde yer almak sarttir.

Oyle isgiler vardir ki kag
tane Universite mezununu ce-
binden ¢ikarir. Nigin? Clnki
dopdolu bir hayati vardir. Ha-
yati devamli micadeleyle gec
mistir. Yani «hayat {iniversi-
tesi» mezunudur o. Hayatini
grevler, direnisler doldurmus-
tur. Her bir eylem yeni tec-
ribeler getirmistir. Eger isgi
sinifi bilimiyle de bu tecrii-
belerini degerlendirmisse
onun her-sézii ayri bir deger
tasir. Bize miicadelemizde ya-
rar saglar.

nufimin biylik bir codguniugu-

‘nun bu sdmiirii diizenine bir

son verilmesi gerektigini ve
bunun yolunu bilmesi gerekir.
isgi kitlelerine bunu o isyerin-
deki isg¢i onderleri, is¢i sinifi
bilimini benimsemis gercgek
onderler anlatabilir. Isgi kit-
lelerinin is¢i  sinifi bilimine
en vyakin oldugu anlar ise
grevler ve direnislerdir.

«Her grev kapitalistlere,
gercek efendilerin kendileri
degil isciler oldugunu hatirla-
tir. Her grev isgilere, durum-
larinin umuttsuz  olmadigini,
yalniz olmadiklarini hatirlatir»

«Bir grev iscilere, patronla-
rin ve iscilerin guclerinin ne-
lerden ibaret oldugunu anla-
mayi Ogretir. Onlara yalniz
kendi patronlanimi ve yalniz
kendi is arkadaslarini degil,
tim patroniari, tim kapitalist
sinifi ve tim is¢i simifini dii-
slinmeyi ogretir.»

O zaman her grev, her di-
renis bir okul olmalidir. Bu
okullarda .isgi kitlelerine isgi

“sinift bilimi anlatiimalidir. Egi-

tim seminerlerinden gecme
imkanini bulan isci énderleri
ogrendiklerini her gln, her ge-

ce greve katilan tiim iscilere
anlatmalidirlar.

Uretim durdugu zaman ger-
cek Greticinin kim oldugu giin

gibi ortaya cikar. Isgiler bir--

lik oldugu zaman gliclerini g6-
riirler. Sirtlarimi bir orgiite da
yadiklari zaman 6rgiitlii olma-
nin yararini tadarlar. Artik tek
tek isciler olarak disiinmeyi

birakirlar. isyerindeki miica-

delenin basarisi 6nce isyerin-
deki birlige, daha sonra sirt-

larini dayadiklar orgiitlerdeki

birlige ve glce baglidir. Bir
sinif olarak 6rgiitlii miicade-

lenin glicii ortaya cikar. Yani
her grev isc¢i smnifi biliminin
hizla filizlenecedi miimbit bir
topraktir.

Gre ler sadece ekonomik

- miicadelemizde kullandigimiz

bir arag degildir. Grevler-isci
sinifinin nihai amacina varma
miicadelesinin de en énemli
okullarindan biridir. Birer «si-
nif miicadelesi okuludur.» Bu
okuldaki dersleri burjuvazinin
ders kitaplarinda, okuliarinda
bulamayiz.  Goérevimiz, her
grevi isci simifi biliminin kit-
lelere ogretildigi bir okul ha-
line getirmektir.



