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1976da ISCI SINIFIMIZIN
~ VAZGECILMEZ ISTEKLERI VARDIR

Bugiin hig siiphe yoktur ki isci sinifimiz ve emekgi kat-
_manlar, burjuvazinin yogun saldirisi altindadirlar. Bu saldi-
rilar 6rnekleri Seydisehir ve Taris'te goruldigd gibi dlum-
ciil saldirilardan, yogun ideolojik ve ekonomik saldirilara
kadar degisik bigimler ahyor. Ulkemizin ezici gogunlugunu
olusturan isci ve emekgi halkimiz acisindan ve onlarin 6r-
“gitleri i;in bu giin somut tek bir hedef vardir. Demokrasi-
yi korumak. -

Yeni bir yila girdigimiz su giinlerde miicadele bitin
siddetiyle devam ediyor. Milyonlarca kent ve kir proleter-
yasi dogal, hakli ve insani miicadelesinin bayragini yiik-
seltiyor. Burjuvazinin kurnaz ve planli taktikierine, yogun
saldirilarina karsi durmak, onun oyunlarini bozmak, degis-
mez gorevlerimizi olusturuyor.

FASITMIN

Seydisehir Aliiminyum te- -

sislerinde calisan iscilere kar-
si siirdiirilen saldirilarin  yo-
gunlasmasi ve fasist koman-
dolar tarafindan acilan yay-
lim atesi sonucunda bir isci-
nin 6lmesi ve dordii agir ol-
mak (zere 15 isginin yaralan-
masi iizerine DISK Genel Bas
kani Kemal TURKLER'in basi-
na yazili demecidir.

BURJUVAZI iSCI SINIFINA KARSI

Fasist saldirilar isci simifi-

_miz Uzerinde hizla yogunlasi-
yor. Gectigimiz giinlerde TA-

RiS iplik Fabrikas: iscilerine
kars! girisilen ve halen siir-
mekte olan terdr ve zuliim bu-
giin Seydisehir  Aliminyum
tesislerinde is¢i Hasan Kadi-
oglu'nun dliimiine neden oldu.

Seydisehir Aluminyum te-
sislerinde binlerce isciyi Or-

OLUMcUL SALDIRIYA GECTI

gltieme cabalarimi basarili bir
sekilde siirdiiren OZGUR ALU
MINYUM-iS bir siire &nce
DISK'e katilma karari almak
iizere Genel Kurulu'nu topla-
misti. Ancak, disaridan da ge-
len fasist komandolar yasal
isgi toplantisini, kolluk kuv-
vetlerinin gozleri 6niinde, ba-
sarak zorbalik &rneklerinden
birini daha vermislerdi.

Devamu 7. sayfada

Boylesi bir ortamda, sorunlarimizin memleketin so-
runlan oldugunu agida cikartmak, «Bu memieketin cikari
benim cikarimdir» diyen isbirlik¢i parababalarinin igytizing
teshir etmek gerekiyor. iscilerin dzgiirce sendika se¢me-
lerine set geken, hayat pahaliligini % 22 oraninda arttiran,
3 milyona yakin yurttasimizi issizligin pencesine atan, pet-
roliimiizi, madenlerimizi emperyalist tekellere peskes ce-
ken, dis ticaret agigimizi rekor diizeye cikaran ve dista ba-
gimli bir politikay! izleyen tutucu-fasist partiler koalisyo--
nunu disiirmek, ileri demokrasi yolunda yiirimek, memle-
ketimizin hayati c¢ikarlari geregidir.

Ust 6rgiitiimiiz DISK, ilkemizin biyilk gogduniugunu
olusturan emekei halkimizin demokratik hak. ve ozgiriiik-
lerinin ko_runup-geligtirilmesi savasiminda en on safta bu-
lunuyor. Isbirlikgi burjuvazinin-emperyalist tekellerin eko-
nomi-politikalarina gegit vermez bir duvar 6rmek igin, is-
¢i simfimizin devrimei sendikal birliginin DISK saflarinda
gerceklestirilmesi zorunludur. Qzgiirce diisiinme ve orgiit-
lenmé hakkinin elde edilmesi icin 141 ve 142 nci madde-
ferin Tiirk Ceza Karunundan sokiiliip atilmasi, llkemizi em-
peryalist tekellerin politikalarina baglayici ikili anlasmala-
rin yirtihp atilmasi, NATO’dan c¢ikilmasi, is kanununun 13
ve 17 nci maddelerinin basta olmak lizere diger tim anti-
demokratik maddelerinin yasadan kaldirilmasi, Kadin hak-
[armin korunarak esit ise esit licret prensibinin uygulan-
masi, iskollari yénetmeliginin 16 iskolu esasina gdre de-
gistirilmesi, asgari ilicretlerin aile i¢in ayarlanarak yiiksel-
tilmesi, Lokavt'in su¢ sayiimasi, TRT'nin bagimsiz, halka
doniik yaymlar yapan 6zerk bir kurum haline getirilerek bu
kurum iizerindeki tiim sermaye baskilarimin sona erdiril-
mesi, Genel Grevin-Sempati ve Dayamsma grevleri hakla-
rini da iceren bir bicimde kisintisiz olarak yasalasmasi,
1971’den sonra degistirilerek geriletilmis olan 1961 Anaya-
sa'sinin  diizeltilerek tam islerlige kavusturulmasi, Sigor-
tanin tim calisan halkimiza uygulanmas! ve issizlik sigor-
tasinin cikartiimasi, yabanci sirketlerin ve dis ticaretin
devletlestirilmesi, gerici ve fasist kadrolarin devletin ce-
sitli kademelerindeki goreviere maksatli ve planh bir bi-
cimde yerlestirilmelerinin 6nlenmesi ve yerlestirilenlerin
geri cekilmesi, dgretmenler, gencler ve tiim ilericilere kar-
s1 uygulanan baski ve siddetin, fabrikalara yapilan fasist
saldirilarin son bulmasi, can giivenliginin kesin bir bi¢im-

‘de saglanmasi, saldin ve cinayetlerin sorumlularimin ya-

kalanip cezalandirilmalari, igin;

Uygar-emege saygili, emekten yana bir diizen ve ileri

demokrasi igin miicadele zorunludur.

Boylesi bir dizi ekonomik, toplumsal ve siyasal istek-
lerimizin gerceklesmesi icin ¢alismak, oniimizde duruyor.

Sendikamiz ve iist orgiitiimiiz DISK, bu isteklerin ger-
ceklesmesi icin miicadeleyi basa almigtir. Bu ugurda is-
birlikci burjuvaziyle, onun planlarina yol agici tavir takinan
her tiirden ters akimlarla ve DiSK'in birligini bélmeye ug-
rasanlarla miicadele, giincel, ivedi gorevdirl..

1976,emekten yana
Wileri demokratik!

bir diizen icin
miicadele yih olmahdir




basyazi

ibrahim GUZELCE
DiSK Genel Sekreteri

1976 yilina DISK daha glic-
14, kararli ve tutarl olarak gi-
riyor.

1975 yili «sinif uzlasmacili-
gini» temsil eden Tiirk-is'in
buiylik darbeler yedigi, buna
karsilik «cagdas sinif ve kitle
sendikaciligini» temsil eden
DISK’in daha bir yiginsallas-
ftigr yil oldu.

1976°’da bizi bekieyen gorevier..!

Isci sinifinin ve galisan bii-
tin kitlelerin gézbebegi DISK,
bir yandan emekgilerin galis-
ma ve yasama sartlarinin iyi-
lestirilmesi  igin ekonomik
miicadeleyi, 6te yandan hak
ve Ozgirliiklerimizi genislete-
cek demokratik miicadeleyi
stirdiriiyor.

1976'da da DIiSK'in ekono-
mik ve demokratik miicadele-
si atbasi gidecek.

1876'da ana taleplerimiz ve
Kongre kararlarimiz etrafinda

daha genis kitleleri toplama-
i, seferber etmeli; tekelci
sermayenin MC iktidari karsi-
sina giigli bir demokratik 6r-
giitlenme, saglam bir biitiin-
lik iginde dikilmeliyiz.
Referandum  yasallasmall,
grev hakkina konan tiim ki-

sitlamalar 'kaldlrllmall. daya-
nisma ve genel grev haklar
tantnmalidir.

Tim calisanlara sendikalas-
ma, grev ve toplu sozlesme
hakki taninmali, Anayasaya
aykiriligr tartisma goétiirmez

- bir bicimde acik olan isci-me-

mur ayirimina son verilmeli-
dir.

Diisiince ve orgltlenme oz-
girligiine set ceken 141, 142
ve 146. maddeler ve tiim anti-
demokratik maddeler (Dernek
ler, Universiteler hk., vb.) kal-
diniimalidir. ;

NATO ve CENTO gibi sal-
dirganlik orgiitlerinden cikil-
mali, Helsinki Konferansinda
belirlenen temeller (istiinde
bagimsizlikeci, barisci bir dis
politika izlenmeli, Kibris soru-
nu bu acidan coziime ulasti-
rilmalidir.

1976'da, uluslararasi biiyiik
sermayeye bagh yerli tekelci-
lerin egemen oldukliari toplu-

mumuzda bunalim; ekonomik,
sosyal, politik, kultiirel her
alanda daha da derinlesecek-
tir. Bu bakimdan vermemiz
gereken miicadelede bizi ye-
ni goérevler beklemektedir.
Gorevierimize hazir, uyanik,
daha bir azimli olmaliyiz.
Buhramin derinlestigi
nemlerde biiyiik sermaye da-
ha da saldirganlasir, ama ayak
lart bunalimin batagindadir.
1976'da savunma durumunda
degil, yeni haklar koparma
asamasinda olmaliyiz. s
Unutmayallm ki bu mi}ca-
birligimizdir. Ancak &rgiitlii
birligimiz bizi zafere gotiiriir.
Bunun icin birligimizi pekisti-
recediz, daha genis emekgi
yiginlarini kucaklayarak dev-
rimci sendikal birligi tam .an-
lamiyla saglayacagiz.
Taleplerimizin, hedeflerimi-
zin, Konfederasyonumuzun ge
lismesinin getirdigi sorumiu-

dé-

luklar artmaktadir. Bu gercedi
gozden kacirmaksizin gerekli
bilince sahip, sendikal miica-
delenin dayandigi bilimsel il-
kelerle donatiimis olmaliyiz.
Ayrica, basarili sonuglar al-
mak icin, DISK'in basindan be-
ri benimsedigi sendikal de-
mokrasi ve kitlelerin séz ve
karar sahibi olmasi ilkelerine
daha da siki bir bicimde sa-
rilmaltyiz.

isci sinifinin birligini ulus-
lararasi sendikal hareket igin-
de de gliclendirmek, tiim diin-
ya emekgileriyle dayanisma-
mizi gelistirmek kavgamiza
yeni' boyutlar katacaktir.

1976 yili 1975'e oranla da-
ha biyiik basarilarla dolu bir
yil olacaktir.

1975'in diinya kadinlar vili
olarak anilmasi 1976'da bizle-
re kadin emekcilerin toplum
hayatindaki roliinii ve miicade-
lemiz icindeki yerlerini unut-
turmamalidir.

DISK,

ISCILERIN MEM

HALINDE YASAL KITLE
GOREVINI YE

Genel Baskan Kemal TURK-
LER'in cadirisi lizerine 20 Ara-
lik 1975 glinii olagan iistii ola-
rak toplanan DISK Baskanlar
Konseyi «is¢i memur ayirimi»
sorununu gortiserek asagidaki
hususlari kamu oyuna duyur-
mayi kararlastird.

1 — eisgi-memur ayrimi=
diye giincellesen sorun, 6ziin-

de is¢i sinifimizin sendikal bi-
tinligiine yénelmis, sermaye
‘sinifina finans aktarma giri-
simleri icin kamu kesiminde
calisan iscilerin (cretlerinin
donduruimasina yonelik, tiim
calisanlarin grevli toplu stz
lesmeli sendikal miicadelesini
yok etmeyi amaclayan anti-de-
mokratik, fasist bir uygulama-
dir.

2 — lsci simifimizin, kaza-
nilmis demokratik ekonomik
haklarini koruma ve daha ile-
ri demokratik boyutlara ulas-
tirma miicadelesini’ veren ve
verecek clan Konfederasyonu-
muz;

a) lsgllerln memur]ag:hr:l-
masl, memur yapilmas: halin-
de yasal direnislerini sonuna

kadar destekleyecektir.

b) Bu girisimlerin devam et-
mesi halinde, Anayasayi koru-
mak amaci ve demokrasiye
olan inancinin geregdi Anaya-
sal yoldan genis kitle eylem-
leri ile gbrevini yerine getire-
cektir.

MC iktidarnin 400.00 isgi-
yi memur yaparak bir anda
grev, toplu stzlesme ve semn-
dikalasma hakkindan yoksun
birakmaya yonelik 1897 sayili
yasanin citkmasindan hemen

sonra SSK Miidiirler Kurulu
SSK  Tesislerinde calisan
30.000 isciyi toplu sozlesme
giriismelerinin  baslayacag:
1.1.1976 dan itibaren memur
yapmaya karar vermisti. Sos-
yal Giivenlik Bakaninin bu ka-
rari onaylamayacagini belirt-
mesine ragmen, her hangi bir
garantiden yoksun bulunan

R YAPILMASI

EYLEMLERI ILE

DiSK'e bagl Sosyal-is iiyesi
binlerce livenin Ankara SSK
isyerlerinde baslattigi direnis
devam etmekie ve diger bazi
isyerlerinde bu direnisi des-
tekleme egilimi gelismekte-
dir. SSK Miidiirler Kurulu ka-
rarinin uygulamaya gecis ta-
rihine birka¢c giin kala DISK
Genel Baskani Kemal TURK-
LER SSK yetkililerini ve MC
iktidarimin sosyal Giivenlik
Bakanini asagidaki basin de-
meci ile son kez uyarmistir.

isci simifimin  bilineli bir
dogrultuda acik secik bilyiiyiip
giiclenerek gelismekte oldu-

__Taris olaylari,fasizmin i§renc yuzunun—-—'

diger bir |spal|d|r

Olay bununla da kalmadi, 3'ti agir o]mak lizere 30 u askin isginin ya-

INE GETIRECEK

du korkusundan hareket ede-
rek, bu gelisip giiclenmeyi
bélmek amacina doniik, isci-
memur ayirimi  konusundaki
Sosyal Sigortalar Kurumu Mii-
diirler Kurulu karan ile, MC
iktidarinin bu dogrultudaki
Anayasa disi girisimlerinin
kaldirilmasinin gerektigi hu-
susundan son bir defa daha
uyarida bulunmayi yararl go-
riiyorum. Aksi halde, bu Ana-
yasa disi karara karsi Anaya-
sadan dogan haklarinin kulla-
nabilmeleri acisindan, isciler
tizerindeki sendikal kontrol
kaldirilacaktir.

Emperyallzmle isbirligi yapan biiyiik burjuvazi DiSK'in gelismesinden
tedirgindir. is¢i sinifi birligini sendikal diizeyde DISK saflarinda ger-
ceklestirmesi 6nemli bir olaydir. Bu birlik, isbirlikci burjuvaziyi pek cok
alanda gerileten bir gligtiir. Sendikalarin giiclii muhalefeti karsisinda -bo-
calayan tutucu iktidarlar icin en kestirme yol baskiya, zor’a basvurmaktir.
Bu demokrasi disi tutumlari izlerlerken, sonucun ne olabilecegini belki
incelerler, ancak glicsiizliikleri dyle bir kertededir ki, bu baski ydntemle-
rinden baska tutunabilecek dallari kalmamistir. Bile bile hem kendllerlnl
. hem de memleketi sonu karanlik yollara iterler.

Taris iplik fabrikasinda meydana gelen olaylar, isci simifinin DISK saf-
 larinda birlesmesinden duyulan tedirginligin ve korkunun yarattig! fasizan
uygulamalarin bir diger ispatidir. DISK iiyesi TEKSTIL Sendikasina gece-
bilmek ve bu sendika vasitasiyla ekonomik - sosyal haklara kavusabilmek
icin daha 6nce amansiz bir micadele veren Taris iscileri, 10 Aralik 1975
glini hunhar bir saldiriya ugradilar.

Izmir disindan getirilerek fabrikaya sokulan 200 komando, elektrikleri
“de sondlrerek tabancayla, tornavidayla, sustali bigaklarla iscilerin tzeri-
ne saldirdilar. TRT ve sag basin olaylan «iki isci grubu arasinda gikan ¢a-
tisma» olarak verdi. Oysa soylenmesi gereken sey, Taris iscilerini DISK'-
ten ayirmak ve fasist Mensucat-is'e gecirmek igin Taris Genel Miidiiri
eski AP mllletveklli Orhan Daut’un, fabrika midirti Sunar Akkan'in yeri-
ne atadigi Aydm Tanyer'in isyerine izmir disindan 200 komandoyu isci
diye almasiydi. Yani olaylar 6nceden planlanmisti.

rali olarak kaldirildigi SSK Hastanesi de fasistlerce basildi. Doktor kili-
gina biirlinen fasistler, yarali iscileri hastanenin penceresinden atmaya
calisirlarken yetisenler tarafindan bu cinayetler engellendi

DISK, ou caniyane tertiplerin ardinda uluslararasi emperyalist ve fa-
sist Grgtitlerin oldugu kamisindadir. Mafya'véri tertiplere girisecek kadar
profesyonel olan bu CIA giidiimiindeki Nazi artiklarinin giristikleri ter-
tiplere, biitiin iscilerin, kdy emekgilerinin ve alin teri sahibi calisan tiim
katmanlarin karsi durmasi, miicadele vermesi zorunludur.

Bu olayla da somutlasan en énemli nokta, Anayasa ve yasa disi giic-

lerin isci simifinin ve emekei halkin gelisen miicadelesini durdurmak icin
artik caniyane tertiplere agikca giristikleri ve bunu olaganlastirmaya ca-
listiklaridir.

. Devlet brifinginde bazi bakanlarin, sendikalarin mali olanaklarinin de-
netlenmesini istemelerinden tutalim da, yiizbinlerce isciyi memur stati- |
siine sokma girisimlerine, tim calisanlara grevli ve toplu sézlesmeli sen-
dikal haklarin verilmemesinden Anayasal bir hak olan Referandum’un soy-
suziastirilarak cikarilmasini planlamaya ve sikiyénetim igin davetiyeler gi-
karmaya kadar bir dizi girisimler, demokrasinin-demokratik hak ve &z
girliiklerin kesin bir tehlike igcinde bulundugunun ispatlaridir.

Ancak hic kimse unutmamalidir ki her olumsuz gelisme, icinde olum-
lu gelismeleri de barindirir.

MADEN-FS /sayfa 2
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POLITIKASI

N.FiRUZ
DiSK EGITIM DA MUD.
BARIS

Gectigimiz 1975 yili kapitalizmin genel buhraninin, in-
sani insan tarafindan somiiriilmesine dayanan bu dizeni
gittikge sarsarak derinlestigi bir yil oldu.

Buna karsilik baris ve demokrasiden, bagimsizlik ve
toplumsal ilerlemeden yana olan gigler biitlin diinyada
blylk gelisme kaydettiler.

Emperyalist gerici hiikiimetlerin, silah tekellerinin ci-
karlarini karlarini korumak amaciyla yurittikleri saldirgan-
lik politikast, tzellikle «<Avrupa Giivenlik ve isbirligi Hel-
sinki Konferansi'nda gerileme zorunda kaldi.

Heisinki konferansimin toplanmasi kolay olmadi. Bati

Avrupa kodaman parababalarni temsil eden iktidarlarin, |

Amerikan emperyalizminin engeileme girisimleri, bu llke-

SULEYMAN USTUN
Orgitlenme Dairesi Mudiiri

DEGISME

Uzun yillar sonra karsilas-
tigimizda arkadasim:

Ne kadar degismissin bira-
der dedi. Baska bir yerde gor-
seydim mimkinii yok ta-
nimazdim. Béylemiydin sen

yahu? Su saclara bak nasil ol-
mus. Yizin, ellerin her yerin
dedismis.

Savag ve savagin nedenleriyle, sag-
lam wve siirekli bir bams igin miica-

lerdeki ilerici, demokratik kamu oyunun ve sosyalist ilke-
lerin kararli ve tutarli tavri karsisinda sonug vermedi. i
Ve Helsinki'de 35 iilke, dis politika ilkelerini «Toplum-

dele etmek...» biitiin demokratik

sal rejimleri degisikte olsa baris icinde birarada yasaman»
temeli Ustlinde kabul ettiler.

Ancak kapitalist tlkeler bu likeleri ne kadar benimse-
diklerini (!) hemen gdsterdiler. Federal Almanya'daki ikti-
dar partisi SPD, Portekiz'deki devrimci siireci durdurma
emeliyle, bu iilkenin ‘igislerine karisarak, karsi devrimci
gliclere gizlice milyonlarca lira hibe etmekte gecikmedi.

BARIS iCINDE BIRARADA YASAMAYA EVET
SINIFLAR BARISINA HAYIR!

icinde debelendikleri ekonomik, sosyal,. siyasi krize
cbziim getirmekten aciz sermaye hitkimetleri, isci simifi-
nin ve emekci kitlelerin direnisi karsisinda sikistikga «Si-
niflarin da baris iginde birarada yasamasindan» dem vu-
ruyorlar. «Kutsal Ittifak» cagrisi yapiyorlar.

Fransiz Cumhurbaskani Giscard, Sovyetler Birlidine
yaptigi ziyarette «ideolojik Baris»in da saglanmasindan soz
etti.

isci sinifi bu aldatmacalara kars: yeterince uyaniktir.
isciler, Glkeler arasinda baris icinde birarada yasama, yu-
musama ve silahsizlanma politikasinin siniflar miicadelesi-
nin bir Giring, uluslararas: diizeyde bir bicimi oldugunu bi-
lirler. .
«Bu politikanin dziinde saldirgan emperyalizme ve
onun ishirlikcilerine baris ve demokrasi, ulusal bagimsiz-
lik ve sosyalizm giiclerinin yararina bir durumu dayatma
kavgas! vardir.»

Bu politika bagimsiz llkelerde simiflar miicadelesinin
gelismesine yardim eder.

Baris ve silahsizlanma politikasini, sosyalizm ile kapi-
talizmin uzlasmasi olarak gdsteren sapik akimlarin kimin
degirmenine su tasidiklari da apagik ortadadir.

giiclerin hedefleri arasindadir.

MC HUKUMETI HELSINKIi KONFERANSI
KARARINI UYGULAMIYOR

Helsinki konferansina Basbakan Demirel katildi ve ka-
rarlari Tiirkiye Hikiimeti adina imzaladi.

Hemen o arada tekelci sermaye cevreleri, emperya-
list tekellerle elele bir «Milli savas sanayii» cidirtisi ko-
parildi. _

- Kibris sorunu hald askida. Kibris yiiziinden Fransay'la
arasi actlanlar, 1975'de Tiirkiye'ye gelen Fransiz Disisleri
Bakaniyla silah alis veris anlasmalari imzalamaktan cekin-
mediler.

Helsinki konferansina katilan (lke temsilcileri, karar-

larin metnini kendi ilkelerinde kamu oyuna en genis bi-
cimde yazacaklarini taahhiit etmislerdir.
' MC hiitkiimeti bu karari unutmusa benziyor, oysa elin-
de televizyon ve sayisiz olanaklar var. Bu metin Sovyet-
ler Birligin'de 20 milyon, Demokratik Almanya'da 2 milyon
basildi. MC Hukiimeti daha ne bekliyor bu karari uygula-
mada?.. : _

Konfederasyonumuz DiSK baris ve sildhsizlanma ko-
nusunda cesitli vesilelerle tavrini agikga ortaya koydu.
Helsinki konferansini halklarin bir zaferi olarak niteledi.
Uyelerini bilgilendirdi.

Tirk-is ise parababalarinin «Milli Savas Sanayii» oyu-
nuna emekgileri alet etmeye kalkt.

iste iilke ve diinya demokratik giicleri karsisinda Hel-
sinki kararlarini imzalayan ama uygulamayan MG hiikime-
ti iste «simiflar barisindan» yana Tiirk-Is ve iste tutarl, ka-
rarli tavriyla DISK.

EKONOMI
Diinyada ve Turkiyede
Hayat Pahalilif

Cimen TURAN
Arastirma Dairesi Miidiirii

iscilerin sebep olmadigi ama sonuciarindan ¢ok fazla
zarar gordiigi hayat pahalihgi sadece tilkemizde degil bi-
tiin kapitalist ilkelerde vardir. Bugiin Tiirkiye'de de kapi-
talist diizen giindemde oldugu icin hayat pahaliligi strekli
bir bicimde devam edegeimektedir. Oyleyse sermaye Ssa-
hiplerinin kar, daha fazla kér elde etmelerini saglamak Uze-
re isleyen bir mekanizma olan kapitalist dizende hayat pa-
halughm temelli ve siirekli olarak dnlemek miimkin degil-
dir. Bu dizenlerde fiyatlar devamh olarak yukselir.

Fiyatlarin yiikselmesine enflasyon denir. Enflasyon
yani fiyat artislari dar ve sabit gelirlilerin daha fakirles-
melerine, bu mallar Ureterek veya alip satarak para kaza-
nan fabrikatér ve tiiccarlarin daha zenginlesmelerine se-
bep olur. Kapitalizm sermaye sahiplerinin cikarlarina uy-
gun bir diizen oldugu igin, kapitalist diizenlerde gdriien
devamli fiyat artislari da elbette sermaye sahiplerinin da-
ha fazla zengin olmalarina hizmet eden kapitalist diizen-
lerin bir Grinadir,

Diinya'daki pek cok llkede fiyat artislart incelenecek
olursa agikga gorilurki fiyat artisiari kapitalist dlzenlere
has bir olaydir.

TUKETICI FIVATLARI iNDEKS SAYILARI
1963-1971 Yillan
Arasinda Fiyatlarin

1963 1971  Artis Yizdesi
Ameirka 100 132 % 32
Bati Almanya 100 127 % 27
Fransa 100 138 % 38
Ingiltere 100 148 % 48
I_srail ' 100 155 % 55
Isvecg 100 145 % 45
Japonya 100 153 % 53
Térkive (Istanbul) 100 185 % 85
Dogu Almanya 100 99 % 1 disme
Bulgaristan 100 103 Yos 3
Cekoslovakya 100 101 o1
Polonya 100 109 % 9
Sovyetler Birligi 100 98 % 2 disme

Tablo, Tiirkiye Cumhuriyeti Basbakanlik Devlet istatis-
tik Enstitiistiniin «Tirkiye istatistik Yilligi 1973» isimli ya-
yimnin 462. ve 489. sayfalarindan alinmistir.

Tablodaki ilk sekiz lke kapitalist, son bes iilke ise
sosyalist lkelerdir. Sosyalist ilkelerde fiyat artislari ka-
pitalist iilkelere nazaran cok diisiiktiir, hatta Dogu Alman-
ya'da ve Sovyetler Birliginde 1963 ile 1971 yillari arasinda
fiyatlar yikselmemis aksine dismustdr, yani hayat paha-
lanmamis, ucuzlamistir.

Aymi dbénem icinde, yani 1863-1971 yillari arasinda
Tiirkiye'de fiyatlar % 85 oraminda artmustir. Yani 1963 yi-
linda 100 liraya doldurulabilen bir file icine ayni mallardan
ayni miktarlarda koymak sartiyla 1971 yilinda 185 liraya
doldurulabilir olmustur. :

Tiirkiye'de fiyat artislarinin sebebi olarak Gcret ariis-
lari gosterilmek istenmektedir. Oysa goriilmektedir ki, fi-
yat artislari kapitalist ekonomilerin niteligi geredi ortaya
cikar. Sebebi ise, kapitalistlerin kar hirsidir.

Arkadasima: Ayna ile aran
iyi degil galiba demekle ye-
tindim. Ben degisirken o ol-
dugu gibi mi kalmis. O da de-
gismis. Hem de nasil. Sanki
ben onu baska yerde gdrsem
taniyabilirdim de. Ikimizde
genclik yillarimiza ait birer
fotografimizi. alip sdyle diye-
bilirdik:

«Ben miyim goérdigim bu
sekli garip. Bir slire &nce bu
resim imis seklim. Ne kadar
benzemezmisim bana ben.»

Kim benziyorki eski haline.
Herkes degisiyor durmadan.
Ne diyor Ozan:

«Zamanla nasil da degisiyor
insan» :

Evet zamania nasil degisi-
yor insan ve de hersey. Degis-
miyen bir sey varmt ki diinya-
da?

Dogada ne varsa, dag, ir-
mak, tas, deniz, bitkiler her-
sey, hergiin degisiyor. Degis-
me, durmadan herseyi yeni
sekie sokuyor. Her sey yeni
oluyor.

Herseyin oldugu gibi durdu
gunu soéyleyenlerin, sirekli
degisikligi bilmeyenlerin:
«Giinesin altinda yeni bir sey
yoktur» demelerine bakmayin
siz. Giinesin altinda eski diye
bir sey yokiur. Degisme isle-
rine gelmiyor onlarin.

Dogada ki bu degisme, top-
lumlarda da aynen oluyor.
Toplumlar da durmadan degi-
siyor. Dinyadaki degisikligi
gérmilyor muyuz? Ulkemiz
toplumunda da degisme elle
tutulacak kadar acik ve orta-
da degil mi? Bugtlinkii toplu-
mumuz bundan 10 yil &nceki
toplum mudur? Dostu disma-
ni birbirinden ayiramiyor mu?
Sémurlyl, sdmiirgeni gérmi-
yor mu? Giderek herseyi si-
yah-beyaz gibi ayiramiyacak
mi?

Siirekli degisim yasasidir
bu? Kimsenin glicli yetmez si-
rekli degisikligi durdurmaya.

Kimin ne giicl varsa gdste-
kuruluyor.

b
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EGE DE
300

iSCi DAHA
ARAMIZA
KATILDI

Gerek Sendikamiza, gerek-
se DiSK'e liye olan sendika-
lara. gittikce artan toplu ka-
tilmalar, sinif isbirligi ve uz-
lasmacilidini savunan sendi-
kacihgin artik iflas ettigini
belgeleyen devrimci gelisimin
gbstergesidir.

Tiirkiye isci sinifi 1872'den
bu yana verdigi hak alma mi-

cadelesine 1967'den sonra
daha ileri boyutlar kazandir-
manin basarisim DiSK'in dev-
rimci saflarinda biitlinleserek
percinlemesini bilmistir.
Kuruldugu tarih olan 1967’-
den bu yana gegen 8 sene
icinde DISK isgi sinifinin bi-
limsel caddas diinya gorisi
1s1g1 altinda belirledigi 6rgiit
politikasi, koydugu somut ey-
lemlerin simif tarihimize ar-
magan edilen basarilar ile bir
sinif ve kitle sendikal orgiitii
olarak isci sinifinin ekonomik
miicadelesinde tek segenek
olmustur.
- DiSK, isci simfi ve tiim
emekci katmanlara bunalimin
nedenlerini agiklarken ¢oziim
yollarini da gostermekte, eko-
nomik, politik ve ideolojik
micadelenin  butinselligini

vurgularken 6rgiitlt birlik igin -

de verilecek miicadelenin ba-
sarisinin  mutlak olacagin
belirtmektedir.

Iste sermaye simifi ve yan-
daslarina karsi yurdun her ye-
rinde viikselen is¢i sinifinin
devrimci sendikacilik bayrag
DISK bayrag: altinda toplanan
100 binler bu dogrunun bilin-
cinde olduklarini géstermekte
EGELI emekcilerde verdikleri
miicadele ile bu gelisimi bel-
gelemektedirler.

lzmir'de RUBA FERMUAR,
ARTAS METAL ESYA ve TiC.
A.S. CELIK TRAFO MAKINA
SAN., OZLER DOKUM ve MA-
KINA, REMAK KOLL. STI.,
GURMAK KOLL. STi., Aydin"-
da, YARDIM ZIRAAT ALETLE-
RI, PLATIN ORS isyerlerinde
galisan 300'ii askin emekginin
sendikamizin saflarina gecme
miicadelesinin basarisini ya-.
rin KAYSERI-IZMIT-ANTALYA-
DENIZLI-ELAZIG iscileri bu
yolda verdikleri kavgalarinin
sonunda gdstereceklerdIr.

RUBA FERMUAR, OZLER
DOKUM, PLATIN ORS iscileri
basiayan toplu soézlesme gé-
rismelerinde basarilarinin
devrimei biling ve birliklerin-
den gelen giicle verecekleri
miicadelenin sonunda kazani-
lacagini bilmekte, dnlimiizdeki
gtnlerde toplu sozlesme go-
riismelerine baslanacak diger
isyerlerinde calisan isci arka-
daslarimizda bu inancta olduk-
larim belirtmektedirler.

MADEN-iS/sayfaa

7 £

Silvan direnisi

zaferle bitti

Pendik-IST. iV. Bolge Tem-
silciligimizin smrlart icinde
kurulu SILVAN SAN. A.S. ait

GELIK DOXUM FABRIKASI is-
vereninin sendikal nedenlerle
26 isciyi isten cikarmasi ile
300 iseinin 12 Arahk 1975 ta-
rihinde baslattikiari direnis 22
Aralik 1975 tarihinde Kartal
Kaymakamfiginda isveren ve
bolge temsilciligi yetkilileri
arasinda vapilan bir protokol-
le sona erdi.

imzalanan bu protckole gé-
re: 1) isyerinde DiSK'e bag-
i T. MADEN-i$ Sendikasi go-
dunluk sendikasi olarak tan:-
nacaktir. 2) isciler, ishasi ya-
pacaklar, isgilerin kendi ara-
larinda sececekieri Maden-Is

iivesi Sendika Temsilcileri is-
yerinde barisi ve disiplini sag
liyacaklardir 3) isyerinde ha-
len yiiriirlitkte olan ve Metal-
is'in yaptigi toplu is sdzles-
mesi 23 Aralik 1975 tarihinden
itibaren sendikamiz tarafin-
dan viiriitiilecektir. 4) Dire-
nisten dolayi hi¢ bir isgi ce-
zalandirilmiyacaktir.

SILVAN iscilerinin METAL-
is Sendikasindan istifa ede-
rek saflarimiza katilmas: lize-

. rine isveren &rgiitlenmeye on-

ciilitk eden énce 5 isciyi isten
gikarmis bu sayinin 26'ya ulas
masi iizerinede sendika seg-
me &zgiiriiiklerini cignetme-
mekte kararh olan 300 devrim-
ci isgi 10 giin siiren bu dire-
nisi baslatmislardi.

1975-76

1975 Ocak-Mayis aylari ara-
sindaki egitim déneminde ce-
sitli bolgelerden katilan 787
kisi A Tipi kurslarda ve 176
kisi B Tipi gelistirme kursla-
rinda egitim gdérmistiir.

15 Aralik 1975'te yeni egi-
tim donemi baslamis olup
1976 yili boyunca siirecektir.

1976 yili icin dizenlenen
editim programina goére yak-
lagik 1500 Giyemiz 3 glinlitk A
Tipi temel diizey kurslarindan
400 kisi 10 giinliik orta diizey
gelistirme kurslarindan ve 50
kisi, bir aylik C tipi yliksek dii-
zey egitimden yararlanabile-
cektir. Bunlara ilaveten yine
1976 yilbasinda Besiktas Bar-
boros Bulvari Ulug Han Kat:
4 deki egitim dairemizde di-
zenlenecek olan yeni egitim
salonunda, temsilciler igin tek
nik ve mali konularda iktisat
egitimine baslanmasi hedef-
lenmektedir.

EGITIM CALISMALARI

Eski A-TiPi 1975

1— Bdlge 229 kisi
I— » 29 =»
e 4 »
IV— » 121 =
Vi— » 137 »

Vil— = 6 =
|X—- » 10 »

X— » 1 =

| 23 »
XIV— » 152 =
XVI— » 38 =
787 =»

1975 sonuna kadar yeni A-
Tipi toplam 240 Kisi.
Eski B-Tipi 1975

Merkez 5 kisi
|— Bélge 38 »
[l— » : 10 =
Hl— » 10 =

S IV— » 28 =

Vi—  » 28 »
Vil— = 3 »
X— = 10 »
X— = 2 »
AKll— » 4 »
KV— » 31 »
KVI— » 7 >
176 =

isci sinifimiz artik sadece ekonomik giinlik cikarlari
icin degil, giderek artan bir g¢ogunluguyla sémiiriiniin ne-
derilerine karsi ve her seyden once demokratik, sendikal
ve siyasal hak ve oézgiriiiklerini korumak ve genisletmek
icin micadele ediyor. Egemen sinifiar ve onlarin MC iktida-
ri arttk REFERANDUM'un YASALASMASINI sadece agik fa-
sizmle 6nieyebilirler. is¢i sinifimiz, agliga ve yokiuga rag-
men, bir cok isyerinde sendika se¢me 6zglrligl icin, sen-
dikal hak ve o6zgirliiklerine yonelen saldirilari yenmek igin
micadele verdi ve verivor. 141 ve 142 nci maddelerin kal-
dirilmasi, kisintisiz grev hakki, dayanisma ve genel grev
haklari, tim calisanlara grev ve toplu sdzlesmeli sendika-
lasma hakki hep is¢i simifimizin demokratik istemleri ara-
1 sinda. Bagimsizlik, demokrasi, barig ve toplumsal ilerleme
+ micadelesinin basini isci sinifimiz gekiyor. DISK bu mii-
cadelenin en 6n saflarinda yerini aldi.

Ogretmenler, teknik elemanlar, memuriar, d3renciler,
is mifettisleri, avukatiar, tim calisanlar kendi ekonomik
ctkarlar1 ve demokratik hak ve gzglrlikleri icin. verdikleri
miicadelenin is¢i sinifinin &niinde ylriidiigli demokrasi sa-
vasimizia biitiinlesmekten gectigini kavriyorlar. Bu gerce-
gin bircok somut yasanmis Grnedi var.

“Kendimi

TDD isqilerig'

zi Yarinlara

Hazirlamaliyiz..

Silahtaraga XIV. Bélge tem-
silciligimize bagh TURK DE-
MiR DOKUM isyeri Bastem-
silcimiz Turgut ALAAGAG, si~
nif miicadelesinde &nemli ve-
ri olan TURK DEMIR DOKUM
iscisinin yeni bir atilimmi an-
latirken sézlerine soyle bas-
ladi: .

«Burjuvazinin bizi ittigi ka-
ranliktan kurtulmak igin par-
lak gelecege dogru perginle-
nen  birligimiz ve bilgimizle
yiriimeliyiz.

Yarim kuracak olan biz is-
¢i ve emekciler okumali 6§-
renmeli, kendimizi yarinlara
hazirlamaliyiz.

Burjuvazinin kendi ideoloji-
si dogrultusunda sartladig:
beyinleri, bu karsit ideolojiyi
kesinkes yenecek kendi simif
biliminin dogrultusunda ilke
ve tecrilbe bilgisi ile donat-
mak durumundayiz. iste biz
TURK DEMIR DOKUM isgileri
bu bilgileri sadece tecriibe
ve beceriklilikle edinemiye-
cedimizi, editimin zorunlu ol-
dugunu biliyoruz,

Bu dogrunun bilincinde ger-
ceklestirdigimiz ve 700'ii as-
kin kitapla donattigimiz ki-
tiiphanemiz dider igci arka-
daslarimiza 6rnek olsun diyo-
ruz. =
Evet sizlere: TURK DEMIR
DOKUM isgisinin bu &rnek
tavrint Bastemsilei arkadasi-
miz Turgut ALAAGAC’tan ge-
rekcesiyle beraber yansitma-
ya calighk.

TURK DEMIR DOKUM isgi-
leri kiitliphanelerini 8.12.1975
giinii Sendikamizin Gene! Bas-

kan Vekilleri $inasi KAYA,
Hiiseyin EKINCI, Hakki Oz-
TURK, PETROL KIMYA-IS sen-

dikas: Yiiriitme Kurulu Uyesi

Mehmet ATAY ve Silahtar-
aga-IST. XIV. Bolge Temsilci-
miz Celal ALCINKAYA'nin ka-
tildigi bir térenle agtilar.

Bu acilisa katilan konugma-
cilar isci sinifinin miicadele-
sinde egitimin dnemini belir-
ten konusmalar vaptilar.

TURK DEMIR DOKUM isgi-
lerinin kitiiphanesinde eko-
nomik sosyal politik icerikli
700’0 askin kitabin yami sira
bir dizi cocuk kitabida var.

T.D.D.'liler; Burjuvazinin
halka dayattigi egitim siste-
minin icinde pek ¢ok bozuk-
luk oldugunu biliyor, kendi co-
cuklarinin kigticlik beyinleri-
nin burjuvazinin tiketime yo-
nelik kaderci felsefesi ile do-
nanmasini istemiyorlar.

Gercekei, hayattan kaynak-
lanan, sinif anahtarinin kulla-
nilmasini  &greten  kitaplar
okusun gocuklarimiz diyorlar.

21.12.1975 giinii bir konugu .

vardi TURK DEMIR DOKUM
iscilerinin, DISK Genel Sek-
reteri, Ibrahim GUZELCE,
T.D.D. iggilerinin bu érnek dav
ranigint kutlayarak onlarla is-
¢i sinifinin sorunlarini konus-
tu. DISK'in calismalarini an-
latarak Uyelerimizin 6neri ve
elestirilerini dinledi.

Bizde TURK DEMIR DOKUM

iscilerinin bu 6rnek davranisi-
ni kutlarken, onlarin bu ati-
limlarinin tiim isci arkadasla-
rimiz tarafindan destekienme-

sini ve benimsenmesini dile- .

riz.
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K.TURKLER:
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1976,
DUNYADA VE
ULKEMIZDE
BAGIMSIZLIK
DEMOKRASI
BARIS VE
TOPLUMSAL
ILERLEME _
mUCADELESININ
YENi ZAFERLER,

YiLI OLACAKTIR.

Bastarafi 1. sayfada

1975 i geride birakirken, yeni
yihin isci sinifimiza, kdyld, me-
mur, esnaf ve tim alin teriyle
gecinen halkimiza, tim ilericile-
re umut dolu ve aydiniik glnler
getirmesini dilerim.

Her konuda oldugu gibi, gec-
mis bir dénemin dederlendirme-
sinde de temel topiumsal sinifla-
rin cikar ve dzlemleridir. Bu aci-
dan, emekciler icin 1975 yili s5-
miriiniin daha da arttidi, gecim
kosullarimin alabildi§ine zorlagti-
§i, yasam dizeyinin gerilemeye
devam ettigi bir yil olmustur.
Enflasyonun hizlanmasiyla  bir-
likte hayat pahahligi ytzde 30'a
vanirken, tcretler hem fiyat, hem
de ulusal gelir artigina gére ge-
rilemistir. Acik igsiz sayisi 2 mil-
yonu agmistir. Saghk, editim, ko-
nut gibi temel toplumsal sorun-
larda goriiliir hicbir diizelme ol-
madi.

Yine ayni yilda dig ticaret agi-
gimiz 45 milyant agarak rekor
diizeye vardi. ihrag ettigimiz mal-
larin fiyatlar diserken, ithal etti-
gimiz maddelerin fiyatlan ylk-
seldi. Dis borglarimiza yeni yiiz-
milyarlar eklendi. ihracati, yati-
nimlart tesvik adi altinda kapkac-
¢! firmalara devletin milyarlart
dagiildi. Kredi musluklan biyik
sermayeye acilirken, kiicik ve
orta igletmeler iflésa slriklendi-
ler. Emperyalist tekellere olan
bagimiligimiz daha da pekigti.

Sémiril ve kar dizeninin din-
ya capindaki bunaliminin daha
" da siddetlenmesi ekonomisi disa
bagimh lkemizdeki siniflararasi
catismaya yeni boyutlar kazan-
dirdi. i¢ cikar celigkileri sertle-
sen sermaye siniflarinin artan
ekonomik ve siyasal baskisina
HAYIR diyen emekei sinif ve kit-
leler Uzerindeki MC zulmi gid-
detlendi. Ekonomik ¢ikar ve de-
mokratik miicadelesini birlegti-
ren isci simfimizin demokratik,
séndikal ve siyasal hak ve &z-
giirliiklerine kars! girigilen plan-
It silahli saldini yoduniagti. MC
iktidanmin kiskirttigi bu Anayasa

digt saldinlar tim cahigan kat-
manlari kapsadi. Deviet kolluk
kuvvetleri ve iktidar organlarinin
&zleri 6niinde sokaklar kana

bulandi. iscilere yaylm atesleri
acildi, yasal toplantilar basildi
ve yasaklandi. Biyilk sermaye-
nin fasizm tirmanist devam etti.

isci simifimizin demokratik si-'
nif ve kitle sendikal érgiti olan
DiSK'in en &n saflarinda yer al-
digi diger ilerici demokratik kit-
le érgitlerinin  azimle katildigi
demokrasi miicadelesi fagizme
karst en etkin kitle duvarini. &r-
dii.

Bu vesileyle fasizmin kursun-
larina hedef olmus ve hayatlari-
ni vermis kardeslerimizin ailele-
rine ve tim emekei halkimiza
bassagligi dilemek isterim.

1976'va girerken, ilerici tim
halk giiclerinin acil gdrevi fagizm
tehlikesini demokratik kitle mu-
halefeti icinde eritmek ve tim
demokratik hak ve ozgirlikleri
koruyarak, genigletmektir. Her
seyden dnce devlet yonetiminin,
fasist ve cagdist unsurlardan te-
mizlenerek, demokratikiestirilme-
si gerekmektedir. Tim mdlki ida-
re amirleri, savci, vali, kayma-
kam, maliye midiard, emniyet
miidiirlerinin siyasal iktidarlardan
bagimsizhgim  saglamak Gzere
demokratik secim yoluyla gore-
ve gelmeleri saglanmalidir. Ka-
mu hizmetlerinde gdrevii yone-
ticileri, buralarda calisanlarin
da sdz -ve karar sahibi olarak
temsil edilecedi ortak toplanii-
larda secilmelidirier. 3

MC iktidarinin caliganlara ge-
tirdigi yeni yil armaganlari bu ik-
tidarin sermaye sozculigd yap-
tig1 birkez daha ortaya koymus-
tur. 1897 sayili yasa ile memur
yapilarak grev, toplu sdzlesme
ve sendikalagma haklari ellerin-
den alinmak istenen yiizbinlerce
emekginin boylece yitirecedi top-
jumsal ve ekonomik cikarlar te-
kelci sermayenin vergi yikidnid
hafifletirken, ona yeni finans
kaynagi saglayacaktir. Ayni an-
da, MC iktidari bu yasayla, isci
simifini bdlme, pargalama ve or-
giitlii sendikal glictinii, demokra-
si  miicadelesini_ zayiflatmayi
amaclamaktadir. MC  iktidar
DiSK’in giliclinii kirmak istemek-
tedir.

_ dirtlmast,

isci sinifimiz, DISK, emekei
halkimiz ve tim ilerici orgitler
1975'de oldugu gibi, 1976'da da
dgretmen, memur, teknik eleman,
dgretim Uyesi v.b., tim calisan-
larin grev.ve toplu sozlesmeli
sendikalasma hakki icin miica-
delelerini siirdlreceklerdir. ileri-
ci halk gucleri, isci sinifimizin
onciiliigiinde o&zgilirce diglinme
ve oOrgiitlenme o6zglrliglnd en-
gelleyen 141 ve 142. maddelerin
kaldiriimasi, grev hakkinin kulla-
nilmasindaki kisitlamalarin kal-
dayanisma ve genel
grev haklari icin Anayasal mi-
cadelelerini sirdireceklerdir.

Yargitay Hukuk Genel Kurulu-
nun referandumu yasa digi ilan
eden karari, toplumsal gercek-
lerimize ve Anayasamizdaki de-
mokratik temel ilkeye ters dis-
mektedir. insan hak ve ézgirliik-
lerine, Anayasadaki sendika sec¢-
me ozgiirligiine karsi olan bu
karar karsisinda ve referandu-
mun yasalasmas! konusunda
DISK, miicadelesine devam ede-
cektir.

Elimizdeki tim veriler, ekono-
mik ve siyasal bunalimin sid-
detlenecedini, dar gelirli milyon-
larca vatandasimizin yagam ko-
sullarinin daha da agirlagacadini,
fasizm tehlikesinin tirmanmaya
devam edecegini godstermekte-
dir. Fakat, siyasal giicler denge-
sinin hizla bilyuk sermaye aley-
hine degistigini géren isci sini-
fimiz ve emekei kitleler, tiim de-
mokratik, sendikal ve siyasal
hak ve ozgirliklerini koruma ve
genigletmenin emekten yana ile-

_ri demokratik bir toplum diize-

ninden gectiginin bilincine var-
maktadirlar.

Sermaye siniflan 1976'ya da-
ha bir sikismis ve sogukkanlilik-
larimi yitirmis bir sekilde girer-
lerken, isci koyll, memur, esnaf
ve tum alin teriyle gecinen hal-
kimiz 1976'y1, tim zorluklara go-
gus gererek, daha biyik bir
umut, miicadelede kararliik ve
uyanikhik, daha biyiik bir gicle
karsilamaktadir.

1976 dinyada ve Ulkemizde
bagimsiziik, demokrasi, barns ve
toplumsal ilerleme miicadelesi-
nin yeni basarn ve zaferler elde
edecedi bir yil olacaktir.

PiRIMIN ORTAYA
CIKIS NEDENLER!

FEVZi SOLT
Toplu Séziesme Dairesi Uzmani

Bilindigi gibi kapitalizmin ilk dénemlerinde isverenler,
iscileri 16, 18, 20 saat calistirmakta, karsiliginda ise ken-
dilerine oldiirmeyecek kadar bir iicret odemekte idiler.
8, 10, 12 yaslarindaki gocuklar, kadinlar, ihtiyarlar acima-
sizca en kotil kosullarda calistiriimaktaydilar.

isciler ise ayni dénemlerde buglinkii kadar bilingli ve
orgiitlii olmadiklarindan, isverenlerin bu insanlik disi uy-
gulamalarina giicli bir sekilde karsi koyamiyorlardi.

Zamanla isci simfi kendi bilimi dogrultusunda miica-
delesini gelistirdi; giderek giiclendi. Patronlarin kendi sir-
tindan kazandiginin hic olmazsa bir bolimiind geri alabi-
lecek diizeye ulasti.

Ancak ne var ki, patronu vareden bugiinkii diizende
tek amag kar yapmak oldugundan, patron bu kérinin bir
bélimiini de olsa isgiye geri vermek istemiyordu.

O halde patronlar zor kullanarak saglayamadiklari kar-
lari igin yeni yollar arayacaklardi. Bunun igin de piyasa
oyunlari, ticari dalavereler, karaborsacilik, tekellesme vb.
gesitli yollarla fiyatlari, dolayisi ile k&rlarini artirmaya yo-
neldiler. :

Ancak iscilerin ve galisan simif ve tabakalarin gide-
rek giiglenen ekonomik ve demokratik miicadeleleri bu yol-
lari da kapatmaya yénelmisti. Bu durumda isverenler so-
miiriilerini daha ince yéntemlerle siirdirmek zorundaydilar.
Bunun icin Uretimde birim maliyetleri azaltmak bdylece
fiyatlar aynmi kaisa bile karlarini artirmak yoluna gittiler.
Bunun en kolay bicimi de isgiicli maliyetini azaltmak ola-
caktl. Yani iscilere daha az zamanda daha c¢ok is yaptira-
bilmek icin prim sistemini uygulama alanina soktular.

Bu ydntemin galisanlar i¢in gayri insani olusu isve-
renléri tedirgin® etmiyordu, giinkii onlarin tek amaclari kér
etmekti ve bu sistem de o amaca uygun disiiyordu.

Goriliiyor ki primin ortaya cikisi iSCi SINIFI'nin ve
galisanlarin uzun tarihsel miicadeleleri sonucudur. :

Yani PRIM, iscilerin ekonomik ve demokratik talepleri-
ni kismen de olsa karsilamak zorunda kalan isverenlerin,
bu yiizden karlarindan olmamak icin bulduklari en ileri so-
miirii yontemlerinden birisidir.

SONUGC .

Yukarida kisaca agiklamaya calistigimiz gibi Glkemiz-
de de isci simifinin micadelesi gelistikee, SERMAYE ya
FASIST YONETIMLER kuracak, ya da calisan sinif ve ta-
bakalarin zorla 6nleyemedigi taleplerini karsilamak ve bir
yandan da somirisini siirdiirebilmek icin ileri .sémiiri
tekniklerine yonelecektir.

Su halde bugiinkii diizenin siirgitmesi durumunda ca-
hisanlarin, I$CI SINIFI'nin SOMURUSU kacinilmaz olarak
varolacaktir. Clnkii SERMAYE, emegin somiiriilmesi ile
olusan bir nesnedir. Yani somiiriiniin olmadign diizende
sermaye, sermayenin olmadigi diizende de somiirii olmaz.

Tiim calisanlar bu gercegi mutlaka bilmek ve «SOMU-

RUSUZ BiR TOPLUM YOLUNDA, DEMOKRATIK HAK VE

OZGURLUKLER MUCADELESIi» ne katiimak zorundadirlar.
Bu miicadelenin tek yol gdstericisi de ancak ISCI SINIFI-
NIN KENDi BiLIMDIR!

REFERANDUMUN
YASAHLANMASI
KARSISIND

CADELESINI
SURDORMEVYE
DEVAM E

L

Bastarafi 1. sayfada

Yargitay Genel Kurulu'nun re-
- ferandumu yasa dist ilan et-

* mesi iizerine DiSK Genel Bas-

kani Kemal TURKLER'in basi-
na yazili demecidir.

Yargitay Genel Kurulu refe-
randumu yasa disi ilan ede-
rek, hem Anayasamiza, top-
lumsal gerceklerimize, hem
de insan hak ve 6zgirliikleri-

- ne ters diismistir. Anayasa-

mizin 46 ve 47. maddeleri sen-
dika seg¢me ozgurligl agikca
tanimistir. Hicbir organin ka-

EEEE?ER rar1 Anayasanin Oziine dokur

namaz. Diger yandan, yetkili
sendikanin saptanmasi i¢in en
etkin ve dogru yol olan refe-
randum hakki uygulaninca yet-
ki uyusmazhig: olan tiim isyer-

lerinde hileli yollara bagyuran
sari sendikalar biiyitk bir dar-
be yemistir.. Boylece isciler
referandum uygulamasiyla
gercek sendikalarina, kendi
sendikalarina, DIiSK'e yetki
vermislerdir. Bugiine kadar
yapilan referandumiardan, 9iz
li oy acik sayim ilkesine go-
re yapilmayan birisi hari¢ di-
gerlerinin timini DISK’e bag-
i sendikalar kazanmistir. Bu
uygulama ayni zamanda bir-
cok isyerindeki yetki uyus-
mazhgindan dogan huzursuz-
lugu da ortadan kaldirnustir.
Ancak, kadr ve cikarlarindan
baska sey diislinmeyen igve-
ren cevreleri basindan beri
referandumun yasaklanmasini

DisSK, TUM ILERIC], DEVRIMCI
ULUSAL GUC VE ORGUTLERI
iSCi SINIFININ SOMUT ISTEKLERI

ETRAFINDA MUCADELEYE CAGIRIR

istemiglerdir. Yargitay Genel
Kurulu referandumu yasakla-
yarak tiim gerceklere ters
dismis ve yetkisini agmistir.
Isgiler, kendilerini temsil et-
meyen sari sendikalara yetki
verilmesine boyun egmeyecek
lerdir. Béylece dogabilecek ye
ni patlamalar, toplumsal hu-
zursuzlugu artiracaktir. Hicbir
organin ve iktidarin buna hak

ve yetkisi yoktur. Yizbinler-
ce Isciyi memur yapma gaba-
lariyla bu son karar bir biitlin
teskil etmektedir. DISK, refe-
randumdan yanadir. DISK,
Anayasal, toplumsal ve de-
mokratik bir hak olan referan-
dumun yasaklanmasi kargisin-
da yasal miicadelesini siirdir-
meye devam edecekiir.

MADEN-iS/sayfas




ll.bolge
temsilciler
kurulu
toplantisi

Ankara Il. Bélge Temsilciler

Kurulu toplantisi 10 Aralik
1975 tarihinde Sendikamizin
Genel Baskan Vekili ve Orgiit-
lenme Dairesi baskani Hakk:
OZTURK'iin baskanliginda ya-
pildi.

Bu bolge temsilciligimize
bagl isyerlerindeki sendika
temsilcilerinin katildigs bu
toplantida orgiitlenme calis-
malarina ileriye déniik boyut-
lar kazandirilmasi icin ilgili
hedeflerin saplanmasi, toplu
sozlesme calismalarina daha
cok iiyemizin fiilen katilmasi,
egitim calismalarinin baslatil-
masi gibi sorunlarda goriis
birligine varildi.

Genel Yiiriitme Kurulumu-
zun 9.12.1975 tarihli karar ile
bu bédlge temsilciligine veka-
leten Ertugrul OZTURK atan-
mistir.

KISA ORGUT HABERLERI

izMmiR 11.BOLGE

Ece Endiistri Tesisleri Isit-
ma-Sogutma Cih. San. A.S. is-
yerinde gectigimiz glnlerde
temsilci secimi yapildi.

Kenan HERGULER Bastem-
cilige, Stileyman DOGAN, ls-
mail DEMIR, Ali Osman GUL-
CU temsilciliklere getirildiler.

PENDIK-iST.
iv.BOLGE

Pendik-IST IV. Bige Temsil-
ciligimiz sinirlari iginde Cayir-
ova-Kartal'da kurulu ARCELIK
AS. isyerinde yapilan temsil-
ci secimleri sonucunda Bas-
temsilcilige Nevzat GUNDUZ,
Temsilciliklere, Turan ARS-
LAN, Hasan BARISKAN, Hay-
rettin ERBAY, Cemil TOKGOZ,
Fazli OZCAN, Bayram Oz-
MEN, Naci ALANSATAN geti-
rildiler.

Kaynarca-Pendik'de kurulu

BORUSAN AS. isyerinde ya-
pilan temsilci secimi sonu-
cunda Bastemsilcilige Musta-
fa YAVUZ, Temsilciliklere Se-
lahattin KOC, Omer KOCA,
Remzi NALBANTCI, Seref OZ-
TEKIN, Abdullah KUSVURAN
getirildiler.

Tuzla'da kurulu ZATEL Pres
Doékiim San. A.S. isyerinde
Battal KUCUK, Bastemsilcili-
ge, Osman CEYLAN, Aydin
KURAL, Cafer TUNCAY tem-
silciliklere segildi.

I.bolge temsilciler
kurulu toplantiss

Topkapi - IST. I. Bolge Tem-
silciligimizin aylik olagan Bol-
ge Temsilciler Kurulu toplan-
tis1 6.12.1975 tarihinde Sen-
dikamizin Merter Sitesi Egi-
tim salonunda yapildi.

Toplantiya bu boige temsil-
ciligimize bagh isyerlerinden
bastemsilci arkadaslarin yani-
sira Sendikamizin Genel Bas-
kan Vekilleri: Hakki .OZTURK,
Bahtiyar ERKUL, Orgiitlenme
Dairesi Mudirla, Siuleyman
USTUN ve Egitim Dairesi Uz-
mani ivrem KESKINOGLU ka-
tildi.

Bolge temsilciler kurulu
topl=

Bt anusin acan i. Boige Tem-
silcimiz Murat TOKMAK yap-
tig1 konusmada; Son giinler-
de birbiri ardina tekrarla-
nan 6luimecil saldirilarin, tim
emekci kesim {izerine uygula-
nan fasizan baskilarin 6ziinde
is¢i simifinin demokratik mii-
cadelesini hedef aldigini be-
lirterek basta isci simifimiz
ve tim emekei halkimizin fa-
sizme asla gecit vermeyece-
gini vurguladr.

Daha sonra giindem mad-
deleri lizerinde gorismelere
gecildi.

MADEN-IS/ sayfas

~ saglanmasi,

Toplantiya katilan temsilci
arkadaslar, bir konunun iize-
rinde: &nemle duruyorlardi.
«Is¢i simfinin sinifsal cikarla-
ri_dogrultusunda verdigi mii-
cadelesinde o6rgitlii birliginin
sinifsal  bilincin
bu miicadelenin basarisinda
etken rol oynadigi gergegin-
den hareketle bilinglendirici
egitici calismalarin kisa vade-
de sonuc alinacak sekilde
yonlendirilmesi.»

Toplantinin sonunda; Sen-
dikamizin ybneticileri yaptik-
lari konusmalarda, isci sinifi-
nin 1975 Tiirkiye'sinde

karlar i¢in dedil ekonomik mi-
cadelenin kalicihigint saglaya-
cak kékli ekonomik, toplum-
sai politik donlisimler igin
bunlarr yaratacak ileri bir de-
mokrasi icin on safta dogiis-
tigini belirterek Burjuvazinin
bu olusum karsisinda giristi-
gi fasizan eylemlerin bu de-
mokratik miicadeleyi gerilete-
miyecedini bir kez daha vur-

guluyorlardi. :

Pendik-iST. IV. Bélge tem-
silciligimiz sinirlari icinde ku-
rulu NASAS isyerinde calisan
670 iscinin yaridan fazlasi
sendikamizin saflarina gecti-
ler. Isyerindeki sari sendika-
lara ragmen gercek verleri-
nin tyelerin stz ve Karar sa-
hibi olmasimi temel ilke ola-
rak benimseyen devrimci sen-
dikalar oldugu bilincinde olan
NASAS iscileri, Sendikamiz
MADEN-iS'in saflarinda biitiin-
leserek sari sendikalarin ter-
tiplerini bosa cikarmayi bildi-
ler.

Halen yirtrliikte olan ve si-
resi 1.8.1976 tarihinde bitecek
toplu is sbzlesmesi, dyeleri-
miz adina sendikamiz tarafin-
dan yiiriitiilecek ve yeni do-
nem toplu sdzlesme gériisme-
leri 6n hazirliklarina dniimiiz-
deki aylarda baslanacaktir.

Cayirova mevkiinde kurulu
YILDIZ GALVANIZ isyerinin
isvereni ekonomik bunalimi
bahane ederek isyerini MEM-
SAN adli bir sirkete devret-
meyi, boylelikle isyerinde ha-
len yiiriirlikte olan toplu séz-
lesmenin baglayict hiikiimle-
rinden kurtulacaginm sandi.

IV. Bolge Temsilciligimizin
aktif girisimleri sonucunda
YILDIZ GALVANIZ isyerinde

sendikamizca 1975 yili iginde

yapilan ve iki yil sireli olan
toplu sdzlesmenin bu igyerin-

de de gecerli olmasi t$verene
kabul ettirildi.
Kartal-Cevizlide kurulu SIN-

GER SAN. A.S. ile sendikamiz -

MADEN-iS arasinda yapilacak
yeni donem toplu sozlesme
goriismeleri ile ilgili calisma-
lar tamamlandi.

5 Aralik 1975 tarihinde Kar-
tal Belediye diigiin salonunda
SINGERLI iiyelerimizle toplu
sozlesme goriismelerinde be-

lirledikleri istekleri konulu bir .

toplanti yapildi.

IV. Bélge Temsilcimiz Halit
ERDEM'in bu dogrultuda yap-
1§ konusmadan sonra Sendi-
kamiz Genel Baskan Vekili ve
Orgiitlenme Dairesi Baskani
Hakki OZTURK'in genel isci
sorunlarl ve "*l_?i}rkiyenin son
ekonomik, politik durumunu
iceren konusmasi lyelerimiz
tarafindan ilgiyle izlendi.

A

LEVENT-IST
VI.BOLGE

Bu bélge temsilciligimize
bagli PROFILO SAN. A.S. isye-
rinde gectigimiz giinlerde ya-
pilan temsilci segimleri so-
nunda: Hasan ALGUL, bastem-

TOPLU SOZLESME
HABERLERI

Eski sozlesmesi olan ve
Aralik ayinda sozlesmesi fes-
hedilen yerlere ek olarak her
giin cok sayida isginin Ma-
den-is’e akmasi toplu sozles-
me dairesinin calismalarini
yogunlastirmaktadir,

25 igyerinin yetkisinin bu-
giinlerde gelmesi beklenmek-
tedir.

Yetkisi gelen ve gériisme-
lerinin bagladigi Topkapi-iST.
I. Bélge Temsilciligimize bag-
Ii HAMZA CETIN - Tarsus X.
Bilge Temsilciligimize bagh
TASIT SAN, Antalya XI. Bol-
ge Temsilciligimize bagli
FERRO KROM, Bursa XlI.
Bilge Temsilciligimize bagl

- MAYSAN ve ELBA BASINCLI

DOKUM isyerlerinde 900
tiyemiz galismaktadir.
Uyelerimiz toplu sézlesme
gbriismelerini Tirkiye isci si-
nift ve Maden-s'in gelenek-
sel disiplini icinde yakmdan
izlemektedirler..

silcilige, getirilirken, Ismail
Topkapi-IST. |. Bélge Tem-
silciligimize baglt ALTILAR-

ARITAS ERSU-Pendik-IST IV.
Bélge Temsilciligimize bagh
SEVIL PROFIL, Levent-iST. VL.
Bolge Temsilciligimize bagh
BUFER-TELRA TELEVIZYON ve
TELRA RADYO, Iemit VIL
Bélge Temsilciligimize bagh
BASTAS, Silahtaraga-iST. XIV.
Bolge Temsilciligimize bagh
KAYA DOKUM, Safraksy-iST.
XVI. Bolge Temsilciligimize

“bagli MOTOSAN isyerlerinde

isverenlerin olumsuz tavri ne-
deniyle uyusmazlik zapti tu-
tulmustur. Uzlastirma siire-
cinde olan bu isyerlerinden
1675 liyemiz bulunmaktadir,

Topkapt - IST. |, B6lge Tem-
silciligimiz  sinirlari  icinde

kuruli: bulunan ve 70 lyemi-
zin calistigi YAPAR BiRADER-
LER'de toplu sézlesme gériis-
melerinin anlasmazlikla so-
nuclanmasi {zerine sendika-
miz grev karar: aimistir.

ardle I o
e an [

sadece gedici ekonomik ¢i- |

BAKIR, Alhas YILDIRIM, Mg-
lahat KESKIN, Adil YUCEDAG,
Cafer BAYKARA, Nizamettin
BOZA, Yildiray AKAN, temsil-

cilik gbrevihi Ustlendiler. :
4, Levent'de kurulu MESAN

METAL SAN. AS. isyerinde
yapilan segimler sonucunda
Bastemsilcilige Murat MUTLU,
Temsilciliklere ise, Sevim AK-
YUZ, Mehmet KOYOGLU, Fi-

. liz TOPAL getirildiler.

Yine bu bélge temsilciligi-
miz sinirlart  icinde kurulu
TEKAR TERSIM Aletleri isye-
ri ile' H. Cetin ve biraderleri
isyerinde yapilan atamalar so-
nucundaTEKAR TERSIM alet-
leri isyerinde bastemsilcilige
Mustafa KOL, Temsilcilige
Turan KAYGUN, H. Cetin ve
Biraderleri igyerinde ise Bas-
temsilcilige Omer OZER, Tem-
silcilige Nevzat OZER, getiril-
diler, ;

Aynj bolge temsilciligimiz
sinirlart iginde kurulu SARK
SAN. isyerinde yapilan ata-
mayla bagtemsicilife Kasim
KOSE, temsilcilige Seyithan
DEMIR getirildiler.

SILAHTARAGA
XIV.BOLGE

Gectigimiz glinlerde yapi-
lan atamalarla bu bdlge tem-
silciligimize baglhi EVAS SAN
Cihazlari Seladhattin Dongel
Nak. ve Taahhiit isleri ve Gal-
vaniz Lmt. Sti. isyerlerinde
isyeri sendika bastemsilcile-
ri ile sendika temsilcileri be-
lirlendi.

EVAS SAN CIiHAZLARI is-
yerinde Selim ALKAN, bas-
temsilcilik, Muammer OZ-
TURK Temsilcilik, Selahattin
DONGEL Nakil ve Taahhiit is-
leri isyerinde Hanifi AKYUZ
bastemsilgilik, Hidir SARIKA-
YA temsilcilik. GALVANIZ
Lid. isyerinde ise Davut Cl-
CEK bastemsilcilik, Haydar
DEMIRBAS temsilcilik gdrev-
lerini Gstlendiler.

is¢i smifinin  demokratik
hak ve ozgiirlitklerine kars:
burjuvazinin giristigi, acik fa-
sist bir rejime olan &zlemle-
rini gosteren ve son giinler-
de yogunlasan saldirilarina,
isci simifimizin ve yandagiari-
mizin: birlik temeli iizerinde
dayamismali miicadele ver-
mesi gerektiginin  bilincinde
olduklarini isyerinde 115 giin
siiren eylemleri ile kanitla-
yan Sungurfar igcisinin gegcti-
gimiz giinlerde sdzciileri atan-

. SUNGURLAR ISI ¥azzi

swrs ML

|$yermde Nesat BALOGLU bas
stzciiliige, M. Ali ATILLA,
Seref OZTURK, Hilmi DURAK,
Fevzi DELIOMEROGLU séz-
ciilitklere,

SUNGURLAR GENEL MAKI-
NA isyerinde ise bassozciilii-

ge Muammer ALTIN, sbzcii-
lilkklere ise Aytekin TOPCU,
Hadi BOZKURT getirildiler.

SAF RAKOY- isT

| XVI.BOLGE -

DOKAKSAM Dokuma Mak.

| Aksam San. ve Tic. isyerinde

vapilan temsilei segimi sonu-

| cunda, bastemsilcilige, Hasan

ERDOGAN, temsilcilige ise
Sevki CINAR secildi.




BURSA XIiIl. BOLGE KONSEYINDE
isCILER MC'Yi ISTIFAYA DAVET ETTILER

Sendikal her tiirlii eylemde
tabanin séz ve karar sahibi
olmasimi &rgiit  y6netiminde
gérev alacaklari demokratik
yoldan isbasina getirmeyi
amac edinen sendikamiz ana
tztigantn ilgili maddesince
yapilmasi  gereken BURSA
Xl1. Bolge Temsilciliginin ilk
konsey toplantisi 21 Aralik
1975 tarihinde yapildi.

Sendikamizin Genel Sekre-
teri Mehmet ERTURK, Genel
Baskan Vekilleri, Hakki OZ-
TURK ve Bahtiyar ERKUL'un-
da katildigi Bdlge konsey
toplantisi Bolge Temsilcimiz
Selim MAHMUTOGLU'nun
acis konusmasityla basladi.

Konseyin divan baskanligi-
na, Genel Sekreter Mehmet
ERTURK, Divan Bagkan Yar-
dimcihigina 1. Bolge Temsilci-
miz Murat TOKMAK, Divan
Katipligine IV. Bolge Temsilci-
miz Halit ERDEM ve GRUN-
DiG isyeri Bastemsilcimiz Su-
at ESINSEL getirildiler.

BURSA XIill. Bolge Konseyi-
ne bir demeg génderen (st
drgiitiimiiz DISK'in ve Sendi-
kamiz MADEN-iS'in  Genel
Baskani Kemal TURKLER;
«Cok zor kosullar icinde so-
miiriiye kars: cikarak devrim-
ci T. MADEN-IS Sendikasi
icinde bitiinlesmeyi basaran
Bursa'll iscileri, basarilarinin
bir ifadesi olan ilk konsey
toplantilarinda bulunamama-
nin ciddi Gziintist icinde ic-
tenlik dolu sevgileri ile kut-
ladigini» belirtdi ve icinde ya-
sadigimiz ekonomik ve top-
lumsal yapinin belirleyici dzel-
liginin kiiglik bir azinligin ka-
rinin  arttirilmasi adina tim
degerleri ireten emekgilerin
asir1 bir sekilde sdmirilme-
si oldugunu vurguladi.

Genel Baskan Kemal TURK-
LER demecinde daha sonra
Bu 6ze, dayanan yapiy! siir-
diirmek igin iktidar edilen MC
Hitkiimetinin Hikimet edilisi-
nin biittin gereklerini yerine
getirmenin carelerini aradigi-
ni, bu amacinda basariya gi-
den yolun sermaye iktidarinin
korkulu rityas! olan isgi sini-
finin birlik ve beraberligini
yikmak ve onun uzun miicade-
leler sonucu elde ettigi yasal
demokratik haklarini geriye
aimaktan gectigini bilmekte
oldugunu acikladi ve bu yar-
gyl somut giincel olaylarla
belgeledi.

— MC iktidari, fiat artisla-
rinin lcret artislarindan dog-
dugu, toplu  sdzlesmelerde
sendikalarin ileri isteklerde
bulundugu gerekgesiyle yeni
bir kamu oyu olusturma giri-
simleri igindedir. Clinki ser-
maye siniflari MC iktidarin-
dan bir yandan o&zel sektor-
de isci lcretlerinin belirli di-

zeyde tutulmasini diger yan- -

dan da kamu sekt6riinde top-
lu sdzlesme dizenini kaldira-
cak hukuksal dlzenlemeleri
istemektedir.

MC iktidarinin sayilari dort-
ylizbine varan isciyi memur
gbsterme zorlamalar! bundan-
dir.

. bu genel

MG iktidarinin 6gretmenle-
re, memurlara, teknik eleman-
lara ve bunlar gibi tim eme-
dgiyle gecinenlere sendikalas-
ma hakki tanimamasi bundan-
dir.

MC iktidarinin TARIM-IS ka-
nununu ¢ikarmayisi toprak is-
cisinin somirilmesine gz
yummasi ‘bundandir.

Planh olarak diizenlenen so-
kak cinayetleri, cenazelere
saldirmalar, okullarin isgal
edilerek 6grenimin kesilmesi,
ters ve maceraci akimlarin
kiskirtilmalart tekelei serma-
yenin otoriter ve baskici reji-
me duydugu 6zlemin acik isa-
retleridir.

(Bu anayasa ile memleket
idare edilemez) diyebilmeleri
ise anti-demokratik bir orta-
min ne derece hasreti iginde
bulunduklarinin ayri bir ifade-
sidir.)

Ust &rgitlimiliz DISK'i in ve
Sendikamiz MADEN-IS'in Ge-
nel Baskani Kemal TURKLER
degerlendirmesin-
den sonra «isci sinifinin ve
emekei halkin uzun miicade-
leler sonucu elde ettigi de-
mokratik hak ve Ozgirliikle-
rinden en ufak bir &diin ver-
memede ve dniine cikacak en-
gelleri gbgiislemede Tirkiye
is¢i simifi ve onun umut bag-
ladig1 demokratik érgiitl DISK
in ne denli kararhi oldugunun
gecmiste bol 6rnekleri oldu-
gunu belirterek buna ragmen
her giin ci§ gibi buylyen
DiSK'e yeni sinavlar verme
olanaginin taninmiyacagini
umut ederiz dedi.

Ayrica demokrasiyi savunan
ve ona daha ileri boyutlar ka-
zandirmak isteyen demokratik
kuruluslarin anayasay! demok-
ratik ortami, sendikal ve poli-
tik hak ve ozgirlitkleri rafa
kaldirmak isteyenlerin karsi-
sina DiSK’le birlikte dikile-
ceklerinden kimsenin kuskusu
olmamasi gerektigine dikkati
¢eken TURKLER:

Gelismelerin serin kanlilik-
la, fakat mutlaka simifimizin
bilimi 1s1§inda zengin tarihsel
deneyler icinde izlendigini ve
degerlendirildigini  vurgula-
mis, Bursa'll emekgilerinde
calismalarini ayni dogrultuda
ayni sorumluluk duygusuyla
siirdiirdiiklerine inandigin! be-
lirterek mutlu yarinlar igin
istiin basarilar. dilemistir.

Genel Baskan Kemal TURK-
LER'in demecinin orgiitlenme
dairesi mudurt Stileyman US-
TUN tarafindan okunmasini
Sendikamizin Genel Sekrete-
ri Mehmet ERTURK'(in konus-
masi izledi.

Bursa'da calisan emekgile-
rin sorunlarimin Tirkiye ve
diinya sartlarindan bagimsiz
olmadigini séyleyerek konus-
masina baslayan Genel Sek-
reterimiz  Mehmet ERTURK;
Diinya halklarinin emperyaliz-
me ve kapitalizme karsi ka-
zandigi zaferlerin cagimiza
damgasini vurdugunu belirtti.

Tiim bu kazanilan basarila-
rin politik glicler dengesinin
bagimsizlik demokrasi, baris
ve toplumsal ilerlemeden ya-
na giiclere gectidginin gdster-
gesi oldugunu anlatan ER-
TURK ulkemizde isgi simifimiz

ve emekeci halkimizin ¢oziim
bekleyen sorunlarini ve son
giinlerde gelisen olaylari goy-
le dile getirdi;

«Yer ylziinde emperyaliz-
min ve geriliciligin jandarma-
ligint yapan Amerika ve onun
katil baskani FORD son giin-
lerde DEMIREL'le birbirlerine
tebrik ve kutlama mesajlari
yolladilar.

Sayin DEMIREL ise Tiirki-
ye radyo ve televizyonlarinda
arzu endamla Tirkiye'de De-
mokrasiyi kundaklamak, Cum-
huriyetin ve devletin temeline
dinamit koymak istiyenlere
karsi gerekli tedbirlerin alin-
digim ve alinacagim  haber
verdi.

Demekki Tiirkiye’de Cumhu-
riyetin ve devletin temeline
dinamit koymak isteyenler
varmis?

Bunlar acaba kimler?

Bunlar is glciinil satarak

yasayan emekeiler mi yoksa

tekelci sermaye cevrelerimi-
dir?

Mitinglerde, yiirliyiislerde
emekci halk yiginlarinin istek-
lerini g6riyoruz.

a) Sémiurlye hayir dlyorlar

b) Halk mutlu bir yasama
diizeyine kavussun diyorlar,

¢) 3 milyon issize is isti-
yorlar 7 milyon topraksiz koy-
liiye toprak istiyorlar (Toprak
Reformu),

¢) Grevli toplu sozlesmeli
sendikalasma hakki istiyorlar,

d) Tarim-is kanunu istiyor-

-lar, Referandum istiyorlar, ge-

nel grev hakki istiyorlar.

e) Halkimizi yoksullagtiran
emperyalist somiriiye karsi
cikiyorlar.

f) Sikiyénetimlere, iskence-
lere, siriilmelere fasizme ha-
yir diyorlar,

g) Diisiince ve insanin di-
stindilgiinii serbestce soyle-
me 6zgiirligini kisitlayan fa-
sist yasalarin 141-142'nin kal-
dirilmasini istiyorlar.

h) Durmadan artan vergi-
lerden ve hayat pahalihdin-
dan sikayetcidirler,

i) Tarkiye'nin Emperyalist
devletlerle baglanmis oldugu
biitiin kdlelestirici anlasma-
larin bozulmasimi istiyorlar.

k) Topraklarimizdaki bitiin
yabanci ({stlerin kaldirilmasi-
ni istiyorlar,

1) Tirkiye'deki bitin Ame-
rikan ve Nato misyonlari ile
silahli birliklerinin memleket-
ten defolup gitmesini istiyor-
lar,

m) Bagimsiz bir dis politi-

- ka ilkesine gegilmesini isti-

yorlar,

n) Harbin ve harp kiskirti-
ciliinin énlenmesini istiyor-
lar.

Halkin ezici g¢oguniugunun
menfeatlerinin ve ana yurdun
ulusal cikarlarinin . gercekten
savunabilmesi igin ilerici giig-
lerin ve genis halk tabakalari-
nin temsilcilerinden olusacak
bir hitkimet istiyorlar.

Yukarida siraladigimiz bu is-
tekler nasil bir ortamda ger-
cekiesebilir.

Elbetteki demokratik bir
ortamda gerceklesebilir. O
halde emekciler demokrasiyi
dinamitleyen degil onu savu-

nan ve ileri boyutlara kavus-
turmanin miicadelesini veren
kesimdir.

Tekelgi sermaye ve cevre-
leri neler istiyorlar?

a) Once bir kac defa dedgis-
tirdigi ana yasay! yeniden de-
gistirmek istiyorlar.

b) Iscilerin sendikal hak[a-
rini ellerinden almak icin me-
mur yapmak istiyorlar.

c) isci deretlerini dondur-
mak istiyorlar.

d) Devamli sikiyonetim is-

tiyorlar.
e) Uretilenleri en

yonlar eklemek istiyorlar.

f) Biitiin devlet kradilerini
kendi menfaatleri dogrultu-
sunda kullanmak istiyorlar.

g) Topraklari ellerinde tut-
mak, tiretim araclarini ellerin-
de tutmak ve emekgi halk yi-
ginlarini kdle gibi galistirmak
istiyorlar ve bunu uyguluyor-
lar.

Sendikamizin Genel Sekre-
teri Mehmet ERTURK'ten son-
ra soz alan Genel Baskan Ve-
kili ve Orgiitlenme Dairesi
Baskani Hakki OZTURK; lsci
sinifinin her gecen giin biling-
lenerek, saflarim  devrimci
orgiitlerde - siklastirmasinin
sermaye sinifi ve onun uzan-
tis1 gephe hiikiimetini korkut-
tugunu anlattr.

isgi simifinin  demokratik
hak ve 6zgiirliiklerine karsi gi-
risilen saldirilarin bu yargmnin
belgeleri oldugunu vurguladi.

isci sinifinin tim emekei
katmanlarla bitlnlesmesi ve
bagimsizlik baris demokrasi

BURJUVAZI iSGi

pahali
-satarak milyonlara yeni mil-

toplumsal ilerleme miicadele-
sinin ileri boyutlara ulasmasi
karsisinda sermaye sinifinin
fasizmi getirmenin hesaplari
icinde oldugunu belirterek
sozlerini soyle tamamladi.

«Fakat neyi denerlerse de-
nesinler isci sinifi ve onun
ekonomik oOrgutleri tim de-
mokratik kuruluslar giic birli-
gi iginde fasizme gegit vermi-
yecektir.»

En giizel seyleri yaratan is-
¢i sinifi en giizel diizenide po-
litik inanglart dogrultusunda
yine kendisi kuracaktir.

O zaman Tirkiye sayginlik
kazanacak, sémirii diizeninin
geredi olan her tiirli ahlaksiz-
lik son bulacaktir.

O giizel glinlere kavusma
dilegiyle hep birlikte ileri».

Sendikamizin  ydneticileri-
nin konusmalarindan sonra
giindem maddeleri {izerinde
goriisme acildi. Faaliyet rapo-
runun okunmasi delege arka-
daslarin elestiri ve onerilerin-
den sonra secim maddesine
gecildi.

Yapilan secimler sonucunda
ilk turda yeterli oyu alan tek
aday Selim MAHMUTOGLU
Bursa XllII. Bolge Temsilciligi-
ne secilirken, Bolge Denetim
Kurulu Baskanhgmma Osman
OZDEMIR (Oyak-Renault isye-
rinden) Raportorlige Mustafa
OZKAN, Uyelige Sinasi SA-
HIN (Tofas isyerinden) Bdlge
Onur Kurulu Baskanligina isa
AYDEMIR, (Tofas isyerinden)
Raportorliie Kazim EMIR
(Oyak-Renault) tyelige Namik
Kemal TEKIN (Tofas) getiril-
diler.

Bastarafi 1. sayfada SIle'Nl Klnsl

Sendikal ve demokratik hak
ve Gzgiirliiklere karsi girisilen
bu amansiz baskiya ragmen
0zZGUR ALUMINYUM-i$ Sen-
dikas: binlerce iscinin tek yet
kili sendikal orgiitii durumunu
korumustur. Fasist komando-
larin tiim baski gliclerinin si-
1ahli saldirilari gegtigimiz giin
lerde en ust diizeyine varmis-
tir.

20 ve 21 Aralik -giinleri bil-
diri dagitan iscilere saldiran
komandolarin bir kismi yaka-
lanmis, fakat iscilerin kargi
koymalarina ragmen hemen
serbest birakilmislardir. Fabri-
ka icinde ve digindaki yasa dlI-
s1 yogun zulim kampanyasi
siddetlenmis ve 26 Aralik gu-
nit had noktaya varmistir. Ha-
reket halindeki ve plaka numa-
ralari tarafimizca tespit edil-
mis olan araglardan 500 kigi-
lik bir is¢i topluluguna yaylim
atesi agan profesyonel fasist
katiller isci Hasan Kadioglu'nu

katledip, bircok isciyi de ya-
ralayarak kagmislardir.

Bu kanli saldirilar blyik
sermayenin ve iktidarin daha
acik ve dolaysiz bir zuliim re-
jimi icin tezgahladigl oyunun
parcalaridir. MC iktidari ve fa-
sist komandolar bu kirli oyu-
nun aracidir. :

Ne yaparlarsa yapsinlar is-
¢i sinifimiz ve onun devrimci
sendikal &rgitii DISK bu oyu-
nu bozacak, demokrasi miica-
delesini daha bir kararhlikia
strdiirerek sendikal hak ve
ozgirliklerine sahip cikacak-
tir.

DISK Genel Baskani olarak
basta MC iktidari lideti ve I¢
Isleri Bakani olmak (izere tiim
yetkililere gérevlerinin, kaatil-
leri bulmak ve Seydisehir'de,
Taris'de ve tim isyerlerinde
sendikal, demokratik hak ve
dzgiirliikklere y6nelen planh
silahli saldirilara son vermek

~ oldugunu hatirlatirim.

MADEN-iS GAZETESI

DiSK'e bagh Tirkiye Maden-is Sendikasi adina:

Sahibi: Kemal TURKLER

Sgrumlu Yénetmen: Kudret YILDIRIM
Merter Sitesi Ahmet Kutsi Te-
cer Caddesi No: 10 Kat: 4 - ISTANBUL
Genel Merkez: Barbaros Bulvari No: 58

Yazisma ve Yonetim Yeri:

Besiktas - Istanbul

Telefon: 485074 / 485075 / 485076
Son baski tarihi : 8. 1. 1976
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MADEN-iS/sayfaz




osave Bimak Grevcer Nigin Miade

Bimak Birlesik Makina Sa-
rayii ve Ticaret A.§.'ndeki 225
uyemiz 21 Ekim 1975, lzsal™-
daki 720 liyemiz ise 16 Kasim
1975 tarihinden. beri grevde.
Maden-is'e bagli isyerlerinde
bu grev konusuluyor. Egitim
seminerlerine katilan tyeleri-
miz izsal ve Bimak iscilerinin
miicadelesinden  beraberce
dersler gikariyorlar. Bu konu-
da 6grendiklerini kendi isyer-
lerindeki diger (liyelerimize
aktariyorlar.

Bimak ve izsal'daki 1000
Maden-Is iiyesi nigin miicade-
le ediyor? 1000 kisinin miica-
delesi sadece onlari mi ilgi-
lendiriyor? Bu sorularin ceva-
bini bitiin isgiler ok agik bir
sekilde vermektedirler. Bu
iki isyerindeki Maden-lIs Uye-

leri Tiirkiye isci Sinifimin bi-
rer lyesi olarak ve siniflari-
nin genel gikarlart i¢in miica-
dele ediyorlar. Bimak isciie-
rinin haftalik galisma siiresi-
ni 45 saate indirme miicade-
lesi baska bir cok verdeki is-
¢iler icin baslangic noktasi
olacak. Haftalik ¢alisma siire-
sini kisaltmak isteyen diger
isgiler Bimak 6rnegine baka-
caklar. Bimak basarisindan &r-
nek alacaklar. Patronlara Bi-
mak't &rnek gésterecekler.
Haftalik galisma siiresi kisal-
tilmak istenince patronlarin
aklina Bimak gelecek. Bimak
basarisi onlan zayiflatacak.

Tirkiye isci Sinifinin miicade-
lesi bir adim daha ileriye geli-
secek. ‘

Ayni sey izsal icin de ge-
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TURKIYE :
MADEN-IS SENDIKASI
TOPLU SOZLESME DAIRESI

Yildinnm KOG

Bu somiirii diizeni degissin
diyoruz. Hayat ucuzlasin, yari-
na giivenle bakalim diyoruz.
2 milyondan fazla issizimiz in-
sanca - yasayabilecegi bir is
bulsun diyoruz. Ama kapitalist
ler tam tersini istiyor. Fabrika-
lara sahip olup iscileri s6-
miirmek istiyorlar, fiyatlari ar-

tirip, hayati pahalandirip kar-

larin yiikseltmek istivorlar. Bir
isciyi isten attiklarinda bosa-
lan yer icin yiizlerce ag insa-
nin  basvurmasim istiyorlar.
Yani bir tarafta is¢i sinifi
(proleterya) var, diger tarafta
patronlar (burjuvazi).

Somiiriilenler bu smiirii dii
zeninin degismesinden yana-
dir. Sémiriiniin olmadidi bir
‘toplum isterler.

Ama istemekle is biter mi?
Bitmez tabii. Giicii olmayan
ya hig bir sey yapamaz, Giicii
olup da giicliniin farkinda ol-
mayan da bir sey yapamaz.
Giicii orgitli olmayanin glici
de ise yaramaz.

Yani énce giiciimiiz olmali.
Sonra gilictimiiziin farkinda ol-
maliyiz. Ondan sonra da gi-
cumiizii 6rgutlil hale sokmali-
yiz. j
isyerindeki birligimizi sag-
lamak nispeten kolaydir. Isye-
rindeki patrona karsi verdigi-

-nin miicadelesini

cerli degil
milyonlar kazandigi ve isgile-
rin {igte birinin asgari iicret
ve biraz istinii aldigi baska
fabrikalar yok mu? Patronun
isyerini kapatmak tehditinde
bulundugu yerler yok mu? iz
sal da onlara 6rnek olacak. iz-
sal iscisinin miicadelesi ve
basarisi isci sinifinin ekono-
mik miicadelesine yeni seyler
katacak.

Burjuvaziyle isci sinifi ara-
sindaki sinif miicadelesi bu-
gin artik dyle bir yerde ki,
her grev sadece o isyerini il-
gilendirir olmaktan g¢ikiyor. O
grevle sadece o isyerindeki
iscilerle o isyerinin patronu
ilgilenmiyor artik. Bir taraftan
tlim isci sinifi, diger taraftan
tim patronlar ilgileniyor her
grevle. Biz nasil Bimak iscisi-
izliyorsak,

mi? Patronunun -

patronlar da Bimak patronu-
nun miicadelesini izliyorlar.
Biz nasil Izsal'in basarilarina
sahip cikip onlari daha ileri

gbtiirmek istiyorsak, patron- .

larda izsal patronunun baga-
rilarina sahip ¢ikip isgi simifi-
nin miicadelesini geriletmeye
calisacaklar. Artik her grev
bir kiiglik meydan savasi olu-
yor burjuvaziyle is¢i sinifi ara-
sinda. Bunu gayet iyi kavra-
maliyiz. Grevdeki arkadaslari-
mizin ayni zamanda bizim icin
miicadele ettikierini bir an bi-
le aklimizdan cikartmamaliyiz.
Onlarin her basarisi bizi bir
sinif olarak giiglendirir, onla-
rin her yenilgisi bizi bir sinir
olarak zayifiatir.

. lzsal ve Bimak'taki Maden-
Is Uyeleri .grev okulunda bir
seyi cok iyi-dgreniyorlar: Isgi
sinifinin kurtulus miicadele-

sinin temel sarti disiplinli ve
bilingli birliktir. Disiplinsiz bir
orgiit amacina hi¢ bir zaman
ulasamaz. Sinif bilincine sa-
hip iscilerden meydana gei-
meyen bir birlik burjuvazinin
darbeleri ve oyunlari karsisin-
da yikilmaya mahkumdur. ig-
yerinde, Maden-is'te, DISK'te
saglanacak bu birlik ekonomik
ve demokratik miicadelenin
bagarili bir sekilde yiiriitilme-
sinin 8n sartidir.

Izsal ve Bimak grevleri sii-
recek. Ta ki miicadelemiz ba-
saritya ulasana dek. Bu miica-
dele bir bayrak yarisi. Bayrak
buglin. Bimak ve izsal isgileri-
nin elinde. Onlar ilerlye dog
ru gotlriiyorlar bugiin bu bay-
ragi. lsgi sinifinin  kurtulus
bayragini yarin baska isyerle-

rindeki isgiler devralacak, da-

ha da ilerilere gétiirecekler.

o
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miz miicadelede bilingli bir
birlik saglamak igin tiim arka-
daslara nasil sémiiriildiginii
anlatmak gereklidir. Eger pat-
ronlara kars: bilineli birligi is-
yerimizde saglayamazsak grev
sildhimiz: nereye kadar giive-
nebiliriz? Hemsehrilik, ahbap
cavusluk iliskileriyle sagla-
nan birlik bir siire sonra dagi-
lir. Ama sdmiiriiye kars: bi-
lingli birlik ¢ozillmez, yenil-
mez.

Isyerinde patron bizi zayit-
latmak isterse ne yapar? Bir-
ligimizi bélmeye calisir. Biz
ne yapariz? Bilingli bir birlik
yaratmaya calisiriz.

Greve giktik mi fabrika du-

rur. Mal gikmaz, giiclimiizii bi-
raz daha anlariz. Kendimize
glivenimiz biraz daha artar.
Patronlar esas bundan korkar.

Isyerindeki grevle ne elde
ederiz? Ucret istegimizi kabul
etti diyelim. 13. maddeyi kal-
dirabilir miyiz bir toplu sézles-
meyle? Isci sinifinin drgiitlen-
mesini ve bilinglenmesini ya-
saklayan 141 ve 142, maddele-
ri kaldirabilir miyiz? HAYIR.

‘Tek isyerindeki iscilerin giicii-

nii asar bunlar. Ciinkii bunlar
toplu sézlesme masasinda is-
tediler mi artik karsilarinda
sadece kendi patronlan yok-
tur. Tim patronlar vardir sim-
di karsilarinda. Burjuvazi bir
sinif olarak 13. maddenin kal-
dirllmasinin karsisindadir.

O zaman soyle bir soru so-
rahm: iki kisi kavga ederken
ellerinde hig bir sey oimasa.

Ama sonrd biri eline bir tas
gecirse dideri ne yapar. O da
tasbulmaya calisir. Elinde tas
olan ne yapar? Kavga ettigi
adamin eline bir tas gegirme-
sini dnlemeye galisir, =

Biz toplu s6zlesme masasin-
da 13. maddenin kaldiriimasi-
ni istedik diyelim. Anlasama-
yip greve gittik. Karsimizda
kim var? Sadece bizim patron
mu? Hayir. Sadece bizim Is-
kolumuzdaki patronlar mi? Yi-
ne hayir. Bizim karsimizda
burjuvazi var, patronlar sinifi
var. Hangi fabrikanin patronu
clursa olsun, bizim miicadele-
mizin yenilmesini isteyecek..
Orgitli olduklarindan da biz-
den gicli olacaklar bu iste.

Peki biz ne durumdayiz? Bir
isyerindeki arkadaslarimiz 13.
maddenin kaldirilmasi igin
grev yapsalar onlari destekle-
yebilir miyiz? Destekleme gre-
vi yapabilir miyiz? Hayir. Ka-
nunlar buradan da karsimiza.
ctkiyor. Destekleme grevi ya-
sak diye. Yani karsimizdaki
adamin elinde tas var. Ben tas
aradigimda é6niime duvar di-
kiliyor. :

O zaman ne oluyor? 13.
maddenin
grev yapan fabrikadaki arka-
daslarimiz  yeniliyor. Kendi
patroniarina yenilmiyorlar a-
ma. Patronlar sinifina yenili-
yorlar.

Kanunlar bizi béimis. Ortak
miucadele vermemizi engelle-
mis. Bizim gilcimiz bilingli
birligimizden gelir. Devrimei

kaldirilmas: igin

_deki patrona

saflardaki birligimizden gelir.
O zaman gérevimiz ne? Ka-
nunlarin gemberini zorlamak,
demokratik hak ve 6zgiirliikler
icin miicadele etmek. Tirkiye
isci Sinifi grev hakkini nasil
elde etti? Burjuvazi (patron
sinifi) kerdi istediyle mi ver-
di bu hakki? Hayir. Stke stke
aldik. Simdi ne isteyecegiz?
Genel grev isteyecegiz.

Nasil ki bir fabrika greve .

gidince iretim durursa, Tiirki-
ye is¢i Simifi Genel Greve gi-
dince tim fabrikalar durur. Te-
levizyon, araba, lamba, reai-
latér, motor, radyatér, insaat
demiri, ilag, kitap, masa, san-
dalye ve akliniza gelecek bin-
lerce mal URETILMEZ artik.
Cunki onlari Gretenler isgiler-
dir. Hayat durur. Burjuvazi
(patron sinifi) bundan korkar.
Ama korktugu asil nedir bilir-
misiniz? Asil ls¢i Sinifinin
kendi giiciinii g6rmesinden
korkar. Bu giicii &rgtitlemesin-
den korkar. isci sinifinin yani-
na tim diger emekgileri alip,
suyun basing, - yani iktidara
gecmek istemesinden korkar.

Guciimiiz bilingli birligimiz-
den gelir. Ama kanunlar bizi
béimiis. Burjuvazi bizi bole-

rek ybnetmek istiyor. Bolik-

porciik olunca giicimiiz de
béliik poreiik oluyor. Miicade-
lemiz de &yle. Bu durumda da
ancak tek tek patroniarla mii-
cadele edebiliyoruz. Bir isye-
rindeki grev ancak o isyerin-
Zarar veriyor.
Kargimizda sadece bir patron

NEL GREV ICIN MUCADELE vYiLI

oldumu grev ise yariyor. isys-
rindeki birligimizi, Maden-is'-
teki birligimizi sagladik mi
galip cikabiliyoruz kavgadan.

Ama karsimizda .tlim burju-

- vazi (patron sinifi) oldugunda
‘ne yapabiliriz. Bir isyerindeki

isciler 13. maddenin kalkma-
sini istedi mi karsilarinda tim
burjuvazi var. Bir isyerindeki
grev tiim burjuvaziyi gerilete-
bilir mi? Hayir. O zaman ne

yapacagiz? GENEL GREV, TUM -

PATRONLARA KARSI TUM is-
Cl SINIFI. Taslarla déviisiirken
rakibimiz aniden bir tank bu-
lursa ne yapariz? Tasla do-
viismeye devam edilir mi hig!
Ya biz de bir tankin pesine
diiseriz, ya da tanki yenecek
bir silahin bugiin de yapma-
miz gereken is bu.
Bugiin oniimizdeki gbrev-
lerden biri GENEL GREV igin
miicadele etmektir. Tim fab-
rikalardaki iscilerin, Tiirkiye
is¢i Siifinin demokratik hak
ve ozgirlikler icin GENEL
GREVE gidebilmesi ugruna
miicadele etmek zorundayz.
Suyun basina gecmek igin
gercek glicimiizii anlamamiz
gerek. Genel grevle aym an-
da duran binlerce fabrika ve
bu fabrikalardaki milyonlarca
iscinin ortaklasa haykirdiklar
«Kahrolsun Soémiirii Diizeni!

Yasasin Tiirkiye Isci Sinifis.

slogani burjuvazinin &diinii
patlatacak, emekgi halkimizin
sOmiirli dlzenine son verme
miicadelesinde &nemli bir
adim olacaktir.




