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BURSA ISCISI KARAR VERDI
“SENDIKAMIZ MADENIS'TIR,

Bursa'da kurulu Maysan'-

dan sonra Robert Bosch, S. -

K.T., Mako, Renault, Tofas is-
yerlerinde caligan isgiler bir
karar verdiler.

% Bu karar kendilerini yillar-
dan beri patronlara peskes
ceken sarl sebekelere cekil
demekii.

Bu katar onlarin; soz ve
karar sahibi olabilecekieri
gercek bir sendikada birles-
meleri demekti.

Kisacasi bu karar; kendi
iskollarimin en gticli sendi-
kasi olan Maden-ig'i secme-
lerivdi.

cagdag metal ig panik icinde

Cagdas Metal-is ismiyle
Bursa’'da faaliyet gosteren
bir sendikanin Genel Baska-
ni Fehmi lIsiklar, Bursa Isci-
sinin saflar halinde Maden-
‘lg’'e Uye olmaya baslamasi
lzerine cok feci bir sekilde
kederlenmistir. :

Bunun. Gzerine iscilerin pa-
rastyla Bursa’'da bir konser
diizenleyip, nesesini bulmak
isteyen Fehmi Bey, ayni za-

Bursa isgisi san

manda ig¢i sorunlarinin da

tartisilacagr bu konsere, had- -

dini bilmeyerek Genel Bagke-
nimiz Kemal TURKLER'i da-
vet etmistir.

Gonderdigi davetiyede, de-
gerli ses sanatkdrlarini da ¢a
girmis  bulundugunu agikia-
yan Fehmi Beyin bu ¢ok na-
zik daveti Uzerine Kemal

" TURKLER kendisine asagida-

ki telgrafi cekmigtir.
Devam Sa. 1,

i s
istita ediyor

sendikalardan

Beko Teknik isyerinde ga-
lisgn 700 is¢i bundan bir si-
re énce Uyesi bulunduklari
Cevher-is Sendikasindan is-
tifa ederek saflarimiza katil-
dilar.

Sendikamiz bu
calisan Uyelerimiz adina Top
lu Sézlesme cagdrisinda - bu-
luridu.

Cevher-is Sendikasi, isye-
rinde hicbir Uyesi bulunma-
¢:gi halde her zamanki gibi
isi sahtekarlia doktd. Sah-
te fisler dizenleyerek, isci
cogunlugunun kendi sendika-
sina Uye bulundugunu iddia
etti ve yetki itirazinda bulun-

Simdiye kadar bir takim
vaatler vermisti bu sari se-
bekeler onlara, Hakkinizi a-
lacadiz demislerdi... Fakat bu
hak alma kavrami onlarin ag-
zinda Toplu Sdézlesmelerde

isverenin verdigini kabullen- §
mek olmustu. Artik bu sarn i
sebeke zincirini kirma zama- §
Sonlarinin geldi- |
herzamanki &
aldatmacalarini §
Denemesine dene- §
diler ama basari saghyama- ¢
dilar. Cunki karsilarinda ar- §
tik san sendika ile gercek ig- §
¢i sendikasinin ne oldugunu |
anlayan Bursa igcisi vardi.
" Uzun siiredir Bursa'da sir- §
durlilen yogun orgitlenme ¢a |

ni gelmisti.
gini anloyanlar
oyunlarini,
denediler.

lismalari sonunda Bursa Is-

bir ci§ gibi buylyerek ta- |
mamiandi.
Bursa isgisinin devrimci §

saflarimiza katilmasi Gzerine

gectigimiz glinlerde Genel §
Baskan Vekilleri; Hiseyin E- §
kinci, Bahtiyar Erkul, Orgiit- §
lenme calismalarini denetle- §
mek, daha énce kurulmus o- £

lan Orgiitlenme Komitesinin |
100’0 askin elemaniyla orgit- |

lenme calisma ve program- 3 kendi

isyerinde ;

Yetki ihtilafini
Boélge Calisma Mudarligu
yaptigi incelemeier sonucun-

" da, bu isyerinde hangi sendi-

kanin Toplu [, Soézlesmesi
yapmaya yetkili bulunduay-
na dair bir karar veremedi.

Bunun tUzerine ls Mahke-
mesine basvuran Sendika-
miz, yetki ihtilafinin mahke-
mece karara baglamasini is-
tedi.

Boélge Calisma Muadurlugu-
nin Sendikamizi Toplu S6z-
lesme yapmaya yetkili kilma-
mas! Beko Teknik’li- Gyeleri-
miz arasinda blUylk bir 4ztn-
td yarath. Clnki isciler top-
luca Cevher-is Sendikasin-
dan istifa ederek sendikami-
za Uye olmuslardi. Cevher-is

inceleyen .

Sendlkosmm isyerinde hicbir
tyesi kilmamisti butin isci-
ler bu gercegi biliyorlardi.
Isin icinde bir sahtekdrlk
oldugunu anladilar.
UYELERIMiz COPLANIYOR
Beko Teknik'li uUyelerimiz
kendilerinin Maden-is'ten bas
ka hicbir Sendikaya lye bu-
lunmadiklarini belirten birer
dilekce ile Is Mahkemesine
basvurmak icin topluca 17
Ocak 1975 giinii Adliye Bina-
sina geldiler. Ancak yeleri-
miz burada «siz Adliyeyi bas-

maya mi geldiniz?» diyen
panzerli ve elektrikli cop kul-
lonan polislerle  karsilagt.

Ve kadin erkek bircok tiye-
miz polisler tarafindan cop-
Devami Sa. 7,

PENDIK TE 2300 ISGI DAHA
MADEN-IS'E GELDI

Pendik IV. Bolge Temsilci-
ligimiz sinirlan icinde kurulu
ALTAS (EIl Aletleri) ve Glicim
Civata isyerlerinde calisan
430 isci topluca Metal-is Sen-
dikasindan istifa ederek sen-

! dikamiza lye oldular.

_ Kendileriyle konustugumuz

| isciler, Metal-Is'in gercek bir
i sendika olmadigini, bu sendi-
cisini igverene peskes ceken
bu sari sebeklerden istifalar |

ka tarafindan kendilerinin
surekli olarak aldatiidigini

§ soylemisler ve bolgelerinde
i faaliyet gobsteren tim san

sendikalart yok etmek igin

i baska igyerlerinde isciler ta-
rafindan sirdirilen miicade--

leye katkida bulunacaklarini
bildirmiglerdir.

Gercek sendikanin Maden-
is oldugunu ve Maden-is’e ii-
ye olmakla buiyitk mutluluk
! duyduklarini belirten isciler
iskollarinda calisan

larimi birlikte goriigmek ve §tiim iscileri san sendikalaria

diuzenlemek Uzere Bursa'ya
gittiler.
Devanu Sa. 1.

micadele etmeye ve Maden-
is’e liye olmaya cagirmiglar-
dlr
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Pendik IV. Bolge Temsilci-
ligimiz tarafindan sirdurilen

Orgitlenme caligmalan  cok] §
kisa bir donemde olumlu so- |

nuclar vermekie ve Bdlgede

sari sendikalardan istifa ede- &
rek saflanmiza katilan isci §
sayisi gin gectikce kabar-

maktadir.
Ayni Bo!gede kurulu E.C.A.

isyerinde calisan 260 isci, sa- !

r1 sendika olarak niteledikleri

Otomobil-IS'ten topluca isti- §
fa etmisler ve yine topluca |

Sendikamiza iiye olmuslar- B

dir.

isyerlerinde 6rgutli hicbir §
sendikanin bulunmadi§i An- §
ten, Karmasan, Ev Aletleri ve §

Elsel isclieri, isyerlerine her-

hangi bir san sendikanin siz- |
masina meydan vermeden §

sendikamiza lye olmuslardir.

Pendik IV. Bolge Temsilci-
ligimize bagh bu igyerlerinde
calisan isciler adina yapa-
cagimiz Toplu Sézlegsme icin
vetki beklemekteyiz.

nerumSl..'l.
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DISK’e
SEKiz
SENDIKA
DAHA
KATILDI

Tiirkiye Devrimei Isci Sen-
dikalar1  Konfederasyonu’na
(Kisaca DISK) 1974 wili igin-
de yedi, 1975'in Ocak ayinda
da bir olmak uUzere sekiz is-
¢i sendikas! daha lye olmus-
tur. Bu konuda basina ve
TRT ye bir aciklama yapan
DiISK Genel Sekreteri Kemal
SULKER sunlan belirtmigtir:

«DISK’in savundugu ilkeler
ve toplu sodzlesme ddnemin-
de uyguladigr = yontemler
DISK'e iiye sendikalarda ta-
banin sz ve karar sahibi ol-
dugu gergegdini gbzler 6nine
sermistir. Boyle olunca ger-
cekten isci haklarini savunan
sendikalarda toplanan isciler
yoneticileriyle ayni gérisleri
paylasarak DISK'e katima
kararlan almiglardir. 1974 yi-
linda SOSYAL-IS Sendikast,
Bayindirlik iskolundaki BAY-
SEN-IS Sendikasi, agac sa-
nayii iskolundaki ASIS Sen-
dikasi, Tirkiye Elektrik Ku-
rumunda caligan iscilerin kur
dugu enerji iskolundaki TEK-
iS Sendikasi, PTT de cahsan
iscilerin tyesi bulundugu OZ-
GUR HABER-iS- Sendikasi,
hastanelerdeki saglik iscile-
rinin kurduklari HAS-IS Sen-
dikasi ve tarim iscilerinin (-
yesi  bulundugu Devrimci

TOPRAK-IS Sendikasi kong-.

relerinde DiSK'e katilma ka-
rart almisiar ve DISK Yéne-
tim Kurulu da 1974 yilinda bu
yedi sendikayr DiSK'e {iye
kabul etmistir.

Bu yil icinde ise petrol ra-
finerilerinde wve ilag iskolun-
daki giicli sendikalardan bi-

ri olan PETKIM-IS Sendikas: -

gecen hafta yaptig: kongrede
DiSK'e katilma kararini al-
migtir. Oniimiizdeki gulnlerde

en az ¢ isci sendikas! daha.

DISK'e katilma icin karar ve-
recek ve bdylece DIiSK’teki
sendika sayisi 22°'yve cikacak-
tir.

IISHHI TROD-MIMAS OTOVANSAN ve AYSAL'da
~ YETKI ALDIK

Gectigimiz ay icinde saf-
lanmiza katilan Pendik'te
kurulu As ELEKTROD, Ml-
MAS OTOYANSAN ve AYSAL

“igyerlerinde calisan dyelerie

miz ading yopllucak Topiu
Sozlesme icin yetki olmig bu-
-lunmaktayiz.

Ayrica ayni Bdlgede safla-
rimiza yeni katilon PRESIZ
isyerincde caligan Gyelerimiz
adinag yapilacak Toplu Soéz-
lesme icin yetki bekiemekte-
yiz.

IATECDE TOPLU SI]ZIESM[ |MZALANDI

Sendikamiz IV. Bolge Tem-
silciligi sinirlan dahilinde bu-
lunan ZATEL PRES DOKUM
SAN. ve Tic. A.S.'nde yapi-
lan goérismeler olumlu sonug¢
vermis ve Sendikamiz ile a-
nilan isyeri arasinda anlas-
ma olmustur.

Varilan anlasmaya
sOzlesme, 1/9/1974
den itibaren 2 .yil stre ile
yurirlikte kalacak, toplu
sozlesmenin 2. yilinda (1/9/
- 1975) asgari ucret saatte 600
kurus olacaktir.

gore
tarihin-

Uyelerimizin saat Ucretle-
rine 1/9/1974'den itibaren
300 kurus, sozlesmenin 2. yi-
linda da 300 kurus lcret zam
mi yapilacaktir.

Her yil 60 gunluk Ucretleri
tutarinda ikramiye alacak o-
lan Uyelerimiz, 500.- er TL.
yillik izin ikramiyesi alacak-
lardir.

Kidem tazminatlarinin 30
gline yukseltildigi sozlesme-
de, yakacak yardimi her yil
icin 900.- TL. olarak belirlen-
nnstlr

Her cocuk icin ayda 25.-
TL. cocuk zammi ve ayrica
cocuklan tahsilde olan Uye-
lerimize, yilda; ilk okul igin
200, orta okul igin 300, Lise

icin 500 ve yuksek tahsil igin

750.- TL. tahsil yardimi ve -
yelerimize glinde bir 6gun
yemek verilecektir.

Bunlardan baska; evlenme,
dlim, dogum, vasita v.b. sos-
val vardimlar ile s Emniyeti
ve Isci Saghgi hakkinda da
uyelerimize hak ve menfaat-
ler saglanmistir.

climitag igvereni ISCIVe baski yapiyor

Adana - Mersin - Tarsus X.
Bolge Temsilciligimize bagh
Cumitas isyerinde calisma
sartlarinin kot olusu, is sag-
hgi, is giivenliginin olmayi-
st Temsiiciler aracilidiyla
Sendikamiza bildirildi’

Boya kisminin atolye disin-
da acik bir alana alinmasi,
fabrikanin isitma tertibatinin
olmamas!, makinalarin emni-
yet tertibatmin bulunmamasi
yolundaki bu sikayetler Uze-
rine sendikamiz ilgili kisim-
larin tetkik ediimesi ve ge-
rekli tedbirlerin alinmasi yo-
lundaki istegini Adang Bdlge
Calisma Mudirligine ve s
Givenligi Mdufettisligine - bil-
dirdi.

Bu tur yasa disi calisma
sartlarinin  oldugu isyerinde
isveren bunlara ildve olarak
bir de lye ve Temsilcilerimi-

ze baski yapmaya basladi.
Sendikamiz bu sikayetleri- A-
dana Siki Yonetim Komutan-
ligina ve Bolge Calisma Mu-
dirligune bildirdi. Adana Si-
ki Yonetim Komutanligi 'ko-
nunun incelenmesi icin Bolge
Calsma Mudirligine tali-
mat verdi.

Bélge Calisma Midirltidu
de konuyla ilgili miufettisini
gondererek tahkikat yaptirdi.
Yapilan tahikakatta Gye ve
Temsilcilerimizin sikdyetleri-
nin dogru oldugu saptandi.
Tahkikatin neticesi Bélge Ca-
lisma .Maduriigince Adana

Siki Yoretim Komutanliging
bildirildi.

Bu yasa disi uygulamalae
nn  yapildigi Turkiye'de Bi-
cerdéver Imaii sahasinda &n-
de gelen ve 350 Uyemizin ca-

istigr Cimitas isyerinde sen-
dikamiz Toplu Sozlesme go-
rismelerinde anlasma sagia-
namadig: icin 7/10/1974 tari-
hinde grev kararn almist.
Sendikamiz Adana - Mersin-
Tarsus illerinde Siki Ydénetim
uygulamas! oldugundan 8/11
/1974 tarihinde Siki Yonetin,
Komutanhgina fiili grev uy-
gulamasina gegcilecedini bil-
dirdi.

Fakat Siki Yonetim Komu-
tanhgi Sendikamiz X. Boige
Temsilciligine 1407 sayih ka-
nunun 3/f maddesi geredin-
ce fiili grev uygulamasing -
zin verilmedigini bildirdi,

Sendikamiz anilan isyerin
de Siki Yonetim Komutanhd -
nin grev uygulamasina izir
vermesini beklemektedir.

EMEK
ZiRAAT

ISCILERI

ARAMIZDA

Ankara Il. Bolge Temsilcilk
dimiz sinirlan icinde bulunan
Emek Ziraat Aletleri isyerin:
de calisan isciler Devrimg
saflarimiza katildilar.
—Sendikamiz |l. Bolge Tem:
silciligi anilan igyerinde c¢alr
san (dyelerimiz adina Topl
Soézlesme yapmak icin ilgil
prosediirleri  yirGtmektedir
Bélge Calisma Mauadurligiin
.den vyetki kararn ciktigindg
sendikamizla isveren arasin:
da Toplu Sézlesme goriisme:
lerine baslanacaktir.

Sendikamiz Bdélge Calisma
Muadurliginden Toplu Soz
lesme yapma yetkisinin gel
mesini beklemektedir.

 ISKENDERUN
BOLGE
TEMSILGILIGH
KURULDU

Genel Yiritme Kurulunun
15/1/1975 - tarihli karar ile
XVill. Bolge Temislciligimiz
iskenderun’da  kuruldu. Ku-
rulan XVIll. Bolge Temsilcili-
gimizin ilk Boige Konsey top-
lantisina kadar Bolge Temsil-
ciligine Orgiitlenme Dairesi
Uzmani Cengiz Turhan atan-
di.

XVIll. Bdlge Temsilciligimi-
zin adresi :

Tirkive Maden-is Sendika-
s

XVIIl. Bélge Temsilciligi

Dumlupinar Mah. Ulu Ca-
mii

Cad. No: 113 Tel: 1716

ANADOLUDOKUM GREVINDE 295 GUN

izmit VII. Bélge Temsilcili-
gimize bagh Ciftliktepe’'de ku-
rulu bulunan Anadolu Dokiim
isyerinde calisan 162 isci 24.
Nisan 1974 tarihinden bu ya-
na grevdedirler.

Turhan Feyzioglu'nun vya-
kinlari tarafindan kurulan ve
1968’'de Uretime baslayan
fabrika pik ve Celik Dokiim
tretmektedir.

Kurulusundan bu yana her
alti ayda bir isc¢i ¢cikaran bu
isyerinde yedi yillik isci sayi-
si on Kisiyi gecmez.

Uretime gecer gecmez Hiir

"Maden-is denen san bir sen-

dika, iscilere 50 Krs. zam a-
linca isyerinde Tirkive Ma-
den-Is Sendikasinin &rgiitlen-
mesini isteyen ©ncii duru-
mundaki isciler, 1970 yilinda
patronun sikayeti Uzerine Si-

[_Sa\p;fa 2 |

ki Yénetimce sorguya cekil-
mis, bu arada bir ¢ok isginin
islerine son verilmistir.

" Daha sonra isverenin ce-
sitli baskilanyla Sendikamiza
uye olmus olan dider isciler-

de, sendikamizdan - istifaya
zorlanmuslardir.
Isciler patronun Tirkiye

Maden-ig’i tanimasi igin isi
birakmiglar, sekiz glnlik di-
renisleri sonunda patronla
yapilan 20 maddelik proto-
kolle isteklerini kabul ettir-
mislerdir. ]

1. Ocak 1974 tarihinde bas-
layan Toplu Sézlesme goriis-
melerinde, bizim saat lcret-
lerine 1. yil Gg, 1. yil Uc lira
iste§imize karsilik patronun
her iki yil igin bir lira verme-
si lizerine 13.4.1974'de aldidi-
miz grev karan 16.4.1974'te

patrona teblig verilmis ve 24,
Nisan 1974 tarihinde bu isye-
rinde greve gidilmistir.

Kendileriyle konustugumuz
isciler, «Bizim patronlarimiz-
dan Meclis’te olanlan da var.
Bunlar vyaptiklart kanunlan
kendi cikarlan dogrultusunda

isletiyorlar.

Ancak biz greve bugiin bas
lamis. kadar inanch ve glig-
liytiz. GlcUmiiziin kaynadi
hakli olusumuzdur. Sonuna
kadar surdirecedimiz miica-
delede bitlinligumizi kimse
bélemeyecek, indncimizdan
kimse bizi déndiremiyecek-
tir. Dinli yasadik bugiine gel-
dik. Bu glin miicadele vere-
rek giizel yarinlara ulasaca-
giz» demislerdir.
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Sendikamizia, |. Bolge Tem-
silciligimiz sinirlar icinde ku-
rulu bulunan GULOK ELEK-
TRIK SANAYIi A.S. isyeri ara-
sinda devam eden toplu s6z-
lesme gdriigmeleri anlasma
ile sonuclandi. .
Anlagsmaya gbre; toplu soz-
lesmenin siresi iki yil olarak
belirlendi. Asgari Ucretler,
sbzlesmenin birinci yilinda
saatte 600, ikinci yilinda ise
saatte 650 kurugtur.
23/9/1974 tarihinden itiba-
ren yirirlige giren toplu s6z
lesme ile liyelerin saat Gcret-
lerine; | nci yil 350 kurus,
Il nci vil ise yine 350 kurus
ticret zammi yaptlacaktir.

Gectigimiz yil Nisan
da Toplu Sozlesme gorism
lerinde uyusmaziikk c¢ikmas
lizerine greve giden Elektro
Metal iscileri oOnimizdeki
“glinlerde bir gelisme olmassa
10 aydir haklarini vermemek-
te direnen igverene karsi, e-
megdin hakkinin ve savunyucu-
lujunun ne oldugunu goster-
mek, yaptiklan hakl miicade-
lelerini kamu oyuna da-
ha ivi duyurmak icin hafta i-
cinde fabrika oniinden Tak-
sim'e kadar bir yuriyus yap-
mak istemektedirler.,
Silahtaraga’'da XIV. Bolge
sinirlari icinde bulunan (Mo-
tor Govdesi ve Akis Kovani
treten) Elektrometai'de cali-
san 556 uyemiz 1974 yilinda
‘imzalonmas! gereken ‘Toplu
Sézlesmede saat (lcretlerine
300-375 krs. zam yapiimasini,
Kidem Tazminatlarinin her
yil icin 45 glin olmasini Sos-
yal Haklarin aritinlmasini. is-
temigler, isveren ise eski
Toplu Sdzlesmeden bir kurus
fozla vermem diye diretince
anlagmazhk cikmis sendika-

miz, 5.4.1974 tarihinde bu ig
~ Yerinde grevi baslatmistir.

'

Her yil 2 maaslan tutarin-
de ikramiye alacak olan lye-
ler, Seker ve Kurban bayram-
lannda 1000.- er TL. ayrica
Bayram ikramiyesi alacaklar-
dir.

Yillik izne cikan uyelerin,
yillik izin ikramiyelerinin 1000
TL.ye yiikseltildigini soOzles-
mede, yakacak yardimi 1250
TL. olarak belirlenmistir.

Uyelerin kidem tazminatla-
rn 35 gine yuikseltilmis, ayn-
ca tyelerimizin tahsildeki ¢o-

cuklarina; ilk okul icin yilda °

250, Orta ve Lise icin 400.-
TL. Yuksek tahsil igin -600.-
TL. tahsil yardimi yapilacak,
kendisi okula devam eden -

Onceki giin goriismek lize-
re gittifimiz kardeslerimizi
her zamanki gibi guvenli ve
gliclli gordiik. Kardeslerimiz
€286 giin degil 286 yil da ol-
sa direnmeye kararliyize di-
yorlards.

Isyeri Bastemsilcisi «Sen-
dikamiz bizim haklanmizi_mu
hakkak alacaktir. Hepimiz
tam bir dayanisma igindeyiz.
Yimiyoruz yilmayacadiz da»
derken Temsilci Halil Kara-
kaya sbze kansip «Bizim hii-
tinligumiizii kimse bozamaz.
isverenden istediklerimizi a-

- hincaya kadar miicadelemize
-devam edecediz. Greve bas-
ladi§imizdan bu yana her se-
yin fiati yandan fazla artt
Bu durumda bizim istekleri:
mizde dedisme olmasi tabii-
dir. Sozlesmeyi ne kadar ca-
buk yaparsa isverenin kan ¢
kadar cok olacaktir. - Bizim

hicbir kaybimiz yoktur, olma- -

yacaktir da. Sendikamiz bi-

yeler de bu tahsil vardimla=

rindan yararlanacaklardir.
Uyelerimizin isyerine geti-
rilip gotirtlmeleri isveren
tarafindan 6zel vasitalaria te-
min edilecek ve iiyelere do-
yurucu ve kaliteli bir 6gun
yemek verilecektir.
Sosyal Yardimlar ise;
Evlenmede 1000.- TL.
Degumda 750.- TL.:
Oliimde 5000 ve 750.- TL.
Cocuk Zammi ayda 25.-
TL., olarak belirlenmistir.
Sosyal hak ve menfaatler
ile’is Emniyeti ve isci Saghg
konularinda da haklar sag-
lanan bu toplu is so6zlesme-
sinden (355) lUyemiz istifade
edecektir.

bitin ihtiyaclarimizi te-
min etmektedir. Biz yasal hak
kimizi kullaniyoruz. Yasal yol
iie hakkimizi, hak ettigimizi
istiyoruz» diyordu.

Evet hakliydi bilingli isci
kardeslerimiz. Grevin ilk gu-
niinde ocldugu gibi buginde
kararliydi haklanni almak i-
cin ve alacaklarda!

Kardeslerimiz; «Grevin bu
sekilde bitmesi bizim azmi-
miz, suuriulugumuzu .goster-
mektedir. Birlik ve beraber-

ligimizi hic bir giic bozama-

yacaktir.» diyorlar fabrikala-
nnda isgivenliginin olmadigi-
ni soylayoriardi.

Grev cadinindan ayrnilirken,
isci kardeslerimizden grev
surecince askerlik sirasi ge-
len veya yurt disina gitme
olanagdi bulup aralarindan ay-

rilan olup olmadigint sordu- §
gumuzda, «8 arkadasimiz ya- |

banci lilkelere, 2 arkadasimiz
da askere gitti. Bunun yani-
sira 10 arkadasimiz evlendi
ve de 120 arkadasimizin er-
kek cocugdu, 76 arkadasimizin
da kizi oldu. Sizin anlayaca-
diniz ordumuz ¢ogalmaya de-
vam ediyor» cevabini aldik.

£ rar sahibi» olma

flisterlerse sozlesme
‘#nir, isterlerse o i yerinde

- ISCILERIN
S0 ve
KARAR
SAHIBI

OLMA ILKESI

Sendikamizin  ilkelerinden
biri de «iscilerin s6z ve ka-
ilkesidir.

Bu ne demektir?

Sendikal yénden (Organlar)

1 — Sendikamizin her ka-
demesindeki organlarini isgi-
ler kendi oylari ile olugtur-
maktadiriar.

a) Unite Temsilcileri,
b) Sendika temsiicileri.

Kc) Lokal Yoneticiieri,
®d) Bolge Temsil: isi,

e) Genel Merke (Genel Yo-
netim, Yirltine, Denetim
ve Onur Kurullar.)
Uyeler once, fabrikalarda

20/1 isciyi temsil edecek se-

kilde bir Unite temsilcisi se-
cer, secilen bu Unite temsil-
cileri kendi aralaninda, Basg
temsilci ve Temsilcileri se-
cerler ve yine ana tizdgu-

muz geregince, yilda bir de-
fo olmak Uzere, Lokal kong-
resi yapmak suretiyle, lokal
yoneticilerini- olustururlar U-
yelerimizin se¢mis olduklari
iinite, sendika temsilciligi, lo-
kal ve bolge temsilcilikleri
genel kongreyi olusturur.
Yukarida goraldigld gibi,

isecim yolu ile, sendikamizin

blitiin organlarinin olugma-
sinda isciler s6z ve karar sa-
hibidirler. -

2 — Fonksiyonlar,

a-) Toplu sOzlesmede, il-
keleri saptamak ve bu ilkeler
dogrultusunda toplu soézleg-
me miizakerelerini yuritmek

lve netice olarak soézlesmeyi

imzatamak veya greve git-
mekte yine isciler s6z ve ka-
rar sahibidirler. Yani isciler
vapilan oyloma sonucunda,
imzala-

grev uygulanir. Alinan karar-

fHlar isci simifinin cikarlarina
iters diisecek sekilde ise o

kararlanin  uygulanmasing,
sendikamizin  yoneticileri ke-
sinlikle engel olacakliardir.
unkii «Tabanin séz ve ka-

kirdir.

litik ve ekonomik cikarlarini
amachyan ve de ilerive do6-
niik kararlarin alinmasinda
cisciler séz ve karar sahibi-
dirler.» Bu kararlann icerigi,
ginin kosullarina gdre ya-
salar ve ang tlizugimiz dog-
rultusunda, ileriye donuk ol-
mas! kacinilmazdir.

b-) E:gitimin icerigini sap-
tamak, bu konuda belirgin

ikararlar almak ve sendika-
#inin organlarint bu kararlar
i dogrultusunda
| Orglitlenmesini ve emekgei si-

caligtirmak

siniflarin bilinglenmesine ters

Edusen egitim istekleri yapi-
 lamaz. T

rar sahibi olma» ilkesine ay-

O halde, isci smifinin po-

’

Hakk: Oztiirk
Genel Baskan Vekili-

T. Maden-i$ Sendikasi, bu
gline dek yaptigi uygulama-
Jarda bu demokratik ilkeyi
kiskanchkla savunmus, sen-
dika yonetiminde igcilerin s6z
ve karar sahibi olmasini ic-
tenlikle korumustur. Bugin
is  kolumuzda demokratik
merkeziyetciligi eksiksiz ko-
ruyan ve uygulayan tek sen-
dikadir, .

Sendikamiz bu temel ilke-
sinin kendi binyesinde uygu- -
fonmasina ézen godsterdigi
gibi, devlet yonetiminde de
bu ilkenin uygulanmasini 1s-
rarla istemektedir. Zaten isci
sinifinin  kurtulusu da buna
baghdir. isci simifinin éncl-
liginde, tim emekci ve dar
gelirli halkimizin devlet yo6-
netimine demokratik yoldan
gelmesi halinde (ki bu giinler
pek uzak olmasa gerek) kim-
se kimseyi sdmiremeyecek,
kimse vurgun vuramayacak-
tir. Yeralti, yer ustl servet-
lerimiz, halkimizin yararina
kullanilacaktir. Dis politika-
miz haysiyetli tam bagimsiz
ve demokratik olacaktir.

Diger Sendikalar, tabanin,
gerek sendika blinyesinde,
gerekse devlet yonetiminde
s§6z ve kardr sahibi olmasini
katiyen istemezler. (Madem
ki isciler bizi sectiler, o halde
biz istedigimiz sekilde karar
verebiliriz.) demektedirler. O-
nun icinde zaman zaman isci
sinifina ihanet etmektedirler.
Turk-Is ve ona bagh sendi-
kalar bu uygulamanin icinde-
dirler.

Turk-Is Yénetimi isbirlikei-
dir. Sermaye swinifi ile ortak
calismaktadir. Boyle bir ¢a-
ligma ise isci sinifina ihanet-
tir.

Iste sermaye sinifi ve onun
devilet yonetimindeki uzanti-
st olan iktidarlar, bu temel
ilkeler nedeniyle. sendikami-
za ve Ust kurulusumuz olan
DiSK'e bunun icin disman-
dirlar. -

Baskilar ne olursa olsun
-Sendikamiz ve DISK bu ilke-
leri daha da yayginlastira-
cak ve kiskanclikla uyguia-
masina calisacaktir.

Sendikamiz igcilerin cdlig-
ma ve yasama kosullarini ge-
listirmek icin bir biitinlesme
anlayisi icinde, gercekei bir
tavir takinacak, tabanin s6z
ve karar sahibi olmasi ilke-
sini uygulamaya biiyiik ézen
gosterecektir. O zaman Isgi
Siufinin  Onciliglinde, tim
emekei ve dar gelirli halki-
miz mutluluga kavusacaktir.

[Eavia 3.]




! olarak Maden-Ig’i
| Toplu s6zlesme yaptig! isyer-

RESiIM: (Soldan Sadga)

1) Cengiz Bayir (Temsilci 2
yiidir Erka’da calisir ) 2) Bay-
ram Ozdemir (Temsilci 4 yi-
dir Erka) 3) Osman Gok (Bas
Temsilci 18 aydir Erka) 4) Ha-
lis Kiic (Temsilci 3 yildir Er-
ka) 5) Besir Donmez (Tem-
silci 6 yildir calisir.)
Ayaktakiler: Hasan Yildiz (1
yildir iTO’da) Orhan Yildinm
(2 Yildir iTO’da) Veli Oztiirk
(iTO’da)

Emekgi kurdeslerimiz ga-
zetenizin 197%'in ilk sayisin-
da hele bir sdyleselim kose-
sini sendikamiz (Topkapi-ist)
1. Bolge Temsilciligine bagl
Erka Balata igyeri temsilci-
leri ve isci arkadasiarimizia
yaptigimiz sohbete ayirdik.

Emekci Arkadaslanm. Bu-
giin hepiniz sendikamiz Ma-
den-is'in saflanndasiniz. Is-
terseniz biraz geriye donelim.
Bu ana gelinceye kadar ne-
ler cektiniz? Nasil orgitlen-
diniz? Maden-is'ten 6nce
hangi sendikaya lye idiniz?
Nicin aynidimiz? Birlikte scy-
le bir soyleselim,

MEHMET COLAK: «ONCE

5 KiSiYDIK BUGUN 800

Kisiviz.»

«Ben orgutlenme calisma-
larmizin ilk gunlerini anlat-
mak isterim. Ik calismalari-
miz 1974'in Martinda baslar.
Bir arkadasimizin énciliguy-
le bes arkadas Maden-is'e -
ve olduk. O siralar isyerinde
sendika olarak Celik-is vardi.
Sayimiz arttikca tedirginles-

tiler. Baski ve tirli tertipler .

basladi. Once 3 sonra 27 ar-
kadasimiz isten cikarildi. Fa-
kat kararhydik. Bizi yildira-
madilar. ilk basta 5 kisiydik

" bugiin 800 kisiyiz.»

OSMAN GOK: «CELIK-iS
SOZLESMEYi
TELEFONLA

YAPIYORDU»

«Biz gercek isci sendikasi
gordik.

lerine baktik. Hepsi biz igci-
lerden yana idi. Hepsinde is-
cilerin istekleri yer aliyordu.
Isci!er alinan haklara nza
gosterirse - toplu sdézlesme
imzalaniyor, gdéstermezse g-
rev yapiyor ve tim haklan
alana dek grevini strdiriyor-
du.

Oysa Celik-Is’in ve onun
gibi tim san Sendikalann
bugiine kadar biz iscilerden
yana bir tek toplu sbzlesme
yaptigini gérmemistik. Onlar
sozlesmeyi telefonla yapiyor-
lardi; Isci ne olup bittiginden
habersizdi. Onlarin yaptigi
sOzlesme isciyi degil; isvere-
ni ve kendilerini memnun e-
derdl

U B TR e T

[_Sayfa l-l-—]

* uygulama da gerek isveren- |

ogrenmek isterim?
CENGiz BAYIR:
«1975 REFERANDUM
HAKKININ ALINDIGI YIL
OLMALIDIR.»

Anayasada temi-

Ozglrlugl |
Ancak |

nat altina alhinmistir.

ler gerekse sar ;
iscilerin gercek sendikalarda |
orgitlenmelerini, istedigi sen-
dikayr secgmelerini engelle-
mekte, toplu sézlesme yapma
yetkisinin tespitinde gortl-
memis sahtekarliklar blyuk§
bir yuzsuzlikle sergilemekte-§
dirler. isci simifinin bu tirf
baski ve diizenlerden kurtula- |
bilmesi ancak toplu sézlesmell
yopma vyetkisinin tespitindef

Referandum vyani ilgili iscile-|; "-

rin gizli oy, acik sayim yoluy- @
la oylarina. basvurma hakki-
nin alinmasi ile olacaktir.»

HALIS KILIC:

«LOKAVT

YASAKLANMALIDIR»

«Biz isciler insanca yasa- |
mak icin yaptigimiz ekono—
mik micadelemizde i$veren-
lerin bize karsi bir tehdit a-
raci olarak kullandiklarn lo- |
kavt'i greve esit bir hak ola-
roi_( saymiyoruz.

Iscileri acliga mahkim e-
den ve istelik Anayasada te-
minat altina dahi alinmayan

Lokavt mutlcka yasaklanma-
hdir.»

Orgiitlenme calismalaninin
hizla yiritildiigi yine 1. Bol- ¢
ge temsilciligimiz sinirlan i-
cindeki ITO isyerinden Or-
han Yildirrm, Hasan Yildiz,

e
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| silcileri ile Sendika Temsifé!?»‘ar

Veli Oztirk arkadaslanmiz
da sohbetimize katildilar.

HASAN YILDIZ:

«1975'DE GENEL GREV"

HAKKI ALINMALIDIR»

«1975 Sosyal, Kiltiirel, E- §
konomik ve Politik acidan is- f
verenlere nazaran zayif olan ||
isci sinifinin genel grev hak- §
kini aldigi yil olmalidir. g

Hak aima micadelemizde
sermaye smifinin. karsisina
genel grev hakkini alarak
cikmaliyiz.»

TR R I

Sohbetimize katilan biitiin
emekei arkadaslanimiz  dile
getirdikleri igci sinifinin so- §
runlarinin  yamisira hiikiimet !
bunalimina da deginmisler
ve 1975'te isciden yana bir |
hiikiimetin kurulmas: icin ER- |
KEN SECIMIN zorunlu oldu- =
gunu belirtmislerdir.

NUMRULSAN, MOTOSAN ve ERNOG
ISCUER] ARAMIZRA

Safrakéy XVI. Bolge tem-
silciligimiz . sinirlart  icinde
kurulu bulunan *Motosan is-
gileri ile 18.1.1975 tarihinde
bir toplanti yapildi. Toplan-
tiya XVI. Bolge temsilcimiz
Hanefi Oztiirk ve Motosanda
calisan is¢i arkadaslarin ta-
~mami katildilar.

Isyerlerinde imza sahtekar-
lgr vyoparak yetki almakla
iin salmis olan Metal-is Sen-
dikasi, gecen donemde de
bu isyerinde sahte imza ile
yetki almis ve iscilerin istek-
leri disinda sdzlesme imzala-
mistir. ‘

Matal-Is tarafindan yapilan
sbzlesmeleri yakinda bitecek
olan Motosan’da calisan bi-
lincli isciler, gectigimiz giin-

lerde sari sendikanin® tim
baskilarina ragmen tam bir
inanc ve beraberlik iginde
Metal-is Sendikasindan isti-
fa ederek sari sendika cem-
berini kirmiglar ve topluca
«Iscilerin s6z ve karar sahi-
bi oldugu &rgitimiziin Dem-
rimei saflarina katilmislardir,
Yapilan bu toplantiya ayri-
ca Orgiitlenme Dairesi Mi-
durd Nurettin Cavdargil ka-
tilmis ve iscgilere sendikanin
Ana Tuzigd ve eylemleri
hakkinda bilgi vermistir.
Ayrica XVI. Bdlge Temsil-
ciligimizin Orgiitlenme calis-
malan sonunda, isyerlerinde
hi¢c bir sendika bulunmayan
Kumrulsan ve Erkog isgcileri
de saflanimiza katilmislardir.

EGITIM
 CALISMALARIMIZ

Sendikamiz Egitim Dairesi
&afindan planlanan Egitim
G@smalari devam etmekte-
ir.
Oricelikle,_seminerlerden
gecmemis sendika +Bgstem-

—

g.o

lerinin katildigi Hafta Sonu
Yetistirme Seminerlerinde,
Sendikalarin Dogusu, Sendi-
ka Tipleri, Sendika ve Siya-
set, Milli Gelir ve Dagilimi,
Emek, Ucret Kavramlari, Sos-
yal Givenlik, Sosyal Adalet
ve bu Kavramlarin Anayasa-

| daki yeri gibi konular yanin-

da, Tirkiye Maden-is Sendi-
kasinin Organik Yapisi, Tir-
kive Maden-is Sendikasinin
Temel Amag ve ilkeleri, Top-

lu Sozlesme llkeleri ve Sen-
dikanin Dairesel calismalari
ders oldrak islenmektedir.

‘Pendik. Ankara ve Eskise-
hir'de yapilan seminerleri bi-
ylk bir ilgi ile izleyen iiyeleri-
iz, EGitim Dairesince yapi-
k. s0zI0 ve yazili dederlen-
rde, Egitim ¢alismala-
)k yararh cnldugunL%a
belirtme Himsmvesdana: Liglmgii
zeyde diizenlenecek seminef
lere katilmak istemektedirler

Oniimiizdeki aylarda Egi-
tim calismalan tim Bdlgeleri
icine alan bir yayginhk ka-
zanacaktir.

Resimde Pendik Boélgesin-
de diizenlenen seminere ka-
tilan Uyelerimiz goriliiyor

R

DEIR DOKIM
ISCILER] ILE BiR
TOPLANTI
YAPILD

Silahtaraga Mehtap Sine
masinda Tirk Demir D&kin
iscileriyle 12.1.1975 tarihind:
bir toplanti yapildi. Toplant:
ya Genel Yurutme Kurulu
yelerinden Mehmet Ertiirk
Hiseyin Ekinci, Sinasi Kayt
Orgiitlenme Dairesi Uzman
larindan  Murathan Bedel
Cengiz Turhan ve XIV. Bolge
Temsilcisi Celal Alginkayo
katildilar.

isveren sari sendika ikili
sinin oyunlarini duyurmayi o
magclayan bu toplantiyi Sina:
si Kaya acti ve Hiseyin Ekin:
ci yonetti. Bu toplantida soz
alan 21 isci kardesimiz ken
dilerine oynanan kirli oyun
lan tek tek acikladilar. Ve so
rn sendikalari kimin onderli:
dinde ve ne sekilde olursa ol
sun isyerine sokmamaya ka:
rarli olduklarini ve bu miica:
delelerini herzaman siirdiire-
ce.klerini belirttiler.

Isveren ve suc ortagr san
sebeke «bdl ve yénety taktik:
leriyle Demir D&kiim isgisini
tirlt etnik gruplara bélip
glicstiz duruma sokmak ve
bu durumdcm fcydalanuruk

mek lstemektedlrrer

Tum aci gercekleri bir bir
yasayan Tirk Demir D&kim
iscileri inanclarini, kararlilik-
larnini soyle dile getirdiler:

«Kabuklarini kirarak cikan
civeivi tekrar kabuguna koy-
mak nasil olanaksizsa 1969
da sari sebekeden olusan
kdbugu kiran Tiurk Demir D6-
kim lscilerini de tekrar eski
glnlere gotiirmeye hic kim-
senin glcl yetmiyecektir.»

Son olarak Tiirk Demir D6-
kim’de tezgahlanan bu ig-
ren¢c olaylarin kurbani olup
isten atilan Sami Seyrek ar-

kado$lm|z tum Ictgm@me,,,g
meketr* grkadaslarna  soyle

slendi:

- «Ben Mekanik Atdélyenin
Unite Temsilcisiyvim. Maden-
is Sendikasimin Fabrikamiz-
da Orgiitlenmesi igin 1969 Yi-
linda verdigimiz topyekiin
mucadelede sira neferiydim.
Biz tim Demir Dokim Isci-
leri Maden-is'in ilkelerine tam
bir inancla baglyiz. Ne var-
ki isyerinde bazi san sendi-
ka ajanlant bizim birligimizi
bozmak gafletine distller ve
sari Otomobil-ls Sendikasin

fabrikamiza sokmak istedi-
ler.

Onlar inan-
cin  vyerlestigi yireklerden,

gercedi gbren godzlerden, o-
lanlart tim acikhdiyla anla-
van beyinlerden tim bunlan
kaba kuvvetle sékebilecekle-
rini  zannediyorlardi. Fakat
karsilarinda - 1969'dan daha
gicli daha inanch 2500 De-
mir Dékum lscisi vardi,
Micadelemiz san sendikd-

lari yok edinceye kadar siire-

cektir.
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Grev isci sinifinin kapita-
list toplumlarda haklarini a-
labilmek icin sahip bulundu-
gu sinifsal bir miicadele ara-
cidir,

Isci sinifinin uzun miicade-
leler sonucu elde ettigi bu si-
mfsal miicadele araci onu,
liretim araclarina (Yani fab
rikalara biiyiik topraklara,
madenlere) sahip olan zen-
gin sinif burjuvaziye karsi
glicli kilma agisindan biyik
bir Gnem tasir,

Grev iscilerin topluca isi'

birakmak suretiyle iiretim a-
raglarinin sahiplerini giic du-
rumda birakarak haklarini al-
ma olayidir. Grev kapitalist
ulkelerde siyasi iktidan elin-
Qe bulunduran burjuvaziye
karsi igci sinifinin kullanmis
bulundugu etkin bir miicade~
le aracidir.

Grevier :

1) Ekonomik grev,

2) Destek grev,

3) Genel grev olmak (ize:
re g tlrlider.

1 — EKONOMIK GREV:
. Dar anlamda belirli ekono-
mik cikarlarin  saglanmasi
icin yapilir. Bu tir grevier
yoluyla isciler UGcretlerine be-
lirli miktarlarda zam alirlar.
Fakat hizia artan hayat pa-
halliligr alinan bu haklarn cok
kisa bir zamanda silip siipii-
rir. Ekonomik Grev uzun va-
deli olarak isci sinifinii ha-
yat sartlarini gelistiremez.

2 — DESTEK GREV :

Dar anlamda belirli bir E-
konomik cikan saglamak icin
yapilan bir grevi desteklemek
suretiyle ayni ekonomik ama-
ca ybnelmemis iscilerin isi
birakmalari olayidir. Bu tt'jr

grev isci sinifinin sinifsal da-.

yanisma saglamas: agisindan
biyik onem tasir. isciler
Burjuvaziye karsi sinif daya-
nismasi  yaparak dider isci
kardeslerinin hak alma mii-
cadelesinde on'arin vaninda
oldugunu gésterirler. Ulke-
mizde bugln isci sinifimizin

bu en tabi hakki h&ld ygsat

olarak taninmamistir.
3 — GENEL GREV:
Gene! grev dar anlamdg
ekonomik belirli bir amaca

yﬁnglik olmayan isgi sinifinin -

siyasi yapiyi etkilemede ve
demokratik haklarini savun-
mak igin giristigi, isci siifi-
nin sinifsal amaclanni ger-
ceklestirmek icin sadece bir
is yeri yahutta is kolunda ol-
mayan biitiin llke capinda
biitiin iscilerin topluca isi bi-
rakmalan eylemidir. Bu tir
micadele, tim isci smnifinin
ortak davasi, ortak miicade-
lesidir. Iscilerin bu evilemi
yani bltin ilke capinda isi
birakmalan, hakim siniflarnin,
isci sinifini daha fazla sémiir-

- mek ve tahakkimii altinag al-

- malarini protesto etmek, igin-
dir.

GENEL GREV NEL

girmedik¢e onlardan

Sinif cikarlarini daha et-
kin olarak savunmak demok-
ratik haklarin alinmasini sag-
lamak igin ¢ok glclli bir mi-
cadele araci olan genel grev
Ulkemiz isc¢i sinifina, kapita-
list sémiirli dizeni ve onun
egemen sinifi olan burjuvazi.
tarafindan taninmamistir.

Tiirkiye lsci Sinifi olarak.
biz emekcilerin en dogal hak-
kimiz olan genel grev hakki-
nin taninmasi icin daha etkin
miicadele etmemiz gerekmek
tedir. Bugin lilkemiz is¢i sini-
fi_icin Genel Grev hakkinin
yasalar tarafindan taminmis
olmasi, Referandum ve dider
haklarimizin alinabilmesi igin
cok biyiik 6nem tasimakta-
dir. Bugiin eder Tiirkiye isci
Smifinin  blyik bir bdliimi
sari sebekeler  tarafindan
toplu sézlesmeler vyolu ile
patronlara peskes cekiliyor-
sa ve yine biz isciler is ka-
nunundaki 24, 17, 13. mad-
deler sayesinde patronlara
ve onun usaklarina eli bagh
divan durmaktan ileri hi¢ bir
sey  yapamiyorsak ve buna
benzer biltin anti-demokra-
tik yasalara sesimizi cikara-
miyorsak elimizde Genel G-
rev gibi etkin bir muicadele
aracindan yoksun olusumu-
zun bunda biyik payr var-
dir. Oyleyse Tiirkive'mizde
tim emekei halkin emekten
yana aydinlarip,  ddrenci
gencligin ve basta isci sini-
finin (Clnkli kokli her mi-
cadelede bunun onderligi ge-
rekmektedir.) Genel Grev
hakkimizin taninmas: icin da-
ha etkili micadele etmesi ge-
rekmektedir.

Genel Grevin oteki Grew
tirleri gibi ekonomik dedil
de Politik bir nitelikte olma-
si, is¢i smifinin mevcut s6-
murl diizeninde Politikada
daha etkin bir glice sahip ol-
masini ve politik hayatla si-
nifsal cikarlar igcin daha bi-
lincle micadele etmesini
saglar. Isci sinifimizt bugiin

‘Tirk-Is ve Egemen sinif olan

Burjuvazi, partiler usti politi-
ka yutturmacasi ile politikay-
la ilgilenmesini Onlemek iste-
mektedir. Bu, Turk-Is'in san
ylzini en agik bir sekilde
sergiliyen bir gercektir. Isci-
lerin siyasetle ugrasmamala-
rini istemek, onlarin kayitsiz
sartsiz somirgenlere kole e-
dilmesinden baska bir sey de-
gildir. Isciler Parlamentoya
yana
vasalarnin  cikarilmast  miim-
kiin degildir. isci sinifi yasa
yapan oraganlara sinif olarak
agirh@ini koymadikca egemen
siniflar tarafindan daha faz-
la baski altinda tutulur. Ve
daha fazla ezilir. Onun igin—
isciler olarak Genel Grev
nakkimizin yasalasmasi yo=
lunda daha etkili miicadele-
etmemiz gerekmektedir.

Bahcelievler'de Emaye D6- :

kim lzerine sihhi tesisat,
mutfak esyasi ve soba imdl
eden Dékimay Fabrikasi is-
cilerinin grevi devam ediyor.

I. Bodlge Temsilciligimize
bagh Dékiamay A.S. isyerin-
de gecen yil, Toplu Sozles-
me gorusmelerinin anlasmaz-
likla neticelenmesi Uzerine
iscilerin 8. Kasim'da baslat-
tiklari grev 100. glnlndedir.

Kendileriyle konustugumuz
grevei DOkUmay iscileri, ga-
zetemizde aynen yayinlanma-
sini istedikleri su sozleri soy-
lediler.

«Mucadelemiz ekonomik
bir miicadeledir. Ancak biz
bunu politik miicadeleyle bir-
likte surdiirliyoruz. Grevimiz
1872'de Tersane isgilerinin
baslattigi hakh miicadelenin
devamidir. Tirkiye isci Sini-
fi, sermayeye karsi verdigi
bu hakl’ micadelede er geg
zafere ulasacaktir.

Biz grevci Dokumay isgileri
clarak 1975 yilini;

1 — Genel grev hakkinin
tanindigt ve Lokavt'in yasak-
landig,

2 — Referandum’un yasa-
lastigl,

3 — Turk Ceza Kunur‘qun—

]

| REFERANDY,

G. ENEL

dan 141 ve 142. ci maddele- |
rin kaldirildigi, |
4 — Sec¢imin bir an evvel |
vapilarak, emekciden yana §
bir iktidarin basa gectigi, |
Bir yil olarak gormek isti- |
YOoruz.»
Dékimay iscileri daha son-

«Tim sémiirilenlere sesle- §
niyoruz. Bu gine kadar kdfi |

ra séyle dediler. b

gelen giir

yarismaya ]

'BilviiK KAVEA

Isci Siikrii Alkan
Celik San.

| Bu kavgada kardesim elbette |

disecek
birimiz.
Bu kavga yeni degil,
Ezelden slre gelmis.
icin icin yakiyor bizi.
Bizim hamurumuz baska
maddeden yodrulmus.

Cift stirmesini 6grendik 6nce §

Sonra...
Ekmegdimizi aldilar
Agalar.

Doklldik vaprak yaprak

derecede somiirildiikk. Eko- | gurbete.
nomik somuriiyle baglandik. § Biz Avrupa'da, Tirkiye'de
Artik emekgi sinif bu zincir- § biz Libya'da.
leri kirmahdir. "\ Dékim de biz,
1975 yih kulak cekilen yil § jskele, liman vesaire,
degil, tokat atilan yil olmali- | N&bette biz.
dir.» Bu memleketin sah damarlan

! Bir giin gelir dkiiliiriiz

| Kap! 6nlerine...

' Bizimle atar.

¢ Kavga biyir dis dis

kardesim.

¢ Kursunlar sikilir Gzerimize,
¢ Coplar iner tepemize,

" Kanlar iginde biz,

§ Bu memieketin

| Sahdamarlariyiz.

| Bu kavga, biiyiik kavga
«Bir glin mutlaka

[Sayia S |

|
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tekmet-Is,
Iselye
jhanet etti

Kartal Tuzla’da kurulu
RESIZ fabrikasinin igvereni
iki yildir iscilerin sigorta -pi-
rimlerini kuruma yatirmami$
ve i yerinde iki yildir yetki-
li sendika olan Tekmet-is
Sendikasi, iscilerin en haya-
ti konusunda isverene kanat,
germis, onu yetkili makam-
lara ihbar etmeyip, iscilere i-
hanet etmistir.

SSK Kadikdy Subesine
bagli PRESIZ isyerinde &rgiit-
lenme c¢alismalari.yapan Pen-
dik 4. Bolge Temsilciligimiz,
adi gecen isyerinin, 1972 yi-
linin 6. ayinda kanun kap:
samina alindigi halde bildir-
ge vermedidini ortaya cikar-
mistir.

Olayin meydana cikmasi
sendikal nedenie igten atian
Hasan Cam ve Celalettin Er-
dem isimli lUyelerimizin yah-
rnimayan sigorta primierinin
kontroli swrasinda olmustur.
Kuruldugu giinden bu yana
faaliyette olan isyerinin, isci-
lerin bildirgelerini vermemesi
ve sigorta primlerini yatirma-
masi en ¢ok 1975 yilinda e-
mekli olacak olan sigortal: ig-
cileri zarara ugratacaktir. Zi-
ra son bes vilin prim ortala-
masi emekli ayhgina dogru-
dan etkili olacaktir. !

Sigorta primlerini isciler-
den kestigi halde bunlan ku-
ruma yatirmayan® isveren,
sendikamizca SSK Kadikoy
subesine ihbar edilmis olup,
hakkinda tahkikata baslan-
mistir.

isci Arkadas,

«Eregli'de  sendikal mica-
delenin hiz kazandigi son
glnlerde sermaye sinifinin
tezgahladigt bazi oyunlarn
sahneye konulmak istendigi-
ni gérmekteyiz.»

Patronlarin, pa
ra babalarinin, karaborsaci-
larin temsilcileri durumunda-
ki siyasilere karsi agiktan on-
lardan yana olduklarini acik-
lamak cikarlarina ders dis-
tiglinden, partilertistii politi-
kay! benimseyen sendikalar,
gercek isci sendikalan ola-
mazlar. Somiren, ezen kesi-
min temsilciligini yapan, on-
lar tarafindan kurdurulan, ve
desteklenen sar sendikalar
iscilere ihanet icindedirler.

Cesitli yerlerde iscileri sat-
mis, gereginde ileride de sa-
tacak olan bu sendikalari iyi
tanimak ve bunlara karsgi en
kaskin sekilde micadele et-
mek zorundayiz.

Erdemir patronlarinca kur-
durulan ve desteklenen Ce-
lik-ig'in idarecileri beni Gyesi
olmadigim haide yiksek fi-
rin temsilcisi ilan ettiler.

Ben Aydin KARADAG, ger-
cek yerleri patronlarin ve on-
larin siyasi orgltlerinin  ya-
ninda olan Celik-Is’in ve Er-
demir patronlarinin nitelikle-
rini yigit Erdemir isgisine hak
larimizin gergek savunucusu
MADEN-I$'in bir Gyesi ola-
rak teshir etmeyi gérev sa-
yiyorum.

bize gelen is¢ci mektuplari

Karaborsacilarin,  vurgun-
cularin, patronun ve onlann
siyasal orgitlerinin her' tirli
destegini géren Celik-Is yo-
neticileri Erdemir isgisinin
haklarini savunamazlar. Cin-
ki sermayenin cikarlarini ig-
cinin ekonomik cikarindan
{istiin gbren ve onlarin des-
tediyle kurulan bir sendikada
Erdemir isg¢isinin yeri olamaz
ve ayni sendikanin Eregli su-
be yoneticilerinden bazilan
14 Ekim genel segimierinden
o6nce Belediye hoparldriinden
caliganlara karsi olan bir si-
yasi 6rgiit adina yaptidi ko-
nugmada Turk Emekgilerine
grev ve toplu soziesme hak-
kini veren 274 ve 275 sayil
yasalan Turkiye'ye kominiz-

_rimai

‘TURKIYE iCIN UGRAS VE-

mi getirecek yasalar olarak

nitelendirmistir. Biz Erdemit

iscileri bu orgiitlerin igci ci-

karlarini ne derece savunduk:

larini yakin gecmiste verdigi-

miz miicadelede gordik.
isci Arkadas,

Bizim gercek yerimiz dev-
orgiitlerdir. Maden-Is
senin 6z yuvandir. Senin ver:
digin yetkiyle, hakkini gec-
miste oldugu gibi gelecekte
de kopara kopara alacaktr.

NE MUTLU PATRONUN I$-
ciyi SOMUREMIYECEGI

RENLERE.»
Savgilanimla,
T. Maden-ls Sendikas: tyesi
Aydin KARADAG

1929 BUNALIMINA DOGRU

sina pamukcu

Gilintimizde fiyatlarda ve
issiz sayisindaki bu korkunc

artis ve eldeki stoklarin yi- -

ginlasmasi karsisinda yeni
bir 1929 ekonomik bunalimi-
nin ufukta belirmis oldugu
sOylenmekitedir. Bilindigi gibi,
1929-1932 vyillarinda sanayi
uretiminin hizla dismesi ve
paranin dederini blyik olcu-
de yitirmesi sonucu basta A-
merika olmack dzere kapita-
list Ulkeler biivik bir ekono-
mik ¢okintiye udramisti.
Bir zamanlarinn _«ekonomik
mucizeler» (lkesi olan Bati
Almanya’da issizierin sayisl
son 15 yilda en yiiksek du-
zeye ulasarak 1 milyonu bul-
mustur ve bu sayinin daha
da artmas! beklenmekiedir.
Amerika Biriesik Devletle-
ri'nde ekonomik durum son
25 yil iginde en tehlikeli do-
nemine girmistir. Bu duru-

mun dniimlzdeki aylarda da-
ha da agdirlasacad: ve %7'yi
asacak olan jssizlik oraninin
tlkeyi buyik bir sosyal bu-
nalima itecegi belirtilmekte-
dir. ‘

ingiltere, Fransa, Italya ve
obtr kopitalist Ulkelerdeki
durum da bunlardan farksiz-
dir.

Kapitalist Ulkelerin icinde
bufunduklari bu bunalimin
sorumlusu izlenen politika ve
daima daha fazla kar sagla-
maktan baska bir sey disiin-
meyen cokuluslu firmalardir.

isciler, kendi sorumluluk-
lari disinda meydana gelen
bir ekonomik bunchmin be-
delinin kendilerine odettiril-
:mesini onlemekte kesin ola-
‘rok kararhdirlar ve bu ugur-
daki mucadelelerini uluslar-
aras! isbirlii ve dayanisma
ile de = guglendirmektedirler.
Gercekien de bunalm ulus-
lararasi bir nitelik tasimakta
ve igciler benzerl tehlikelerle
karsi karsiya bulunmaktadir-
lar.

Bunalimdan zarar gorenle-
rin basinda bu llkelerde ca-

lisan yabanci igciler gelmek-
tedir. Bu yiizden yabanci is-
cilerin lizerindeki baskilor art
maktadir. Amag¢ bunalimin
yikiini énce yabanci isgcile-
rin, daha sonra da yerli igci-
lerin sirtina yiiklemektir.
Bugiin Bati Aimanya’'da is-
siz kalon Tirk igcilerinin sa-
yist 50 bini bulmustur. Bu sa-
yinin daha da artacadr ke-
sindir. isvicre, Hollanda gibi

yabarec: isci cahstiran dlke-

"lerdeki durum-da hizla Al-
manya’daki duruma doénis-
mekiedir.

Tirkiye acisindan da so-
runun bir goziime kavusturul-
masi icin Tarkiye'nin bagim-
siz. sanayilesmeye girmesin-
den ve tim iscilerimize ken-
di yurtlarinda is saglamak-.
tan baska cikar yol yoktur.

Bunca yil kapitalist yoldan
yuruyerek dinya ve Turkiye
iste bugtinki cikmaz sokaga
geldi. Bu c¢cikmazdan kurtul-
mak i¢in en cok sosyal lre-
timi hedef alan, planh top-
lumcu bir yol izlemekten bas-
ka care kalmamistir.

" HiKAVE

Catlak dudaklan arasinda
taa koyiinden tuturdugu yanik
bir tiirkiiyle gozleri cukurda,
sakak kemikleri cikmis, _oelim-
siz Irgat Apo, teraen ve Kir-
den kenarian yagd tutmus kas
ketini eline aldi. Koylnden
kendisini Istanbul’a getiren
kara trene uzun uzun baktik-
tan sonra yliziinde ne yapa-

cagim bilmezligin ifadesiyle
Haydarpasa Garninda kalaba-
iga kongti.

Apo, tum glzelliklerin ka-
raya boyandigi ancak umut-
fann kerortlomotid bir yer-
den geliyordu. «Belki biz de
guleriz_kadinim» demisgti. Do-
yariz demisti. Hele birakta
ben de gideyim su cavir eile-
rine demisti. Erkegi bdyle is-
terse he! demek Dudu kadi-
na diizmez miydi?

Koca kentte -a¢c acina ge-
¢en lclncl ayin ‘sonunda
«Apo! Sen Almanya'ya gide-
mezsin» dediler. «Clnkl se-
nin dislerin. ¢irtk, cigerlerin-
de duman var» dediler. Artik
nasil donsilindii kéyine? Git-
meyecekti ve burada kalip is
arayacakti.

Birgin yarin gel, isbas! yap!
dediler Apo'ya. O an hayata

nasil yeniden dogmus gibiy-
di. Nasil neseyle parlamigti
gdzleri. Kadinina gbénderece-

gi mektupta «gecti artik Ug¢.

ay bodgaz tokluguna calisip,
dokuz ay ac¢ yattigimiz giin-
ler» diyecekti.

O aksam uyku girmedi goz-
ferine. Koylinl disindi. Co-
cuklarnni dislindli. Burada
gecirdigi ve gecirecedi gin-
leri diisiindi. Almanya'yr hic
diisinmedi. Ve birgey daha
diisiind(i Apo. ise girmek icin
imzaladigs kdagitlar arasinda-
ki bitmem ne sendikasinin dye

. kayit figini. isverenin, bu ka-
dgidi da imzalamazsan seni i-
- se-almam dedigini dislindu.

Eliyle bir diigmeye, ayagiy-
la bir pedala basan Apo, buz-
dolaplarina sekil veren, ba-
kimsiz, kilustur bir presin 6-
niinde iki amagl bir kavgaya
girmisti. Birincisi; kafasini
presin altina kaptirarak 6ime-
mek icin, ikincisi; buna rag-
men calisip a¢c kelmamak vyi-
ne o6lmemek icin.

Bir gtin fabrikada aniden
bir ses yikseldi. Tim makina-
larin gikardidr gurdltileri bas-
tiran sesiyle bir isci soyle ba-

OLMEMEK

ginyordu. «Arkadaslart 6ni-
miizdeki ay Toplu Soézlesme-
miz yapilacak. Bundan énce-
ki Toplu Sozlesmelerimizi zor-
la iye ettirildigimiz San-lIs
Sendikas! imzaladi. Ve hepi-
_mizin bildigi gibi ne lcretleri-
mize dogru dirist zam aldi,
ne isyerinde is kazalarim 6n-
‘leyici tedbirler aldirdi. Ne de’
is glivenligini saglad:. Patron-
la isbirlifi yaparak basgimiza
ddeta isveren kesildi. Sizleri
" bu sendikadan istifaya davet
edeyor, iscilerin s6z ve karar
sahibi oldugu, iscilerin yasga-
ma ve calisma kosullanini ge-
listirmeyi amag edinen ger-
cek bir sendikaya lye olma-
ya cadiriyorum.»

O gunden sonra isveren
bir kac isciyi isten atti. is-
verinde baski ve zulim art-
t1. Fabrikaya girerken ve ¢i-
karken Ustleri -aranan isci-
lerin birbirleriyle konusma-
lar1 yasaklandi. Tuvalete git-
mek igin izin isteyen iscilere,
Sigortaya gitmek icin izin ve-
rilmiyordu.

. Eliyle diigmeye, ayagiyla
pedala basarak presi caligti-
ran Apo, halg isine devam e-
diyor, isten cikanlan arka-
daslarin 1 hatirlayarak onlar

ICIN

kavgalarinda hakhydilar diye
diusintiyordu. Ve sarn sendi-
kacilikla  mucadele etmeye
karar veriyordu.

Birgiin Apo'yu patron yani-

- na cagird.. Odada Sarr-is'in
yoneticileri de vardi. Apo! de-
diler. Senin bagka bir sendi-
ka icin calismakta oldugunu
ogrendik. lIscilerle gizli gizli
toplantilar yaptigini bilivoruz.
Hattd o sendikaya iiye oldu-
gunuzu da biliyoruz. Gel sen
akili adamsin, vazgec bu
sevdadan. Al sana su kadar
para. Arkadasglarini da caydir
bu isten.

Vazgecer miydi Apo. Satar
miydi arkadaslarini. isten a-
tilan vyigit isciler geciverdi
gobzlerinin ¢nilinden. Beraber
calistigi arkadaslan geciver-
di. Karari kesindi. Baslangic-
ta iki amacgh bir kavgaya gi-
ren Apo, veni bir kavgaya
daha girmisti. Sémiirliye ve
sar sendikaya karsi. Yine ol-
memek icin. Hayir agam vaz-
gecmiyecedim bu sevdadan
dedi. Cikti gitti.

Ertesi glin paydosa yakin -

saatlerde Fabrikaya gelen bir
ambulénsa isci Apo’nun ce-
sedini yerlestirdiler. Her ne
hikmetse pres aniden bogani-

vermis, Apo’nun basina ini-
vermisti. Kéyde aga tarafin-
dan emilen Apo, kentte pat-
ronun elinden oimusti. Ne
var ki bu cinayetlerine hemen
bir katil buldular. Oracikta
yapilan tutanada gore asil
katilin Apo olduguna karar
kildilar. Onu, koyiine génder-
mek lizere Haydarpasa Ca-
rindan kara trene koydular.

Tam guzelliklerin  karaya
boyandigi ancak umutlarin
karartilamadid: vyere donen
Apo’nun cebinden, isci Arka-
daslariyla cektirdigi bir fotog-
raf diistii. Fotografi bulan bir
Demir Yolu Iscisi, resmin ar-
kasindaki yozilar séyle oku-
yordu.

Hep bir adizdan tiirki

soyleyip,

Hep berdber sulardan cekmek
agi. ]

Demiri oya gibi isleyip hep
beraber, ;

Hep beraber stirebilmek
toprag.

Balli incirleri hep beraber
viyebilmek, -

Yarin yanadindan gayri, her
yerde, her seyde,

Hep beraber diyebilmek igin,

Onbinler verdi. Sekizbinini..

| Sayfa 6]
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KEMAL TORKLER:
(REFERANDUM,
GIZLi OY- AGIK SAYIM

DiARAK

Kamuoyu ve isciler arasin-
‘da biiyiik tepki yaratan bu
olay tizerine DISK ve Tirki-
ve Maden-is Sendikasi Ge-
nel Baskani Kemal TURKLER

verdi.

DEN-IS Sendikasina tye clan
ézglrlugind kullanmasi, sah-
lesme yapmaya kalkisan Cev

yakalanmasint  saglamistir...

Bolge Calisma |
mifettisieri, Cevher-Is'in id-

kar yol oldugunu anlamis ve

mistir. Is Mahkemesi elbette §
bu gercekleri ve belgeleri en

dir.
kardigi

. gurliigd Uzerinde durmak is-
tiyoruz. Pek c¢ok

rek Bolge Calisma Muddurlik-
lerini, gerekse is Mahkeme-

lerini en cok ugrastiran ve is- §
ciler arasinda oldugu kadar §

isgi-isveren iliskilerini de bo-
zon konu, Toplu Soézlesme

yetkisinin saptanmasinda is- |
cilerin gizli oyuna basvurarak §
sozlesme §
yapmaya vetkili kildiklarini §
aciklama islemi olan Referan- §

hangi sendikayi

dum’un hdlé yasal veya uy-

gulama zorunlugu * bulunan

bir islem eoldugunun askida
birakilmasidir. Sendika sec-
me Ozglrluginin gizli oy a-

¢k sayima dayal bir dizen §

olarak islemesini bugiline dek
ne iktidarlar, ne de sermaye
cevreleriyle bitiinlesen Tirk-
is Konfederasyonu isteme-
mistir. Bu nedenle de pek
cok olay cikmis ve pek: cok
iscinin culisma hakki elinden
alinmig, 6zgtrlikieri
altinda tutulmustur.

lirlerine: el koymasinag yol a-

olon bozuk diizene son veril-

tek istegi gizli oy acik sayim-
la anlasmazlikiarin ya da te-
redditlerin ortadan kaldiril-

fi masiair.»

DiSK'e bagh Tlrkiye Maden-

is Sendikasi ading; Sahibi:
Kemal TURKLER, Yaziisleri
Muidiirii : Kudeet YILDIRIM

Yénetim ve Yazisma adresi:
Barbaros Bulvart No: 58
Besiktas-istanbul, Telefon :
485074 - 485075 - 485076
Dizgi Asya Matbaasi, Filmle-
ri: Ebru Grafik, Baski: Arofis
Bu say! 60 000 adet basiimig-
tir. Ayrica para ile satilmaz.

i serbest birakiimasini
L dilar.

VASALASVIALIDIR»

Basina ve TRT'ye su demeci§

«DISK'e bagh Tulrkiye MA- £
700 isginin sendika secmeff
te tyelik fisleriyle Toplu Séz-§
her-Is Sendikasinin sug (stlf
Mudarlagi i
diasini gercede uygun bul-§
mayinca dogru. bir sonuccf

varmak icin isyerinde Refe-§
randum vyapilmasinin tek c¢i-§

bu dogrultuda goris belirt- §

iyi dederlendirecek makam- §

Biz, bu olayin da ortaya ci-
sendika segme 0z- |

isyerinde §
basgosteren huzursuzluk ge- §

baski |
Bir an §
once isciyi isciye karsi cika- §
ran, sari sebekelerin isci ge- §

can, Anayasal haklarin ayak- fi
lar altina alinmasina ve isle- |
mez hale getirilmesine neden [

melidir. iscilerin bu konuda f§

Bastaraf1 1. sayiada

anmaya baslandi. 18 ldyemiz
‘de gozaltina alindi.

Bunun lizerine harekete
gecen Sendikamizin Hukuk
Muisavirleri. Mahkemeye bas-
vurarak tutuklanan iscilerin
sadla-

CEVHER-iS
REFERANDUMDAN
KACIYOR :

8. is Mahkemesi Bdlge Ca-

lisma Mudirltiginitn  kendi-
sine’ aksettirdigi - yetki tespi-
tinde usul kararinin saptan-
! masinl gizli oy, acgik tasnif
yceni Referandum olarak sap-
tdyinca, bu gine kadar isye-
rinde genel muidirleri dahi
| Uyesi gOstererek, Beko Tek-
nik isyerinde 720 kayith G-
yem  var diyen Cevher-is,
T i

]
Bastarafy 1. savfada

Bu amacla 2/2/1975 tari-

. hinde Bursa'da Mako iscile-
riyle bir toplanti yapild:. Bu
toplantida Genel Baskan Ve-
kilimiz; Bahtiyar Erkul ozetle

sOyle dedi:
«1975'de biyuk bir hizla
degisen sosyal, ekonomik,

g politik, sorunlarin beraberin-
de getirdigi ¢etin problemle-
re saglikh bir ¢ézim bulabil-
mek icin basta isci sinifi ol-
mak lizere tim emekgi hal-
kimiza biiylik ve ciddi gorev-
ler diigmektedir.

Gercekten 1975 diinyasin-
da basta Emperyalizmin ada-
s1 Amerika olmak uzere ayni

pa ve giderek:dinyanin diger
ulkeleri korkung bir krizin
gbbedine girmis durumdalar.

SAYIN FEHMI iSIKLAR

CAGDAS METAL-iS

SENDIKASI

8 Subat 1975 tarihli dizen-
lediginiz edlence toplantisina
| davet eden telgrafinizi aldim
| DiISK Genel Baskanligina mu-
hatap olma durumunda olma-
diginiz icin Turkiye Maden-
is Sendikasi Genel Baskani
olarak cevap veriyor, biz is-
¢i sorunlarinin ~ gorusilecedi
her yerde ve toplantida her
zaman haziriz ve varnz. An-
cak toplanti ile ilgili bastirip
dagittiginiz bildiriden anlasil-
digina gore toplanti sarkici-
larinda bulundugu bir eglen-
ce toplantisidir ve ancak si-
zin davetiye verecediniz ki-
siler ketilacaktir. Isgi sorun-

f

gercek yuzinin acida cika-
cadint ve bunu da kendisi
gibi diger sari sendikalarin
sonu demek oldugunu gayet
acikca anladigl icin 21 1975
tarihinde Bolge Calisma Mii-
dirligine basvurarak yetki
iddiasindan vazgectigini be-
lirtti.

iSCILER NE DIiYOR

Bunun lzerine Beko Tek-
nik’li  tiim Devrimci isciler
Cevher-is Sendikasinin Bolge
Calisma  Mdidiritglne bas
vurarak yetki iddiasindan ka-
sith olarak vazgectigini soy-
lemisler ve soyle devam et-
mislerdir. «Cevher-is'in bu tu-
tumuy, 8. Is Mahkemesince ve-
rilen karar UGzerine gercek
bir referandumun uygulan-
masint engellemek amacina
vineliktir. Cinki karar, Is-
tanbul'dg verilen gercek ilk

BURSA ISGISI KARAR VERDI

Hi¢c kuskusuz ki, bu tir di-
zenlerde bu gibi krizler ne
iik, ne sondur. Simdi ulke-
rnizi de yavas, yavas etkisi
altina alan bu ekonomik kriz
giderek, daha da yogunlasa-
cczk ve tlim emegdiyle calisan-
tar icin buyutk bir tehlike do-
Juracaktir. ; :

Sermaye sinifi bugline ka-
dar oldugu gibi, bu giinde bu

ekonomik krizin adir yukini

emekci halkimizin sirtina yuk
lemekle kendisini kurtarma
yolunu tutacaktir.

Bu nedenle Tlrkiye isci Si-
nifinin _devrimci orgutlerde

5 _ butiunlesmesi gerekmektedir.
| dizende yonetilen tim Avru-

Ancak bdylelikle isci Sini-
fi, ekonomik krizin omuzlari-
na yikledigi agir yikin altin-
dd ezilmekten kurtulacaktir.»

lari ciddiyet ister, titizlik is-
ter. Sarkictlarla olusturulan
bir egience programi ile cid-
diyetten uzakiastirilan bir top
lantida isci sorunlarini tartis-
maya kalkismak iscileri ve is-
¢i sinifi davasini hice saymdak
anlamini tasir, iscilerin dnem
li sorunlarmin tartistlacagdi
bir toplantiya bttin isciler

dogal olarak davetli sayilir. -

Clunkl onlarin davetiyesi el-
lerinin nasindir. Hodri mey-
dan c¢adriniza katilmak icin
kendimize glvenimiz tamdir.
Eger sizin de kendinize olan
gliveniniz bizimkinin onda bi-
ri kadar varsa, yapilacak a-
¢tk oturum tartismasini su-
landirmamak, ciddiyet ve ti-
tizlik kazandirmak igin prog-
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BEKO ISCILERININ MUCADELES]

referanclum kararidir. Clunkl
bundan boyle her yetki ihti-
lafincda referandum karari ve-
rilivse ‘bu, hem Cevher-ig’in
hem de diger Sari Sendikala-
rin sonu demek olacaktir.

-Clnkd mesele sadece Beko

Teknik'li iscilerin. meselesi
degil, tim isci sinifimizin me-
selesidir. Bu sorunun asii ko-
keni, simif cikarlarinin zithgin-
da yatmaktadir. Bu, Turkiye
burjuvazisiyle isci sinifi ara-
sinda basindan beri var olan
sinif miicadelesinin mesele-
sidir. Ancak ne yaparlarsa
yapsinlar Toplu Sbzlesme
yapmaya yetkili sendikanin
saptanmasi igin gercek refe-
randumlarin yapiimasini en-
gelleyemiveceklerdir. Cunki
biz bunun ,icin mlicadele ve-
riyoruz.»

PENDIK TE
. {Bastaraf: 1. séyladz)

Pendik IV. Bdlge Temsil-
ciligimize bagh Umraniye’'de
kurulu 1300 iscinin calistig
Northern Elektrik Telekomi-
nikasyon A.S. (kiso adiyla
Netas) iscileri, kendi iskolu-
muzda Tekmet-is adiyla faa-
liyet goOsterern sendikadan
topluca istifa ederek devrim-
ci saflanmiza katiimislardir.

Bunun Uzerine Tekmet-
is, isyerinde. sendikamizin &r-
gltlenme caligmalarini strdu
ren Tung Ay, Mustiafa Gedik,
Sakin Glnes ve Vural Koral
isimli kardeslerimizin temsil-
cilik ve lyelik sifatlarini kal-
dirmis ve bu kardeslerimizi
isverene sikayet ederek, ig-
cilerin sendika secme &zgiir-
luglnu engelemek istemistir.

{Bastaraf; 1. savfada)

ramdan sarkicilarl ve edlen-
ceyi cikarin ve davetiye ile
girme usulini kaldirin top-
lantiya isteyen butln isciler
katilsin ve onlarin G&nlnde
dogrulari ve vanlislan tarti-
salim. Bu énerimizi kabul etti

. giniz takdirde Uc glin iginde

bildirmenizi rica ederim. Ak-
si halde kabul etmemis sayi-
lacaksiniz. Boylece Toplu
Sozlesme arifesinde iscilerin
Maden-is icindeki &rgutlen-
melerini engellemek amact
ile oyun oynadiginiz ve sizin
vanhs yolda oldugunuz agik-
ca anlasiimis olacaktir.
TURKIYE MADEN-iS
SENDIKASI
GENEL BASKANI
KEMAL TURKLER

ERDEMIR'E
slgLivUzZ

VaAVAY

9. Bolge Temsilciligimize
bagh Eregli Demir-Celik Is-
letmelerinde sUrdirtlen or-
gltlenme cchsmalarn ile ilgili
clarak kendisi ile konustugu-
muz Bdlge Temsilcisi Sukrl
Ozbayrak gazetemize sunla-
ri sOylemigtir: _

«isveren, cirkin politikaci
ve sart sendikacilar koalis-
yonu Erdemir iscilerini bdl-
mege calistilar.. Amaclari
devrimei sendikamizi ¢okert-
mek, 5. dénem sozlesmeyi
uyguictmamak ve 6. donem
sOzlesmeyi sari sendika ile
yapmaktl. Bu amacla her ca-
reve basvurdular. Elbette Er-
demir iscisi buna-seyirci ka-
larnazdi. Oynancn  oyunun
farkina varan Devrimei isci-
ler Eendikamizda gorev aldi-
lar. Bir yandan oyuna getire-
rek istifa ettirilen arkadasla-
nn tyelik kayitlanini yaptik
diger yandan yasal kurulus-
lardan yetki kararini tescil et-
tirdik. Bu calismalarimiz isci
temsilcilerimizin atanmas: ile
r.oktalandi.

Kendilerinin bu calismalari
yvaparken sermaye usaklari-
nin da bos durmadigini, ger-
¢i fobrikada vyetkiliyiz diye-
mediklerini ancak Eregli'de
isgi pazari kurup para ile G-
ye kaydetmege calistiklarini
ve sendikamizda gorev alan
Devrimci yonetiicler aleyhine
yipratma kampanyasi actik-
Icinni fakat bitin bu engelle-
melerinin  tesirsiz . kaldigin
belirten Ozbayrak daha son-
ra isveren ile Sarn Sendika
isbirliine deginerek soyle
devam etmistir.

«iste bu aradu isverende
devreye giriyor, mesai saat-
leri iginde fubrika sahasinda
sendikal . faaliyetlere misa-
maha edilmeyecek diyordu.

-Ne varki ayni isveren, Celik-

is Sendikasi baskanina Sen-
dikal faaliyetler icin bu is
yerinde siresiz izin veriyor,
yasalari ve yargiiay kararla-
rini hice sayorak, Celik-ig'i
avakta tutabilmek icin daya-
aisma aidatini kesmekte 1s-
rar ediyor, yasal yetkisi ol-
meadigi halde Celik-is yéneti-
cilerivie sanki onlar yetkiliy-
mis gibi oturup konusuyor,
Celik-ls idarecilerinin gurup-
lar halinde mesai saatleri -
cinde isyerlerini gezmelerine
izin veriyor ve Unite vyetkilile-
rini yetkisiz Celik-is yénetici-
lerine muhatap ediyordu.»

Isyerinde gercekten huzur
istenivorsa, isci sorunlarinin
yalnizea sendikamiz yetkilile-
ri iie gorlstlmesini isteyen
Ozbayrak, son olarak sunla-
r1 sdylemistir.

«Erdemir'de biz vyetkiliyiz.
Temsilcilerimiz yasal haklari-
ni kulloniyor ve de kullana-
caklardir. Eder sendikamiz
gorevlilerinin calismalari en-
gellenirse tepkimiz yasal fa-
kat sanildigindan sert olacak
tir.
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Emekei halkimizin ‘Demok-
rasi ve Ozgirliilk micadele-
sine karsi son aylarda gittik-
ce artan saldirilar gectigimiz
giinlerde biri isci (Adana’da)
digerleri ise O&grenci olan
kardeglerimizin (istanbul’da)
hayatlarina mal olmustur.
CHP Genel Baskaninin ko-
nusmasini dinlemek lzere
toplantt alanina gelen isci
kardesimiz Hiiseyin Orek, irk-
¢! ve sahte milliyetci fasist
komandolar tarafindan mus-
talarla dovilerek komaya so-
kulmus daha sonra yapilan
her tirli midahaleye ragmen
demokrasi ve ozgurlik asigi
kardesimiz kurtarilamamistir.

Yillardan beri halkimiz is-
ci sinifimiz ve gencligimiz
Uzerine en yodun baskl ve
teréri uygulayan egemen si-
niflar simdide biri isci diger-
leri 6grenci olan Hiseyin O-
rek, Sahin Aydin ve Kerim
Yaman'i katletti. Hiiseyin O-

rek, Sahin Aydin ve Kerin
Yaman'in 6lumi burjuva ba-

sminin yazdigr gibi Sag-sol
catismasi yuziinden olmamig-
tir. Kardeslerimiz irkcilarnn,
kafatascilarin  yani kisacast
egemen siniflarin ve emper-
yalizmin kuklas) fasistlerin
kurbani olmustur. Onlarin a-
cik saldirilari sonunda 6ldu-
rilmislerdir.

Sahin, Hiseyin ve son ola-
rak Oldirtlen Kerim Yaman
kardeslerimiz de Tulrkiye Is-
¢i Sinifinin vermis oldugu 6z-
girliik ve demokrasi sehitle-
rindendir. Onlarda Gamak’ta,
Kozlu'da, Izmit'te, izmir'de,
istanbul'da kisacast Glkemi-
zin dért bir yaninda fasist-
lerce kaotledilen kardesleri-
miz gibi 6zglrlik ve demok-
rasi sehitleridir.

Ulkemizin tim emekgi hal-
ki artik sunu iyice anlamis
bulunmaktadir. Fasistlerin a-
sil katletmek istedikleri 06z-

glirlik ve demokrasidir. On-
lar halkimizin tim emekgcile-
rin hizla uyanisi ve gercek
demokrasi yolunda vermis ol-
duklart mucadeleyi katlet-
mek istemektedirler fakat on-
lar sunu kesinkez anlamah-
dirlar ki, tarihin tekerlegini
geriye dogru ddéndirmek
miumkun degildir.

‘Ulkemizin tum emekgi hal-
ki dun oldugu kadar bugln
daha gicla ve bilingli olarak
-demokrasi ve oOzgurlik mu-
cadelesine sahip c¢ikmakta
ve cnu ileriye gotirmekte da-
ha kararlidiriar. Fasistler ve
onlarin  perde arkasindaki
kiskirticilari gunu  gelince
Tlrkiye halki, Tum Emekgi-
ler ve isci sinifi énunde, yap-
tiklarinin hesabiii ergeg¢ ve-
recektir. Halkimizi ozgurluk
ve demokrasi udgruna verilen
micadeleden kimse dondi-
remiyecektir,

DiISK CINAYETI TELiIN ETTI

ltrkiye Devrimci Isgi Sen-
dikalan Konfederasyonu (Ki-
saca DIiSK) Genel Bagkun:
Kemal TURKLER, bugiin ba-
sina ve TRT'ye su yazili de-
meci vermistir:

«Ogrencilerin haklari olan
Ozgur fikir tartismasi diizeni-
ni, haklan verilmeyen isgile-
rin yasal yoldan istekte bu-
lunmalarini kendi kendilerine
‘SUC sayip genclere ve -isgile-
re sildhla saldiranlar diin vyi-
ne cinayet islediler, isgilere
ve genclere soldirarak de-
mokratik Anayasal dizeni
yikmaya yénelik girisimlerde

SERIF AYGUN'U ANIYORUZ

yikip Maden-is’'in  Devrimci

bulur dular. Belli bir merkez-
den vyonetildikleri
glglendiiir bicimde yurt dlci-
stinde ver ver karisiklik ¢cika-
rarak, atesli silahlarla masum

insanlarin kanina girerek suc.

islemeyi bir gorev niteligine
donustlrenlere yasalarin uy-
gulanmas! dénemi baslama-
lidir.

Anayasdl demokratik du-
zenden tedirgin olan sagcila-
rin yasalarin tanididi haklar
ve Ozglrlikleri kullananiara
karsi giristikleri saldirilar ¢ok
énemli ic ve dis tehlikelerin

1969 yihinin 30 Arahginda
Gamak Motor Fabrikasinda
polis kursunuyla can veren
yigit isci kardesimiz Serif
Avain’i Sliminun 5. yildo-
niminde. Turkiye Isgi Sinifi
onu saygi ile aniyor.

- Serif Ayglin Sendika sec-
me 0Ozglrligli ugruna miica-
ele ediyordu fakat patron
ve sar sebekeler tarafindan
hunhareca kurban edilmistir.

O gln yigit Gamak iscileri
sari sendika Celik-Is’in ta-
hakkiimiinden kurtulmanin
miicadelesini vermekteydiler.
San  sgebeke tahakkimini

gorustni

belirdigi bir ortamda Turkiye-
nin gelecegini tehdit eden bir
genislik kazanirsa bundan
hi¢ bir' dustince ayrimi gozet-
meden bltiin Tlrkiye ve ulu-
sumuz zarar gorecektir. Bu
gercek, her turll saldiri ne-
deninin Ustlundedir. Degisen
buginkil dinya kosullar icin-
de halkimizin bilinclenmesin-
den korkanlarin, disiince
ozgurligune dayali demokra-
tik dizeni bogazlamaya yo-
nelik saldin ve cinayetlerini
siddetle tel’'in eder, zorbaliga
son verilmesini isteriz.»

saflarina katilan 500 Gamak
iscisinin zaferini kirmak isti-
yen patron, san sendikanin
coktligiini goérince 500 isci-
nin bir kismini isten atti geri
kalanlara ise 10 gunlik mec-

buri izin verdi. Fakat Gamak §
iscileri topluca fabrikanin 6- §

niine gelmisler ve Maden-is

Sendikasinin devrimei safla-
rinda yer almanin kararhligs §

icinde topluca patrona. dire-
neceklerini bildirmislerdi. Ar-
kadaslarinin en 6n saflarin-
da yer alan Aygilin, isvere-

nin Fabrikayo doldurmus ol- §

dugu polis tarafindan agilan
atesle gogstinden vurularak
sehit edilmisti.

TABil AFETLER DEGILDIR

32 ULKE ACLIK VE YOK-
SULLUK YUZUNDEN YOK

OLMA TEHLIKESIYLE KAR-

S| KARSIYA (CUMHURIYET)
ETIYOPYA'DA (HABESIS-
TAN) '35 MILYON Kisi AC.
(Y. ORTAM)
BANGLADES'TE YUZBIN
KiSi ACLIKTAN OLDU. (Y.
ULUS)

ACLIGA DAYANAMAYAN
BiR BABA, 5 COCUGUNU

KARISINI VE KENDISINi ZE-
HIRLIYEREK OLDURDU. (Y.
ULUS)

iste son gulnlerde cikan
gazetelerin baglklarindan bir
kac tanesi, nicin bu insanlar
sinekler gibi sokak ortasin-
da dokilip dokulip oOltyor-
lar? Cinki dunyamizin 3/2'-
sinde hdla insanin insan ta-
rafindan sdmirilmesine son
verilememistir.  Onun  igin
milyonlarca a¢ insanin  bu-
lundugu bu ulkelerdede s6-
mirinun en insafsiz bicimle-
riyle hiitkiim strmesi achgin
temel nedenidir.

Ornegdin 3,5 milyon insanin

" buyuk bir kismui Slumle ya-

sam arasindaki cizginin Uze-
rinde bulunurlarken, Habe-
sistan imparatoru Haile Sela-
sive (Aslanlar Aslani)’nin 185
milyon dolarlik serveti ve Av-
rupa Bankalarinda da parasi
bulundugu agiklanmistir. Ul-
kesinde bir lokma ekmek icin
diikkanlar &nilinde aglagan

. anne ve cocuklar agcliktan

kurtulsunlar diye zehirli, yi-
yeceklerie susturuluyorlar. Ha
besiston, Pakistan, Bangla-
des, Hindistan ve buna ben-
zer diger 32 llke, bugin icin
somut olarak aclik sorunuy-
la kars! karsiya bulunuyorlar.
Sirada daha kag ulke var?
Onu zaman gosterecektir.
Yoksul ilkelerde achga bas-
lica sebep olarak taobii afet-
ler gOsterilmektedir. Oysa
bunlar birer uyutmaca ol-
maktan baska birsey degil-
dir.

i

AGLIKTAN GLEN INSANLARIN
KATILI SOMURU DUZENiDIR

Eder bugilin, su yasanasi
dunya’da milyoniarca insaz
bir lokma ekmek bulamayip,
acliktan &Sliyorsa, bunun ne-
denini, insanin insan! somur-
mesinde aramak gerekecek-
tir. Gunimizdeki insamn in-
sani somiirmesi dizenine ise.
Kapitalizm denir. Bu dizen-
de, bir ovuc kapitalist (ser-
mayedar), is¢i sinifini ve di-
ger emekgi siniflan degisik:
yontemlerle somirir ve ken-
dileri, karlarina kdr eklerken
milyonlarca insanin a¢ kal-
masina sebebolur.

Bugiin basta Amerika ol-
mak Uzere ingiltere ve Fran-
sa gibi diger emperyalistier
(Gelismis kapitalist (lkeler)
ve bunlan tlkelerine davet e-
den patronlar yoksul halkla-

d rin celladidirlar.

Isci sinifi ve diger emeke!
siniflar iste bu kahrolasi ka-
pitaiistt sOmurt  dlzenine
karsi verecekleri miuicadele
ile insanin insani sémirme-
digi ve insanlarin aghktan
o6lmedigi  vyeni bir diinya ku-
racaklardir.

Olmek bir sey degil dostlar
hergiin 6lmek giic
ACLIK
o baska o6lim
ACLIK KORKUSU
beter
ne atom ne hidrojen ne
ST ' yangin
daglan diimdiiz etmege--
dostlar
ac cocuklann cighdi yeter.
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DiNYN DAKI ACLIGIN NEDENI




