DISK'E BAGLI TURKIYE MADEN-i8 SENDIKASININ YAYIN ORGANIDIR.

OZGURLUK BAGIMSIZLIKve

DEMOKRASI iCiN

baris icin
savas

Emperyalizm'in  kuklasi
*fasist Yunan Cuntasinin Kib-
' ris'in Bafimsizlifina ve top-
rak biitiinligiine, karsi ybnet-—
tigi saldirilar, Tirk Hitkime-
ti'nin kararla ve haysiyetli
tutumu wve Tiirk Silahlis Kuv-
vetlerinin Kahramanca miidaha-
lesi sonunda bozguna ugrat1l—
mistir.

Fasist Yunan Cuntasi su-
baylarinin Onciiliiglinde ger-
ceklegtirilen, Tiirk ve insan-
11k diismani Samson'un Kibris
yénetiminin basina gecirilme-
siyle gelisen olaylar karsi-
sinda Tiirk Hikiimeti Adanin
Toprak biitiinliiglini ve bagim-
sizligini garanti eden dev-
letlerden biri olarak hareke-
| te gecmis, biir garantdr dev-
let olan Ingiltere ve diger
iilkelerle yaptifi diplomatik
temaslar sonunda Kibris'a ¢i-
karma yapmaktan baska carenin
{ kalmadaiZini gdrmiis ve 20 Tem-

muz sabahi Tirk Ordusu Kibri-
| sa ayak basmistair.

BIZI YUTMAK. 14TEYEN
EMPERYAL [ZME

KARS| ZAVASMAY]
UYGUN &dren

BIR DOKTRING

Devami 7., sayfada

IZLESEN
| KEVAL TORKLER: “KURULAN VE IN SANLARIZ /
| KURULACAK OLAN PARTILERLE cazi 1m_f%,(_

| DISK' N TLISKIST YOK” DFDY,

| Yeni kurulan ve kurulacagi sdylenen partilerle ilgili
i basina bir demeg¢ veren DISK Genel Bagkani Kemal Tiirkler "Ye-
i ni bir partinin kuruldufunu basindan 8grendik, bir yenisinin
{ daha kurulacagi sSylemmektedir. DISK'in bu yeni kurulan ve
{ kurulacagi sdylenen siyasi partilerle uzaktan veya yakindan
| hicbir iligkisi yoktur.,

Devami 7. sayfada

: ISKENDERUN OLAYLARI

DISK adina iskenderun olayla-
‘rini inceleyen DiSK Genel Bag=
kan Vekillerinden Ozcan Kes-
gec'in TRT'de yayinlanan de-
meci aynen styledir:

‘"Son giinlerde Kamuoyunu
fazlasiyla mesgul eden Isken-
derun Demir Celikteki isc¢i o-
laylari; DISK olarak yillar-
dir savundugumuz, discilerin
Ozglirce kendilerini temsil e-
decek Sendikalarini secmele-
rine sahip kilinmasi yolunda-
ki Demokratik dilkenin dogru-—
lugunu bir kez daha ortaya
koymusgtur.

. KIBRIS OLAYLARI UZERINE |
DISK YONETIM KURULU ONEMLI KARARLAR ALDI

20 ve 21 Temmuz 1974 tarihlerinde iki giin siireyle, Sen-
dika Baskanlarinin da istiraki ile toplanan DISK Yonetim Ku-
rulu, savas hali ve Kibris c¢ikartmasiyla ilgili olarak Gnem-
1i kararlar almistir. Bu kararlarla ilgili olarak DISK Genel
Baskani Kemal TURKLER su agiklamayi yapti:

Devami 7. sayfada

FASIST CUNTALAR COKOYOR

T.B.M.M. 'nde yaptigi ko-
nusmada Ecevit, Tiirkiyelyi Yu-
nanistan'dan baska kinayan
devlet yoktur. Yunanistan'a
ise kendisinden baska herkes
kinamigtir, demistir.

Gergekten dogu -bati tim
diinyanin destek ve sempatisi-
ni kazanan Tiirkiye'nin siyasi
ve askeri yonden elde ettifi
basari karsisinda Yunan ve
Kibris cuntalari ctkmeye bas-
lamistair.

Emperyalizm'in  kuklasa
fagist Yunan Cuntasinin, Kib-
ris'ta Samson'u gdrevden al-
masi ve Yunanistan'da Kara-
manlis'in baskanlifinda yeni
sivil bir hiikiimeti isbasina
getirmesi diinyada sempati ka-
zanmak icin yeni bir oyunu
mu? Yoksa barisa amagléyan
bir girisimi mi? Bunu en kisa
zamanda Sfrenecegiz.

Ama suna inanayoruz ki,
gerek Kibrais'ta, gerek Yuna-
nistantda fasizmin yildazi bir
daha parlamamak lizere sOnmiis=-
tir.
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Kemal TURKLER

KEMAL TORKLER: BAGINSIZ DIS
POLITIKA GERCEKLES'ELIDIR

DISK Yénetim Kurulu 20
Haziran 1974 giini Genel Bag-
kan Kemal Tiirkler'in bagkan-
liginda toplanmmigtir. Toplan-
tida son gilinlerin sorunlariy-
la ilgili bir konusma yapan-
Genel Baskan Kemal Tiirkler
sunlari belirtmistir:

"Son giinlerde igten ve
distan gelen cesitli baskilar
Hilkiimetin calisma programinda
yer alan igleri sliratle yap-
masini onleyici agirliktadar.
Bununla birlikte biz biiyiik &-
nem kazanan petrol sorununu
cozimlemek icin kékli tedbir-
ler almayi zorunlu goriiyoruz.
Artak ana ihtiyac maddeleri
ve temel " kaynzklar mutlaka
nillTlestirilmeli ve  Halk
Sektdrii ile 1ilgili Yasalar
halkin yOnetime katilmasina
ongdren bicimde bir an Once
¢ikarilmalidair. Dis tehlike-
ler belirince acaba petrol
bulabilir miyim kuskusuna son
verecek onurlu ve bagimsiz,
ulusal bir politikanin ger-
geklestirilmesi  zorunludur.

Devami 7. sayfada

tiF;

ATANDI .

"migtir,

MEHYET KARACA
YENIDEN IV, ROLGE
TEMSILCILIGINE SECILD!

21 Temmuz 1974 giini Kartal Beledi-
yve Diiglin Salonunda yapilan Pendik IV.
Bblge Temsilcilik Konseyinde Mehmet Ka-
raca yeniden Btlge Temsilcisi secilmis-

Geng arkadasimiza yeni gdrevinde basa-

Devami 7. sayfada

IBRAHIM YUVARLAKOGLU
X, BOLGE TEMStLCILICINE

Genel Yiriitme ZKurulumuzun 29.7.1974
tarihli karari uyarinca Tasit Sanayi A.S.
igsyeri sendika temsilcisi Ibrahim Yuvarlak-
oglu Tarsus X. Bblge Temsilciligine atan-—




Degisen ve gelisen eko-
nomik kosullara uygun olarak,
Toplu Stzlesmelerde de izle-
nen yol ve yontemler degis-
mektedir.

Hiikiimetin izleyecegini
acikladig: "Ueretler fiyatla-—
rin Oniinde gidecektir" poli-
tikasini da dikkate alarak
Toplu Sézlesmelerde iicretle-—
re agirlik verilmistir.

Ozellikle bu dbnemde
Toplu S&zlesme ve Arastirma
Dairesi Uzmanlarinin yaptigi
bilimsel arastirmalar sonunda
saptanan  iecret  politikasi

Uyelerin onayindan gectikten

sonra yiirtirliige girmis ve
Toplu Stzlesmelerde bliyik ev-
rim saglanmigtir.

TORKIVE MADEN-1S SENDIKASININ

TOPLU SUZLESVE [LKELERI,

Sendikamizin ekonomik mii—-
cadeledeki basarisi, iscile-
rin gercek yararini ifade e-
den ilkelerin saglikli bir
sekilde tesbiti wve bunlarin
taviz vermeden kesinlikle uy-—
gulanmasina bagladar.

Maden - Is'in en Omnemli
ilkesi olan "iiyelerin, calis-
ma ve yasama kosullarinin ge-
listirilmesinde kesin olarak
's6z ve karar sahibi olmalara
ilkesi toplu sGzlesme politi-
kasinin da ana ilkesi olarak
kabul edilebilir:

I, TOPLU SOZLESMELERDE SOZ VE
KARAR UYELERINDIR

Sendikamizda toplu sbdz-
. lesmenin her safhasinda iiye-
lerle ve sendika temsilcileri
ile yapalan temas, toplanta
ve oylamalarla iiyelerin kara-
rina basvurulur. Sendika Ge-
nel Merkezi ve Btlge Temsil-
cilikleri, {liyelerin kararla-
rinda gergekci davranmalari
1g1n gerekli 8l¢ii ve bilgile-
ri bu toplantilarla iiyelerine
aktarir. Hi¢ bir 6lcli ve bil-
giye, hesaplamaya dayanmiyan
kararlar, iscinin miicadelesi-
ni, cikmazlara, sonu belirsiz
maceralara siiriikleyebilecek-
tir. Bu toplantilarda alina-
cak kararlarin beklenen so-
nuclari isciye anlatilar. Leh-
te ve aleyhte her isteyen ko-
nusabilir. Son sbz daima iye-
nindir.

TOPLU SUZLESMELERDE SENDIKAL
BiRLIK ve DISIPLIN TEMEL UN-
SURDUR

Ekonomik miicadelede is-
cilerin tek silZhi birliktir.
Ancak ortak amaclar etrafinda
kaynasmis bir kitle toplu sBz-

. lesmelerde basari_saglayacak-
tir. Isverenler {iiyelerimizin
vasif ve kidem farklarini ol-

__dupundan fazla Onemli gBster—

gadelelerle

MEHMET SURER
UZEL [SYERT TEMSILCISI
8 SENELIK PORTLIF iscist

Sendikamiz Maden - Is'in
tenmel ilkelerinden biri olan
"taban sz ve karar sahibi-
dir" sbziiniin 13fta kalmadigi-
ni, yaptigimiz toplu sbzlesme
calismalari sirasinda daha da
iyi anladik. Kisacasi biz ha-
yat sartlari gin -gectikge
zorlasiyor. Bu zorlugu ancak
su kadar {icret zammi yenebi-
lir dedik. Sendikamiz da bunu
savundu. Istediklerimizi is-
verenden 3ldi. :

me gayreti icinde iliyelerimizi.

bolmege calasir. Zamaninda
ig¢ilerin dini duygularini ve
hemsehrilik diliskilerini dis-
tismar eder. Amaci iscileri
bdlerek onlarin miicadele giic-
lerini
licret zamlarini kabul ettir-
mektir.

Uyelerimiz bu ayirim ve
b6lme gayretlerini sonucsuz
birakmak, miicadelelerini bir-
1lik ve beraberlik iginde siir-
diirmek zorundadirlar.

TEMEL HEDEFLER

A. TOPLU SUZLESMELERDE SEYYA-
NEN ZAM SISTEMI ISCIYE EN
YARARLI OLANIDIR.

a) Tiirkiye'de asgaril ve
azami licretler arasindaki fark
gok biiyliktlir. Bu durumda nis-
bi veya kademeli bir {icret
zammi bu farki daha da biiyii-
tecek, diisiik {iicret alanlar,
diisiik zam alacaklardir. Ucret
zamlarini, fiat artaslarini
karsilamak wve mill: gelirin
artisindan iscinin payini al-
mak i¢cin distedigimize godre,
her isciyi ayni ‘sekilde etki-
leyen pahaliliga karsi {icret
zamlari da egit olmalidar.
Aksi takdirde adaletsiz bir
icret sistemi dile iyelerin
birligi =zedelenir. Nisbl zam
sisteminde yiiksek =zam alan
isci unutmamaladir ki, kendi-
si meseld margarin yerine te-
reyagi alabilecek duruma ge-
lirse, diisiik zam alan iscinin
sofrasindan margarin de kal-
kabilecektir.

B. CALISMA SORESININ KISAL-
TILMASI ISCININ HEM CALIS-
MA, HEM YASAMA KOSULLARINI
GELISTIRIR

Calisma sliresinin kisal-
tilmasi iscilerin insanca ya-
sama miicadelesinin wverildigi
bir alan olmustur. Gegen yiiz-
yilin basinda ginde 14 saati
agsan calisma stiresi uzun mii-
kisaltilmistair.

her gesit sosyal
dhtivaclar:

ve

Isciyi

zayiflatmak ve -diisiik’

_olan bir teli#ini tasimakta.

FarUK TURKOGLU

makinelerin

insan degil de,
bir uzantisi ve isgiiclinii bir

maliyet unsuru olarak goren
¢agdisi zihniyete karsi sen-
dikamiz insanca yasama kosul-
larini savunmaktadir.
Teknolojinin ve egitimin
gelismesi kisi basina verim-—
1iligi arttirdiga dc¢in, is
siiresinin kisaltilmasi ekono-
miyi etkilemez ve issizligi
azaltici yonde tim isciler i-
¢in yararli olur. Bu bakimdan
sendikamiz haftada 40 saatlik
calisma ve iki glin tatili he-
def almistir. Ancak metalurji
ve madeni esya sanayiindeki
genel durumu ve vardiya ko-
sullarini gbzodniine alarak bu
hedefe 45 ve 42,5 saatlik ka-

demelerle var11m331 planlan-
mistir.
C. YILLIK OCRETL® 1ZINLERIN

ZAMAN VE NITELIK YONONDEN
GELISTIRILMEST .

Iscinin kisiligine hicg
birsey eklemiyen, aksine onu
isine, hayatina, ailesine ya-
bancilastiran lretim siirecin-
den bir siire uzak kalmak, is-
¢iye insanca yasama miicadele-
sinde yeni bir glic verecek-
tir. Bu acidan yillik {icretli
izinlerin artigi icin toplu
stzlesmeler sirasinda biiylk
caba gosterilmektedir.

ancak {iilkemizde sosyal
ekonomik durumun, isciye bu
slirede de gercek bir dinlenme
imkdni vermemektedir. Isci ya

memleketine giderek hasata
yardim etmekte veya meskenin-
de tamirat v.s. yaparak yine
yorgunlugunu strdiirmektedir.
Sendikamizin tatil kampi, is-
ciye, belirli bir siire icin
tam bir dinlenme saglamakta,
glinliik gecim miicadelesi ile
yipranan isci esgi ve cocukla=
r1 da bu imkandan yararlan-
maktadirlar.

Kamptaki bu dinlenme sii=—
resinde cesitli bGlge wve is-
yerlerinden gelen isgcilerin
kargililkla goriisme ve tartis-—
malari, bir cesit egitim ni-

Yalniz benim burada de-
ginmek. istedigim bir nokta
var. Toplu sOzlesmeler ile
aldigimiz bu iyi haklar; stz-—
lesmenin bitiminde hizla yiik-
selen fiyat artislari ve hak-
siz vergilerden dolayi yine
bizler igin yetersiz bir du-
ruma diisiiyor. Ornegin biz 275
— 275 krs. iicret zammi alsak
bu bize birkagc ay sonra 50 -
50 krs. olarak yansiyor. Biz
bu durumun Snlenmesini de hii-
kiimetten istiyoruz. Istiyoruz
ki fiyatlar hicbir zaman {ic-
retlerin Oniline gecmesin.

Son ddnem toplu dis soz-|
lesmemiz ile aldigimiz haklar
bizim icin biiykk bir basari-
dir ve biz bu basarimizi eko—|
nomik miicadelemizi en iyi- se-
kilde  yiiriiten sendikamiza
borgluyoz.

Yasasin Maden-is!

desligi ve dayanismasini pe-
kistirmektedir. Toplu stzles-
melerde iyelerimizin belirli
kontenjanlar dahilinde kamp-
tan yararlanmalari saglanmak-
tadir.

D. IS TEMINATI SAGLAMAK TOPLU
SUZLESMELERIN TEMEL HEDE-
FiDiR

Her yiiz yetiskin kisiden
20'sinin issiz oldugu iilke-
mizde is teminati, toplu s8z-
lesmelerde iicretlerden sonra
ikinci temel sorunu olmakta-
dir. isverenler isgilik mali-
yetlerini diisiik tutarak kar-
larani arttirmak dg¢in {icret-—
leri toplu sdzlesmelerle ar-
tan igcileri isten g¢ikarmak-
ta, onlarin yerine asgari iic-
retten yeni is¢i almaktadir.
Bu durumda is¢i slirekli olarak
yarin endisesi ile yasamakta,
ruhsal olarak yipranmaktadir.

Sendikamiz is teminati
konusundaki miicadelesini su
ic arag ile yliriitmektedir:

- Kidem tazminatinin art -
tirilmasi,

- Asgari iicretlerin yik—
seltilmesi,

- Issizlik &deneginin be-

lirli bir siire &denmesi.

Kidem tazminati ancak 10 yil-

dan fazla kidemi olan isgiler

icin gergekten bir is temina-

ti1 olabilmektedir. . Kidemi a2z

olan isgiler icin etkenlifi

Zayiftir.

: Son iki toplu sdzlesme
donemi ic¢inde sendikamiz is-—
verenlere karsi yogun bir mi-
cadele siirdiirmektedir. Sonucu
isg¢ilerin birligi wve bir ©l-
clide de siyasi ve ekonomik
ortam tayin edecektir. Nite-
kim iktidarin meclislere sev-
kettigi kidem tazminati tasa-
risi kanunlasinca is teminata
konusunda biiyik mesafe alin-
mis olacaktir.

Ased kar—. -
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Hasan ge11A Elektrometal Igyerl Bastem—
511c1;1. 5 Senelik. elektrlP SIS -

Atllla Onac = Elektrometal Igyerl‘ Tem—

silcisi. 9 senelik bakim 1§g151

Hﬂlll Demlrtur = Eiektrometal Isyeri
Temsileisi. 10 “semelik oksijen Kesici
isgisk . s '

HASHAS KONUSUNDA DUSUNDUKLERINI Zi ANLA-
TIR MISINIZ?

Hasan Celik - Hashas olayi ile dilgili
haberleri hepimiz yakindan izledik. Bu
izleyisimiz her gegen gilin bizi daha ki-
vancli yapti, daha sevindirdi. Iktida-
rin Amerika'min hashas konusunda aldir-
mak istedigi yasaga uymayip, hashas e-
kimini serbest birakmasi; O'nun kisi-
1likli wve tutarli bir dis politika yii-
rittigiinli gdstermesinin yaninda, bu ka-
naldan gecimini temin eden 200.000
ciftei ailesinin yiizlini glildiirlip, onla-
r1 magdur durumdan kurtardi.

Calisan halktan yana tutarli bir
dig politika izleyen buglinkii iktidarin
hashas konusunda takindigi kesin tavair,
Amerikan emperyalizminin ve onun isbir-
likei yerli ortaklarinin artik istedik-
leri gibi at oynatamayacaklarini biitiin
diinyaya gbsterdi. i

A.B.D. buglinkii iktidardan hosnut-
suzdur. Clinkd artik ona sbz geciremiyor
istediklerini ona yaptiramiyor. Iste bu
nedenle A.B.D. i¢ politikada yipratama-
digi dktidari muhalefet guruplariyla
igbirligi yaparak dis politikada yip-
ratmaga calisti. Ama yinede basaramadai.
Hiikiimetin hashas konusunda aldigi karar
ilerici bir adaimdir.

PEKI SIZ KIBRIS OLAYLARI HAKKINDA NE
DUSUNUYORSUNUZ?

Atilla Onag - Arkadasim Hasan Celik'in
Hashas konusunda sBylediklerine ben de
aynen katiliyorum. Hashas konusunda ba-
sari saglayamayan A.B.D. daha sonra Ki-
ta Sahanlifi: meselesini ortaya atti
Bunun iginde Yunanistan'i karsimiza ¢i-
kardi. A.B.D.'nin bu konuda Yunanistani
secmesinin nedeni sudur; Biliyoruz ki
Yunanistan'da 7 yildan beri demokrasi-
den uzak fasist bir yOnetim hiikiim sir-
mektedir. Fasist yOnetim tabiati icaba
hitkiim siirdiigii ilkelerde halkin ilgisini
kendi baski ve terdr havasindan kaydi-
rabllmek icin, bu ilgiyi baska alanlara
yoneltlr. Iste bunu bilen Amerika Yuna-
nistan’i bunun ig¢in seg¢ti. Zaten bastan
bu yana bizim Yunanistanla olan 111$k1~
lerimiz de hep gergindi.

Kita Sahanligi meselesinde iktida-
rin dis politikasini yipratabilecegi
kanisina varan ve Vietnam'a, Kambogya-
ya artik istedigi gibi sildh satamayan
A.B.D. bu kez Kibris Savasini ortaya
cikardi. Ama hesaplari higte umdugu gi-
bi cikmadz.

Kibrig Olayi hashas ve kita sahan-
11g1 konularinda basarisizlifa ugrayan
Amerikan emperyalizminin bir oyunudur
Ama bu savasta Amerikaya ve Yunan Cun-
tasina bagimsiz ve kisilikli bir das
politika dzleyen hilkUmetimiz iyi bir
ders vermistir.

8 Soylenen sozlerde birlestik. Biliyorsu-

Nuri Génin -
cisi. 4 senelik Maca Pres 1@¢1Q1
Ibrahim Yuvarlakeglu - Leyland

Temsilcisi. 3 sepelik torna igcisi.

Kasip Ozkicuk — Leyland Isyeri Bas Tem-

silcisi. 6.senelik montaj 1scisi.

Simdiye dek dis politikadan bahsettik.

nuz bir de biz calisanlar olarak su an-
da lizerinde durmamiz gereken bazi &cil
sorunlarimiz var. Isterseniz bir de on-
lari gozden gegirelim. Bir de onlar =
zerindeki gorislerimizi aciklayalim.
Ornedin; bir Kidem Tazminati sorunumuz
var, siz bu konu iizerinde neler disiinii-
yorsunuz?

Halil Demirtiirk — Kidem Tazminati Kanu-
nunun hepimiz bir an evvel cikmasini
istiyoruz. Yillardir 15 ginlik kidem
tazminatina talim yapan, hic bir sosyal
glivencesi olmayan biz iscilerin bir az
olsun yiiziini giildiirecek bu kanun. Ancak
¢ikacak olan bu kanunla verilen 30 giin-
1iik ficretin 15 gilinliigiiniin S.S.K.'na ke—
silecegi sGyleniyor. Biz bunu istemiyo-
ruz. Clinkii bu halde bizim 191n degisen
hicbir sey olmaz.

Hiikiimetin bu konuda olumlu karar
verecegine ve bir kesintiye gitmeyece-
gine inaniyoruz. Ve yine inaniyoruz ki:
Kidem Tazminati Kanunu bir an evvel gi-
karilacak, calisanlarin yiizii bir an ev-
vel glildliriilecek.

Halen yiiriirlikte olan bir de Grev - Lo-
kavt meselemiz var.

Nuri Géren - Evet. Grev-Lokavt meselesi
bizim i¢in biyik bir yara. Grev iscgile -
rin Ekonomik Miicadele aracidir.: Emegin-
den baska satacak hi¢ bir seyi olmayan
ve elinde sadece grev hakki olam igci-

Halil Demirtiirk

Elektrometal Isyeri Temsil-

HASAN CELIK: Hiikimetin Hashas Konusunda
Aldig1 Karar Dis Politikada Atilan
flerici Bir Adimdir.

ATILLA ONAS: Kibris olayl Amerikan Em-
peryalizminin bir oyunudur.

HALIL DEMIRTURK: Kidem Tazminatinin 30
Gline Cikmas1 Kanunlasmalidir.

NURT GUREN: Lokavt Islemez Hile Geti-
rilmelidir.

iBRAHIM YUVARLAKOGLU: Asgari
Vergi Disi Birakilmalidir.

KASIP UZKUCUK: Referandum Acele Kanun-
lasmalidir.

Ucretler

Igyéri

lere karsi, dgverenlerin Lokavti kul-
lanmasi bir hak madir? Hayir. Biz buna
inanmiyoruz ve istiyoruz ki, Lokavt yii-
rirliikten kaldirilsin. Hikiimet c¢ikara-
cagi bir kanunla isverenlerin lokavt
yapmasini Snlesin. Demokratik ve halk-
tan yana oldufunu styleyen bir iktidar-
dan bunu  istemek en biiyik hakkimizdir
Saniyorum.

Asgari Ucret ve Fiyat Artislars Konula-

ler misiniz?

Ibhrahim Yuvarlakoglu - Son ¢ikan Asgarl
Ucret Kanunu yaralarimiza tam olmasa da
bir parca melhem oldu. Ancak goniil is-
terdiki asgari ilicret hesaplanirken bazi
noktalara daha bir dikkatle egilinmsin.
Ornegin asgarl licret bes kisilik bir a-
ile icin hesaplansin. Sonra G&zellikle
dikkatimizi ceken bir sey daha var. Ku-
rulan Asgari Ucret Tesbit Komisyonuna
DisWden bir temsilci cagrilmadi. Ko-
misyona Tiirk — Is'in ve sermayedarlarin
temsilcileri cagrildilar. Tiirk - Is'in
nasil bir nitelife sahip oldugunu hepi-
miz biliyoruz. Tabandan kopuk, iiyeleri-
nin menfaatine degil, cebini doldurmak
icin calisan bdyle konfederasyon ybne-
ticilerinin bu Lkomisyona cagrilip,
DISK'in gagrilmamasi bizler igin bilyiik
kayip. Biz DISK'i isc¢ilerin biricik e-
konomik Orgiiti olarak gdriiyoruz. Ve is-
tiyoruzki, bir dahaki sefere Asgari Uec-
ret Tesbit Komisyonu'na DIiSX'in temsil-
cileri de mutlaka katilsin. Yalniz bu
konuya ekleyecegim bir sey daha var.
Asgari iicretler vergiden muaf tutulma-
ladir. Ciinki 40 TL vergiden muaf tutu-
lursa ancak yasamak icin yeterli olacak
kadar bir miktar elimize kalir

Toplu Stzlesme Yapma Yetkisinin Saptan-
masinda Ne Diistinlyorsunuz?

Kdsip Ozkiigiik = Elbette bdyle bir soru
karsisinda aklima ilk gelen sey refe-
randum oluyor. Bilindigi gibi bugilre
dek uygulanan 275 sayili kanunun basli-
ca aksakliklari yiiziinden isciler, kendi
iradelerinin disinda istemedikleri bir
sendikanin {iyesi olmaktadirlar. Bazi
sendikalarin naylon sdzlesme cagrilari
ve sahte iliyelik belgeleriyle bdlge ca-
lisma miidiirliiklerine basvurmalari sen-
dika secme Gzgilirliigline gblge diislirmekte
ve bu durum Referandum denen (gizli oy-
agik sayim) sisteminin kanunlasmasi-
ni zorunlu kalmaktadar.

Ayrica benim bir de konut meselesi
hakkinda s8yleyeceklerim war. Biliyor-
sunuz konut sortnu hepimizin basinda
Elimize gecen 3 —5 kurusun her ay biiyiik
bir cogunlugunu kiraya yatirmaktan bak-

1k artik. Konut Sorunumuza, Hikimet

Programinda bu konuya cok genis yer ve-
ren buglinkii iktidarin ¢Ozlm yollari a-
rayacagina inaniyoruz.

Ayrica Sendikamiz Maden-Is'in koo-
peratifler yoluyla bu dogrultudaki gi-
risimleri de bizler dicinm umut verici
olmaktadzr.




Igcilerin yasama ve ca-
lisma kosullarini gelistirme-
yi baslica amac edinen Sendi-
kamiz, gerek daha Onceki hii-
kiimetlerin ve gerekse isveren
kisiminin dis¢i sorunlarina
karsi takindiklari umursamaZz
tutum ve davranislari karsi-
sinda, Toplu &dzlesmeler ve
erev uygulamalari dile {iyele-
rine sagladigi ekonomik men-
faatler yaninda, kismen de
olsa {iyelerimizin sosyal,
kiilttirel, bedensel wve ruhsal
ihtiyaclarini karsilamak ama-
ciyla Sendikamiz biinyesinde
Sosyal Hizmetler ve ihtiyac-
larini karsilamak amaciyla
Sendikamiz biinyesinde Sosyal
Hizmetler ve Tesisler Daire-
sini kurmus ve kuruldugundan
bugiine dek Sendikamizin ola-
naklarinin miisaade ettigi o-
randa temel ama¢ ve ilkeleri
dogrultusunda ciddi, cesur ve
verimli girisimlerde bulun-
mustur. Sosyal Hizmetler ve
Tesisler Dairesi Genel Midiir-

lugli, Sendikamizin bu dogrul-

tudaki girisimleri ile ilgili

olarak asagidaki bilgiyi ver-

mistir.

1. MADEN - IS 1SCt TATIL VE
EGITIM SITESI (MITES)

A) MITES Tatil isletmesi:

Daha ©nce belirttigimiz
gibi, isciler dig¢in beslenme
kadar Snemli bir ihtiyag olan
6grenme, dinlenme ve eglenme
olanagina kavusturmak amaciy-
la girisimde bulunan Sendika-
miz, 1968 yilinda Balikesir
11inin GBnen Ilgesine 26 knm.
uzaklikta, Marmara Denizi sa-
hilinde satin aldigz 950.000
m2'lik arazide Ig¢i Tatil ve
Egitim Sitesi'nin kisa adiyla
(MITES) insasina baslamis ve
gayretli calismalar sonunda,
16.7.1969 yilinda 54 odali ve
1970 yilinda da 116 odala
bungola tipi modern dinlenme
evleri yaparak iscilerimizin
hizmetine acmistar.

Ayrica 1971 yilinda in-
gasina baglanan cok amacli E-
gitim Merkezi binasinda insa-
ati tamamlanmis ve 1.1.1974
tarihinden itibaren igletmeye
agilmistir,

Tim medeni ihtiyaclara
cevap verebilecek nitelikte
olan Egitim Merkezi binasin-
da; 48 oda her odada telefon,
96 yatak, gmme banyo, kalo-
rifer, radyo ve televizyon,
devamli olarak sicak ve soguk
su bulummaktadir. Ayrica bi-
ri 100, digeri 150 kisilik
son sistem araclarla donatil-
mis iki efitim ve konferans
salonu ile bir dinlenme ve
kiitliphane salonu vardir. Ile-

Egitim Merkezi ve Mites Oteli

Orgiitiimizin { numarali kurucusu Yusuf

Sidal, Sendikamizin 25. Yilddéniimi Mina-

sebetiyle gegen yil MITES'i

acarken.

il

E_F
ride bu binada Uluslararasi
Sendikal Toplantilar yapila-
cagi dikkate alinarak bu sa -
lonlardan birisine ayni anda
bes lisandan terciime yapabi-
len elektronik tesisat kurul-
mustur. Bundan bagska modern
Kiiltiir=Fizik salonu, dakikada
12 kisiye servis yapabilecek
ve 2.000 kigsiye kadar yemek
verilebilecek nitelikte biiyiik
bir yemekhane, bir haftalik
yiyecek maddelerini bozulma-
dan muhafaza edebilecek soguk
hava depolari, modern gekilde
mutfak ve camasirhane, keza
biiyilk capta. yiyecek maddele-
rinin stok edildigi &zel am-
barlari vardair.

MITES'te Isletmeye agi-
lan bu modern ana binalardan
baska asgari (5.000) adet ta-
vugun barinabilecegi modern
bir Tavukhane Binasi, (507)
kafesli modern bir tavsan bi-
nasi, (150) adet fenni kova-
nin konulabilecegi bir ari
binasi (70) adet biiyiik bas
hayvani barindirabilecek ka-
pasitede modern bir' ahir bi-
nasi, tavukhaneye bitisik ve
tic aileyl barindirabilecek
nitelikte bir lojman binasi,
lic adet yem deposu, malzeme
ambari, marangozhane ve jene-
ratdr binalari da yapilmis o-
lup ayrica icinde bol suyu
oulunan bir arteziyen kuyusu
actirilmistir. Genis ve yesil
arazisi, 2.200 metre uzunlu-
gunda sahili, genis kumsala,
glizel ve s1g bir denizi, te-
miz havasi ve bol gilinesi olan
MITES'te tatilini geciren is-
¢i ailesi sayisi fazlalasmak-
tadir.

B) MITES Otel isletmesi:

Bundan evvelki konuda,
MITES'te ¢ok amagli modern
bir Egitim Merkezi binasinin
yapilmis oldugunu vé bu bina-
nin Ozelliklerini belirtmis-
tik. Yapilis &zelligi ditiba-
riyle her tiirli sendikal egi-
tim hizmetlerini karsilayabi-
lecek nitelikte olan bu bina
ayni zamanda otel olarakta
igletmeye elverisli oldugun-
dan 1,1.1974 tarihinden diti-
baren MITES OTELI adi altinda
gcalistirilmaya baslanmistair.

hizmete

C) MITES Hayvancilik Ta-

rim Park ve Bahce Is-

leri

MITES'in oldukca genis
olan arazisini 1slah ederek
degerlendirmek, Siteye gelen
tiyelerimizin beslenme d4ihti-
yaglarini karsilamak ve Sen-
dikamiz tarafindan agilan is-
¢i pazarlarina cesitli yiye-
cek maddeleri yetistirmek i-
¢in MITES'i devamli bir iire-
tim merkezi haline getirmek
amaciyla, Dairemize bagli o-
larak 1973 yilinda MITES'te
bir Hayvancilik Tarim Park wve
Bahce Isleri Mudiirliigi kurul-
mus ve calismalara baglanmis-—
tir.

2. KOQPERATIF CALISMALARI:
Daha 6nce de belirttigi-

miz gibi {liyelerimizin biiyuk

gogunlugu evsiz durumda ya da

medeni ihtiyaclardan uzak,
insan sagligina elverisli ol-
mayan gecekondularda veya

bodrum katlarda oturmaktadir.

Bir kisim iiyelerimiz di-
se, sosyal sigortalar kurumu
tarafindan verilen konut kre-
dilerinden yararlanarak bir
konut sahibi olabilmek icin
bazi Yapi Kooperatiflerine
girmislerse de; bu koopera-
tiflerin idaresini elinde bu-

Bungolo tipi dinlenme

- lunduran ya da tiirld entrika-
larla kooperatifin idaresini
ellerine geciren acikgéz ve
kapkacgci kooperatifciler, is-
g¢ilerin disinden tirnagindan
-arttirdaklari paralara kisi-

sel cikarlarina sarfederek,
gcar-cur etmisler, hattd bazi-
lari da ortadan kaybolarak
iscileri dolandirma yoluna
gitmigslerdir. Bu fairsatci ve
kapkacci kooperatifcilerin bu
denli kotli davranislari kar-
sisinda, igcilerimizin koope-
ratiflere karsai  gilivenleri
kalmadigi icin giderek Sosyal
Sigortalar Kurumunca wverilen
konut kredilerinden de yarar-
lanma olanagindan mahrum kal-
miglardair.

Iste, iiyelerimizi boyle
profesyonel Kooperatifgilerin
agina dislirmekten kurtarmak,
onlara kendi mali olan saglam
ve saglik sartlarina elveris-
1i sosyal meskenlere bir- an
evvel kavusturmak amaciyle,
Sendikamizin Yonetim ve Dene~-
timi icerisinde bir biitlin o-
larak organize edilebilecek
ve ayni zamanda Yonetim we
Denetim islerinde iyelerimi-
zin de stz ve karar sahibi o-
labilecegi nitelikte Is¢i Ko-
nut Kooperatifleri kurmak i-
¢in harekete gecilmistir.

Iste bu amag ve kararlar
dogrultusunda calismalara bag=-
layan Sendikamiz, ilk planda
Istanbul'da ddrt ayri yerde
Maden - Is Isci Yapi Koopera-
tiflerini kurmus bulunmakta-
dir.

Bunlardan birincisi 450
Evler Kooperatifi ismiyle
Merter Sitesinde, dikinecisi
500 Evler Kooperatifi ismiyle
Levent'te, {iciinciisii 700 Evler
Kooperatifi ismiyle Pendik'te
ve dbrdiinciisii de 1.000 Evler
Rooperatifi ismiyle Silahtar-
aga'da kurulmustur.

evierinden biri
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| 3. MADEN-1S
- 1SCt KREDI SANDIGI (MIKS):

Gelismis itilkelerde iggi=-
lere istedikleri =zaman kredi
veren miiesseseler, hatti ban-
kalar oldugu halde, yurdumuz-
da iscilere kredi veren mies-
sese ya da bir disci bankasi
mevcut degildir. Iscilerimiz
boyle bir ihtiyag¢ karsisinda
kaldiklari =zaman, ya patrona
avuc acmakta , ya da tefeci-
lerden cok yiiksek faizle borg
para almaktadirlar. Bu sekil-
de bor¢c para almak, iscileri-
mizin onurunu zedeledigi gibi
Omir boyunca yakalarini borg-
tan kurtaramamalarina da se-
bep olmaktadir.

Iste iscilerimizin hay-
siyetini korumak, iliyelerini
patronlara kul olmaktan ve de
insafsiz tefecilerin pencesi-
ne diismekten kurtarmak ama-
cinda olan Sendikamiz, yine
Sosyal Hizmetler wve Tesisler
Dairesi icinde bir "Maden - Is
Kredi Sandigi" kisa - adiyla
(MikS) kurmaga karar vermis
bulunmaktadir.

Kurulus hazirliklari son
safhada bulunan, ve Oniimiizde-
ki devrede kurulmasina muhak-
kak nazariyle baktigimiz Kre-
di Sandigi faaliyete gecti-
ginde, iiyelerimize {i¢ alanda
kredi vermeyi amaclamaktadir.

1- Isci Pazari Kredisi:

Is¢i pazarlarindan ihti-
yaci olan maddeleri pesin o-
larak alamayan iiyelerimize
sandik yOnetmeliginde sapta-
nacak miktar kadar kredi ve-
rilmek suretiyle, {iyelerimi-
zin istedigi mallari ucuz o-
larak ve taksitle almalari

saglanacaktir.

2—- Borc Verme:

Uyelerimiz acil ihtiyac-
larini karsilamak icin, yine
dogrudan kredi sandifina mii-
racat edecek, bu durumda o-
lan iiyelerimize, sandik tara-
findan ihtiyacin &nemine gbre
ve uygun sartlarla borg¢ para
veriflecektir.

3- Megkep Kredisi:

Uyelerimizi saglam ve
saglik sartlarina elverisli
bir konut sahibi yapabilmek
icin Sendikamiz biinyesinde
Isci Yap1i Kooperatifleri ku-
ruldugunu daha ©Once belirt-
mistik. Uyelerimizin bizzat
Sendika ydnetimi wve denetimi
altinda kurulan bu koopera-
tiflere gercekten somsuz bir
itimat beslediklerini, boyle
bir fairsati kagirmak isteme-
diklerini her zaman ve her
yerde ictenlikle sOyledikleri
hilde, bir kisim {iyelerimiz
maalesef Bdeme glicleri yeter-—
gsiz oldugundan kooperatifler-
den istenmeyerek ayrilmak zo-
runda kalmaktadirlar.

iste kredi sandigr bu
durumda olan iyelere mesken
kredisi vermek suretiyle, is-
¢i kardeslerimizin Odeme gii-
ciine destek olacak wve koope-
ratife olan borglarini ddeye-
meme endisesinden kurtaracak-—
-tir.

4. MADEN-1$ 1SCt PAZARI (M1P):

‘ Memleketimizde hayat pa-
haliliginin artmasina sebep
olan baslica etkenlerden bi~-
rinin de yorulmadan fazla ka-
zanc saglayan acikgdz araci-
lar oldugu malimunuzdur.
Ureticilerle tiiketiciler
arasinda faaliyet gidsteren bu
aracilar, her tiirlii tiiketim
mallarini birbirleri arasinda
el degistirmek suretiyle bir
mali asil fiatindan ¢ok fazla
bir fiata yikseltmektedirler.
Bu cesit aracilara fir-
sat verilmeden {yelerimizin
beslenme, giyinme ve diger
cesitli medeni ihtiyag¢larini
daha ucuza satin alabilmele-
rine olanak saglamak icin,
isci pazarlarinin, iscilerin
cogunlukta hulundugu bilge=-
lerde bir an evvel acilmasi
igin calaisalmaktadir. ‘
Bu tesebbiisi gercekles—
tirmek igin Pendik'te bir ar-
sa alinarak 5 katli ve cok a-
macli bir temsilcilik binasi
yapimina baslanmistir.
Son zamanlarda {iyeleri-
miz tarafindan fazla talep e-
dilen disc¢i pazarlarinin bir
an evvel acilabilmesi dicin,
en kisa zamanda ve ilk planda
Pendik, Safrakdy, Silahtar-
aga, Sagmalcilar, Izmit, Iz-
mir, Eregli ve Antalya'da is-
¢i pazarlari acgilacak, arka-
sindan da Ankara, Eskisehir
ve Bursa illerinde acilmasi
cihetine gidilecektir.
Acilacak olan disci pa-
zarlarinda her tirli yiyecek
maddeleri ile cesitli ev es-
yalarinin satisi yapilacak-
tir. Satislarda kdr gayesi
giidiilmeyecek, Dbiitin mallar
miimkiin oldugu kadar birinci
elden alinip baska araci so-
kulmadan dogrudan pazara in-
tikal ettirileceginden liyele-
rimiz hem kalite ve hem de u-
cuzluk bakimandan biiyiik fay-
dalar saglayacaktir.

5. KONFEKSIYON ISLETMESI:

Uyelerimizin diger eko-
nomik sosyal sorunlarinin ¢d-
ziimlenmesinde ciddi girisim-
lerde bulunan Sendikamiz, bu
girisimlerine paralel olarak
tivelerimizin giyim ihtiyacla-
rinmin da piyasaya gdre hem
daha ucuza ve hem de daha ka-
liteli kumaslardan saglanma-
sina yardimci olmak icin, Ge-
nel Yiirtitme Rurulunca Pendik-
te bir Konfeksiyon Atdlyesi
agilmasini karar verilmis ve
1 Nisan 1974 tarihinden iti-
baren hazirliklara baslanmis-
tir.

Maden - Is Giyim Sanayi,

kisa adi MIGSAN olan bu sana-
yi Lkolu, Sendikamizin, Pen-
dik"te yaptirdigi bes katla
Temsilcilik binasinin ikinci
ve {icinci katlarinda kurula-
caktir.
Dikilen elbiselerin aci-
lacak disci pazarlarinda ve
Sendikamiza bagli, biitlin bol-
gelerde satilmasi dicin gere-
ken tedbirler alinacaktir-

6. INSAAT ISLERI:

Bilindigi iizere, gerek
Genel Merkez ve gerekse Bdlge
Temsilciliklerimizin cofunlu-
gu Sendikal ¢alismalarini ha-
len kiralik binalarda siirdiir-
mektedir.

Iste Sendikamiza ait
mevcut binalarin ve tesisle-
rin her tiirli bakim ve onarim
isleri ile gerek MITES'te ve
gerekse Bblge Temsileilikleri
icin yapimina baslanan ve i-
leride yapilmasi Ongdriilen
Sendika binalarinin ucuza mal
olmasi, saglam olmasi ve ca-
buk yapilmasi amaci ile Dai-
remize bagli olarak bir de
insaat Isleri Mudirligi ku-
rulmustur.

Kadrosunda yetenekli Mii-
hendis ve Teknik Elemanlari
bulunan bu midiirliik, simdiki
hidlde Sendikamizin ddrt grup-

ta toplanan Insaat Bdlgele-
rinde faaliyet gOstermekte-
diEe

Mites'ten Genel Gdoriiniis

Yemekhane

150 Adet
Binasi.

MITES Tesisleri Insaati
Pendik IV. Bblge Insaati
Findikzade I. BSlge In-
saati
Silahtaraga XIV.
Insaata

Daha once de belirttigi-
miz gibi Sendikamiz, bir ta-
raftan MITES'te kurulan ve
kurulmasina devam edilmekte
olan tesislere biiyiilk yatirim
harcamalari yaperken, diger
taraftan da her Bdlge Temsil-
ciligi icin c¢ok amacgli yeni
Sendika binalari yapilmasina
ve de Sendikal faaliyetlere
elverisli goriilen hazir bina-
lardan satin alinmasina Snem

Bolge

‘vermektedir.

Bundan &nceki dbnemde;
Antalya'da (XI. Bdlge Temsil-
ciligi ic¢in), Ankara'da (II.
Bblge Temsilciligi ig¢in) a=-
linmis olan Sendika binalari-
na ildveten, bu donem iginde
de, 1Izmir Konak Meydaninda
insa edilen is hanindan kisim
kisim almak suretiyle 7 odasi
bulunan bir kat satin alinmis
ve IZMIR III. Bélge Temsilci-
liginin hizmetine verilmis-
tir.

Deniz Gazinosu

Fenni Kovan'in Bulundugu Ari




- A-TiPI Seminerler: ;

™ o ®
EGITIM . Ocak (1974) ayinda basliyan ve araliksiz devam eden A- KI
. Tipi, 3 gilinlilk Hafta Sonu Yetistirme Seminerleri, Istanbul-

. da 14, 1izmit'te 4, Eregli'de 1, izmir'de 1 olmak iizere 20 Di
e ' nerlerden gecirilmistir. :

e 5 : B B-TiPI Seminerler:

Egitimi en ©Onemli fonksiyonlarindan biri olarak k.abul Sendikal, sosyal, politik ve ekonomik konulari iceren Yu
eden Sendikamiz, Uyelerinin bilgi, biling diizeylei‘.rini yUk= A_TiP} Seminerlerden sonra, bu seminerlere katilan iivela- &z
seltmek t0plumut_1 en demokrat_ik kfs:.mn:!. olusl:uran ].'$?i BINI=E Lo (e diizeye ulastirmak icin Gonen Mitagltalidy ku"‘
fini gerek sendika gerek yurt ybmetiminde sz sahibi kilmak . fi. siireli B-TIPI Gelistirme Seminerleri diizenlenmis, &4 ki

amaciyla egi?im calismalari yapmaktadar, S = grup halinde bu seminerlere 130 tiyemiz katilmistar.
12 Mart'tan sonra meydana gelen olaganiistii donemde, her ~ ~ : :
tiirld isci eylemi ile birlikte egitim calismalarinin da ya- GOrgu EGitimi: ' di

saklanmasi, iki yi1l gibi hic de kiiciimsenmiyecek bir siire i- Sendikamiz, yurt icinde ve uluslararasi planda is¢i da- T
cinde bu ugraslarimiza ara vermek zorunda kalmamiza neden yanismasimi saglamak amaciyla yurt i¢i ve yurt disi geziler ve
olmustur. 1973 yilinda Balikesir'de sikiySnetimin kalkmasi dlizenlemektedir. :

sonucu egitim c¢alismalari GBnen'de bulunan egitim sitemize Yurt digsi gezilerde kullanilmak lizere 25 kigilik bir o- bi
kaydirilmis ve Nisan, Mayis ve Haziran aylarinda birer hafta tobilis alinmis ve ilk gezinin 20 Temmuz - 10 Afustos tarihle- a

stireli iki Toplu Stzlesme ve iki de Sertifika Semineri ya- ri arasinda yapilmasi kararlastirilmistir, =
Bundan bOyle gerek yurt ici gerek yurt disi geziler sik

pilmistir. =
Efitim calismalarimiz daha cok 1974 yilinda yogunluk sik planlanacak ve daha ¢ok sayida iiyemizin bu olanaktan ya- he
kazanmistir. rarlanmasi saglanacaktair. ka
Konferanslar:

Onlimiizdeki egiti.:ni':ci'cineminde, yapilan program geregince, ti
bugiine dek oldugu gibi bundan sonra da konferanslarla bir- npy
likte her cesit egitim ve kiiltiir faaliyetlerine genis yer {]
verilecektir.

Is¢i Cocuklarinin Egitimi: : bu

Sendikamiz, isc¢i cocuklarinin egitiminde biiylik duyarlai-
lak igindedir. Her yil bilitgesinden ayirdigi fonla isci co-

cuklarinin yogun oldugu okullara cgesitli arac gereg yardima ol
yapmaktadar. ; : ‘ Ve

Ayrica her yil Mites'e dinlenmeye gelen {iyelerimizin il
cocuklarina, toplu yasama, dfrenme ve eglenme aliskanliklari ¢
kazandirmak amaciyla O&gretmenlerin gdzetiminde ayri egitim i
programlari diizenlenmektedir. :11:
. Onumiizdeki Ddnem: ' 5

Ontimizdeki egitim sezonuna, genisletilmis kadrolar ve
yeniden gelistirilecek programlarla girilecektir. -

Cesitli tipte yapilacak egitim calismalarini Egitim Da- ¢
iresince simdiden bir plana baglanmakta ve programlastiril-
maktadir. UYGULAMALAR GENEL YONETIM KURULUMUZUN KARARI UYA-

; = RINCA EKIM-MAYIS AYLART ARASINDA. YAPTLACAKTIR. =
B-TIPI Egitim Seminerine Katilan Uyele- s
rimiz icin dizenlenen gezide Truva Ka-
Lantlandgczl lau : : TORKLER ve SARMAN AVUSTURYA'daydilar -
Genel Baskaium:.z Kemal Tiirkler, Genel Baskan Vekilimiz I{
I41 - 142 ve Cavit Sarman, IV. Bolge Temsilcimiz Mehmet Karaca ve Sina
Pamukcu gecen ay iginde toplanan Avusturya Metal ve Yeralti
ANAYASA MI\HKEFESININ : : Madeni Sanayi Isgileri Sendikasinin Kongresine katilmak iize=-
{PTAL KARARI re Viyana'ya gittiler. -
1936 yilinda Fasist I- Egemen giicler bu sefer

calyan Ceza Kanunundan Tiirk kendilerine boy hedefi olarak
Ceza Kanununa aktarilan bu Anayasa Mahkemesini secmis-
maddeler, egemenlifin kulla- lerdir.

nilmasinda halktan yana bilitiin

\
|
|
‘ gliclerin karsisina c¢ikaril- -

| mistir. Anayasa Mahkemesi diptal
Bilindigi gibi Genel Af kararayla, sadece lizerine dii-
|
|

Kanunu daha ©nce gerek koa- sen bir girevi yerine getir-
lisyon protokoliinde gerek hii- mis ve cikarilan yasanin Ana-
kiimet programinda MSP'nin de yasaya uygun olmayisi gerge-
| destegini alarak meclislere gini saptamigtar. Egemen glic~
‘ . sunulmus daha sonra sag muha- lerin kabul etmedikleri veya
| lefetin olumsuz oylaraiyla 141 etmek istemedikleri asil ger-
ve 142 nci maddelerden hiikiim ¢ek, demokrasinin {ilkemize
giyenler, af kapsaminin di- giin gectikgce yerlesmesi wve

S en

sinda barakilmastar. demokratik gliclerin basarisi- s
Cogulcu demokrasiden ya- dir. _ L

na demokrasiye inanan ve ge- Gecmigte yapmis oldukla- :' s
LN

nis halk kitlelerinin oyla- ri islemleri yliritemez olma-
riyla iktidara gelen CHP, nin +vermis olduu kizginlak
halka verdigi sdzde durmus ve ve 14 Ekim segimlerinde ugra-
136 imzali dilekceyle Anayasa mis olduklari yenilginin e-
Mahkemesine basvurarak, Ana- =ziklikleri icinde ne yapacak-
yasaya aykiri olan bu durumun larini bilemez bir duruma
iptalini istemistir. Anayasa gelmislerdir. Yiice Mahkemeye
Mahkemesi dtirazi dincelemis saldirmalarinin asil nedeni

ve adi gecen Genel Af Yasasi- budur kanimizca, Anayass Mshkemesinly, af yasasminin
| - ind 7 a i = : ! 5 inel maddesinin (3) bendini ipta)
; Tok b 0 e “madd951n1n Anayasaya Anayas?, E’I hkemeﬁl bl.i k stmeal lle fikiz sughilar Szghriitle-

aykirilagini saptamis ve 141, ravaiyla tarihi bir gdrevi ye- Fine EAVUSUTOZ, = B2D =

i tirmi emokrasini : = & =
142.‘_ maddelerden sanik we rlne_ getirmis ve_d..mos‘r?si.:}ir SULEYMAN BEY VE SURERASININ HUEUKLA
mahklimlarin da aftan yararlan- basarisini ve hakiilaZaini bdy- e : :
masi geregine karar vermlg- lelikle bir kere daha damga- TANISMALARINIY RESMIDIR...
[ i lamigtir, ; | =




s [ KIBRIS OLAYLARI (ZFRINE
"0 DISK YONETIM KURULU DNEMLE
KERERLAR ALDI.

ni-—

Bagtarafi 1. sayfada

1- Kibris'taki bagimsizlik ve anayasal diizeni yikan ve

‘en (Yunan Cuntasinca diizenlenen darbe hareketinden sonra baris,
Lf.i- Bzglirlik, demokrasi ve Kibris'ta Anayasal diizenin yeniden
ir kurulmasini amaclayan Kibris c¢ikartmasi konusunda DISK, hii-
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4 |ktimetimizin yanindadir ve desteklemektedir.

2~ DisK, Kabris'ta, Tirk Sildhli Kuvvetlerinin kontrolu
disindaki bdlgelerde daginik ve desteksiz olarak bulunan
a- |Tiirkleri, hunharca ve zalimce Sldiirme hareketine giren Yunan
er ve Rumlari dinya kamuoyunda protesto eder.

| 3- DISK, iiye Seﬁdikalar1na bagli biitiin iscilerin asgari
_ |birer briit yevmiyeleri ile devletin Savas fonuna katilmalara

}kampanyas1n1 acmistir.
1k |

4— DISK, yurt disindaki iscileri ve - biitin halkimizi,
a- | herkesi kendi ekonomik giicii oraminda devletin savas fonuna

| katkada bulunmaya cafirir.

5- DISK, gerekli ve zorunlu gdriildiigli takdirde, Hiikiime-
tin kararname veya kanun g¢ikarma yoluyla devletin savas fo-
nu hesabina, biitiin ¢alisanlarin giinde bir saat fazla calisma
er | ile katkida bulunmasi uygulamasini Gnerir.

6- DISK, biitiin isgileri ve Tiirk halkin: kan bagisinda

bulunmaya c¢agirir.

7- DiSK, dogrudan dogruya devletin savas glicliyle ilgili

DiSK GENEL BASKANI
"BAGIMSIZ DIS POLITIKA
GERCEKLESMEL1DIR" DED1

Bagtarafi 1. sayfada

Vergi ve doéviz kacakgilifinma
kesinlikle tikayan, vergi da-
g1 barakilan tarim kesimi
milyarderlerini vergilendiren
bir tutumla ulusal savunmanin
zorunlu gdrdiigli parasal kay-
naklari mutlaka saglamaliyiz,

Emekei halkin mutlulugu-
na dncelik tanmiyan bir sosyal
politika izlemeyi vadeden ik-
tidar, bir an 8nce asgari iic-
retleri bes kigilik bir aile
modeline gdre saptamalil ve
asgarl licret vergi disi bira-
kilmalidir. lsgileri yallar-
dir huzursuz eden toplu sbz-
lesme yetkisinin saptanmasin-
daki hileler ve sahte imza
ile yetki almalar dSnemine
son verecek girigimler daha
fazla geciktirilmemelidir.
Toplu 1s S6zlesmesinde yetki-
nin hangi sendikada oldugu,
igyeri iscilerinin gizli o-

en gecerli ve en gergekeci
yoldur. Bunun saglanmasi sari
sebekelerin, igveren kurdur-
masi i{iyesiz sendikalarin ve
hileye dayali "iiye ¢ogunlugu"
kahramanlifinin sonunu geti-
recektir.

Iktidar, calisma hayati-
na demokrasiyi tiim kurum ve
kurallari ile gerceklesgtirme-
ye heniiz baglamamistir. Yal-

mz en ¢ok iiyesi olan isc¢i
orgiitiinii tek muhatap sayan
anlayis hem Anayasaya, hem

Sendikalar Yasasina, hem U-
luslararasi uygulamalara ters
diismektedir. Iktidar, gecmis
yillarda sagci Bakanlarin
destegiyle yozlastirilan Hi-
kimet - Isci Orgiitleri iligki-
lerini demokratik anlayis te=
meline mutlaka oturtmalidar.
Biz Sosyal Sigortalar Kurumu-
nun paralarinin cargur edil-
mesinin ve haksiz tasarrufla-
ra yol acan girigimlerin so-

‘rumlusu olarak 1967 'den buya-

na S.S5.K. Genél Kurullarina
kayrilarak cagrilan Tiirk-Is
delegelerini de sorumlu gdri-
yor ve Kurumu ifldsin esifine

olmasa dahi, psikolojik agidan etken durumda olan :grevlerin
ve grev durumuna gelen uyusmazliklarin derhal bir anlasma
ile son bulmasi konusunda isg¢ilerin fedakdrlifi, isveren ya-

| rarina ve gecim acisindan igci aleyhine oldugu diisiincesi ile

igverenlerin fedak3rlik yapmasi gerektigine inamir ve bu ko-
nuda isverenleri fedakdrlik yapmaya cagirir. DISK, biinyesin-
deki grevlerde re'sen, bapimsiz sendikalar bilinyesindeki
grevlerde ise davet vuku buldugu takdirde aracilik gorevini
_listlenmeye hazirdir.

8- DiSK, kendisinde ve iiye Sendikalarinda bulunan her
tirli ara¢c ve gerecleri devlet emrine vermeye hazirdir.

9- DISK, iscileri ve tim halkimizi Sikiydnetim emirle-
rine harfiyen, vaktinde uymaya, devletin resmi agiklamasin-
dan bagska kisilerin olumsuz davranis ve konusmalari karsi-
sinda dikkatli ve tedbirli olmaya davet eder.

10- Ulke biitiinliigli, savas hali ve barig, Ozglirlik, - de-
mokrasi, Kibris'ta anayasal diizenin kurulmasina amaglayan
Kibris cikartmasi ve harekdti konusunda pis® Tirk-is'i bir-

getiren anlayisi siddetle

yuyla saptanmalidir. Referan-
sucluyoruz."”" demistir.

dum, Tiirkiye kosullarina gore

KEMAL TURKLER "KURULAN VE KURULACAK OLAN PARTILERLE
- DisK'IN ILIsKist YOK™ DEDI.

Bagtarafi 1. sayfada

"DISK" Genel Ydnetim Kurulu, genel dogrultudaki politi-
kasini yeniden goriismiis ve aldifa kararla Federasyon olarak
i1k intibamiz 14 Ekim secimlerinden Onceki yayinladifimiz
bildiri dogrultusundadir."

"piSK" Genel Baskani Kemal Tiirkler yazili demeci-
ne "DiSK Is¢i Sinifinin gikarlarinin hangi dofrultuda oldu-
gunu ve giiniin Kosullarina gére meydana gelen nasil bir ortam
icinde ve ne y8nde gerceklegsecegini iyi bilmektedir. Bu ne-
denle bu konuda Isci sinifi {izerinde bir oyun sSzkonusu o=
lursa, Federasyon olarak bdyle bir oyun karsisinda seydirci

likte hareket icin igbirliffine gafirar.

baris icin
savas

Bastarafi 1. sayfada

Bagbakan Ecevit 1lk giinii
verdigi demegte, Tiirk Silahla
Kuvvetlerinin savas ic¢in de-
gil, zorbaca bir istildya son

vermek icin Kibris'ta bulun~

duklarini, ates acgilmadikga
ates edilmeyecegini ve Tirki-
ye'nin Kibris'ta barig, kar-
deglik ve dzgilirliikklerin yeni-
den kurulmasini amagladifini
belirtmistir.

fic giin siiren harek3t so-
nunda Tiirk Silahli Kuvvetleri
dnceden planlanan hedefe u=
lasmis, Kibris ve Yunan fa-
sistlerine altindan kalkami-
yacaklar:i kesin darbeyl vur-
duktan sonra Birlesmis Mil-
letler Giivenlik Konseyinin
¢agrisina uyarak 22 Temmuz
Pazartesi Saat 17.00"'de atesi
kesmigtir.. Ateskes'in basgla-
dig: saatlerde Lefkose'den
Girne'ye giden ana yol Girme

limani ile adanin Kuzey kiyi-
larinin ©OSnemli bBlimi Tirk
Silahlaz Kuvvetlerinin kontro-
lu altina girmistir. |

YaptiZi basin toplanti-
sinda genel durumu biitin a-
¢iklaga dile degerlendiren
Ecevit: "Asker® harekdt yo&-
niinden belki birkag giin daha
devam etmemiz gerekirdi. Fa-
kat biz istildca degiliz. Biz
barisgiyiz. Giivenlik Komseyi-
nin kararina uymayi gerekli
gordiik." demistir.

MEHMET KARACA
yeniden IV. Bolge
temsilciligine secildi

Bagtarafi 1. sayfada

Bilgesinde miicadeleci
ve galiskan biriei olarak

kalmamakta kararliyiz', diyerek son vermektedir.

tSKENDERUN DEMIR CELIK'TEK1

1SCt OLAYLARI

Isverenden her ay '"Sen-
dika"  adi altinda binlerce
lira alarak "Sendika Istihka-
k1" deyimi ile is hayatimiz
ve is hukukumuz literatiiriine
yeni bir 8ge ekliyen, iscile-
rin haberi olmadan sGzlesme
imzalayan bir korsan sendika-
nin biitiin bu yaptiklari yet-
miyormuscasina sendika secme
Szgiirliigli ve is kanununun uy-
gulanmasindan bagka bir amaci
olmayan masum ig¢i hareketini
hitkiimete karsi bir hareketmis
gibi gdstermeye kalkmasi, dev-
let diizenine ydnelmis bir ey-
lemmiscesine kamuoyuna  yan-

g1tmasi da dikkat cekicidir.

taninan ve sevilen geng ar-

kadasisiga gtrevinde basarai-

lar dilerize

Denetim Kurulume; Nev w'f

gat Glindlis (Argelik),Turhen
Eraslen (Argelik) ve lehmet
Mihlaci®man (Aksan) geti
digi Konsey Toplantiszimda
our Kuruluna ise; Tay

an A=

glin (Singer), Hasen Kahraman °
(Dogu Sec Galveniz) ve Resul
Alsecan (Haymak) segilmigler-
dire

Bastarafi 1. sayfada

Isin diger ilging yanm1
Tirk — Is'e bagli ve iskolunda
yetkisi bulunan Yol - Is Fede-
rasyonunun bu liyesiz sendika-
y1 biinyesine aldigi yolundaki
haberlerdir. Bu iziicli durumun
stzkonusu olmamasi icten di-
legimizdir.

Bu arada konuya biiylik &-
nem veren CHP'nin davranisini
tasvip ederken Hilkimetten de
daha 8dil ve enerjik bir tu-
tum bekliyor, DISK'in is¢inin
dzgiircli Sendika segme hakkini
sonuna dek savunacagini bir
kez daha belirtiyoruz.




 DEVRIMCi SAFLARIMIZA
AKIN BASLADI

Bahtiyar Erkul

Celal
Alcinkaya

DEVRIMCI SAFLARIMIZA
AKIN BASLADI

Uyanan, bilinclenen ve
sari sendikalarin ihanetini
géren BINLERCE 1SCi, Devrimci
saflarimiza katilmaya basla-
di.

Son aylarda yogunlasan
katilmalarin tablosu s8yle-
dir:

1. BULGE TEMSILCIL1Gt

Erka Balata ° Otomotiv
San., Tiirk Telefon, Taser
Koll. $ti., Idas Istanbul D&-
geme San. Tiirkeli Tic. A.S.
Asansbr Fab., Oztel Tic. ve
San., Sahlan Utii Fab., Kurt-
bas, Baskurt, Garanti Aliimin-
yum San. Lmt. Sti.

URGOTLENME ~ PLANINA
ISYERLERt

Qtomarsan, Ellialtioglu,
Kale Kilit, Inpres, Maksan,
Tater Aliiminyum, Dever Madeni
Esya, Evsan, Alarko, General
Elektrik Motor.

Katilmalar hakkinda Maha
Ajansina deme¢ veren Bdlge
Temsilcisi Ergun Erdem sunla-
r1 soylemistir: :

"Hazirladigimiz bilimsel
nitelikteki orgiitlenme prog-
rami ve uyguladigimiz etkin
yontemlerle bdlgemizdeki sari
sendikalari en kisa zamanda
tasfiye edecegiz."

ALINAN

Hiiseyin Ekinci

Ergun Erdem

Selim Mahmutoglu Hakki Oztiirk Mehmet Ertiirk

2. BULGE TEMSILCiL1Gt

Kaya DOkiim, Ankara Elek-
trik San., Alimiino Aliminyum
San., ve Glileryliz Makina San.

Bolgedeki gelisme ile
ilgili bir agiklama yapan
B6lge Temsilcisi Hiisiyen E-
kinci, "Bolge Temsilcilik gi-
revine basladifim zaman Anka-
ra'da bir durgunluk vardi.
Bélgesel arastirma sonunda
hazirladigimiz plan ve sapta-
digimiz yeni ySntemlerle B5l-
ge dinamizme kavustu. Sagla-
diZimiz gelisme bu dinamizmin
sonucudur."”

3. BULGE TEMSILCIL1iG1
Teba Fabrikasi, G&zliik

San. ve Yurtgu Demir Celik

San.

BGlge Temsilei Vekili
Vural Atis, Maha Ajansi muha-
birinin Izmir'deki &rgiitlen—
melerle ilgili sorusuna su
cevabi vermigtir:

"Biz bdlgemizde DISK,
adina da caligmalar yapmakta-
yiz. Bildiginiz gibi Bdlge
Temsilcisi Bahtiyar Erkul,
ayni zamanda DISK'in de Bslge
Temsilecisidir. Faaliyet ala-
nimiza Manisa da girmektedir.
Bu d6nem i¢in hazirladigimiz
orglitlenme programini Ekim a-
yinda uygulamaya koyacagiz.
Cinkii yaz aylarinda basarili
caligmalar yapilamiyor, sade-
ce kldsik calismalarimizi
diiriiyoruz. ;

4. BULGE TEMSILCILIGI

4. Btlge Temsilcilipi,
genel plandaki &rgiitlenme ca-
lismalari yaninda bdlge baki-
mindan biiyiik ®nemi olan ve
600-700 isci calisan ECA Fab-
rikasinin Srgiitlenmesine bas-
lamistar,

6. BULGE TEMSILCIL1Gt -

Reno Servisi Motorlu A-
raglari Im3l ve Satis A.S.,
Istanbul Metalurji ve Gelik
Tel. San. ve  Tic. A.S., Masis
Egya San. A.§$., Cuhadaroglu
Aliiminyum Dograma Fab., Elek-
tronik Hesap Makinalari, Fri-
kal Endiistri Sogutma ve Isit-
ma San. ve Tic. A.S., As Kab-
lo San. Haluk 0Ozen ve Ort.
Koll, S$ti., Tekar Tersin A-
letleri, Zafer Celik Esya Ru-
to Motorlu Araclari A.S.

Bélge Temsilcisi Mehmet
Ertiirk, "DISK'in ilkelerine
uygun calismalari bdlgede bii-
yik uyanis yaratmistir. Bu u-
yanigi iyi kanalize ettigimiz
icin saflarimiza katilma hiz-
lanmigtair.”

7. BOLGE TEMSiLCiL1GI

Bilgedeki orgiitlenme ca-
lismalari hakkinda bir agik-
lama yapan Bolge Temsilcisi
Hakku Oztiirk, "Bu donem iki
onemli Fabrikayi &rgiitlemig-
tik,
yapildigi icin maalesef yetki
alamadik. Fakat buna ragmen
Isgiler Sendikamiza baglilik-
larina siirdiiriiyorlar. Refe-
randum yasasi ¢ikar c¢ikmaz
Bélgemizde sari sendika kal-
miyacaktir."

Ancak {iye sahteciligi

10. BULGE TEMSILC1L1&t

~ BSlgenin Orgiitlenme c¢a-
ligsmalarini bizzat Teskildt-
lanma Dairesi siirdiirmektedir.
Adana ve Mersin illerini ice-
ren bu bdlgede uzun bir siire
kalan Daire Midiirii Nurettin
Cavdargil, "Bu siire icinde 2
biiylik isyerini o&rgiitledik ve
Toplu Stzlegme Yetkisi aldik.
Bolgede oOrgiitlenecek pek ig-
yeri kalmadi. Kiigiik bir iki
igyerinin Orgiitlenmesi de
Plana alinmistir® dedi.

13. BULGE TEMSILCIL1iGt

Otomobil ve Yan Sanayii-
nin yogun oldufu Bursa'daki
gelismeleri B&lge Temsilcisi
Selim Mahmutoglu sdyle &zet-
lemistir.

"Cikar

kavgasi icinde

bulunan bir sari 8rgiitiin ger-

cek kimligi hergiin daha be-
lirgin h3le gelmektedir. Bu
durumu iyi degerlendiren ig-
¢iler saflarimiza katilmakta-
dir. Bu katilma hizi 8zellik-
le Maysan Igyerinde imzaladi-
gimiz basari sbzlesmeden son-—
ra artmstir."

14. BULGE TEMSILCIL1iGt

Fazla orgilitlenme sorunu
olmayan bu b6lge hakkinda
Bolge Temsilcisi Celdl Algan-
kaya sunlari sbylemistir:

"B5lgemizde Orgiitlenme-

yen cok az isci kalmistar.
Orglitlenme pl3nina gdre en
kisa siirede Orgiitsiiz isci
kalmiyacaktir."

CUKUROVA'DA URGOTLENME

Gumitas isyerinde toplu s8zlesme yetkisi olan sendika-
miz, toplu stzlesme miizakerelerine bagladi.

Mersin - Tarsus Adana yolu lizerinde kurulu GCUMITAS isye-
rindeki iggiler isyeri sendikasindan istifa ederek, sendika-

miz blinyesine katilmiglardair.

Toplu sbzlesme yetkisini alan sendikamiz, isvereni go-
riismelere cagirmis ve goriismeler devam etmektedir. Isyerinde
tam bir dayanisma vardir. Miizakerelere Genel Merkez Toplu
Stzlesme Uzmanlarindan Toygun ERASIAN ile isyeri .bastemsil-
cisi Necati EREN, temsilciler, Rafet BASTURK, Recep SIMSEK,
Serafettin SARI, Ahmet ASIAN ve Ismail EROL katilmaktadir-—

lar.

MADEN.IS

Tlirkiye Méden, Madeni Esya ve Makine Sanayii Iscileri Sendikasi adina

Sahibi: KEMAL TURKLER
Yazi Isleri Miidiirii:KUDRET

Yazigma ve ¥Y6netim Yeri: Barbaros Bulvari No.58 Begiktas-ISTANEBUL

Telefon: 47 97 47 = 47 92

YYLDIRIM

00 - 47 33 98

Filmler : Ebru Grafik 2728 77

Bu-sayl 50.000 adet basilmigtir |
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