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Mirkiye lMaden-ls Sendikasi
Genel Yiriitme Kurulu
Bagkanligina .

Sendikamizin 10-12 Eyliil 1971 tarihle-
rinde Ankara'da yapilan XX. Merkez Genel Ku-
rulunda alinan kararlarin suretleri g¢ikarila-

~.  ®elks 1lgili dairelerine dagitilmig olup, dagi-
tim1 yapilan karar suretlerinin bireniishalari
eklidir.

Arz olunurs.

Saygilarimizla
Genel Sekreter ve
Koord.Dai. Bgk.
Ruhi Yimlu

FORKITE MADEN - I§ SENDIKAS!
GEMEL YURUTME KURULU
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TURKLYE MADEN-IS SENDIXASI
XX ,MERKEZ GENEL KURULU

10, 11 ve 12 Eyliil 1971-ANKARA

GENEL KURUL XARAR SURETL

Dagltlm:
~ Genel Yiiriitme Kurulu

- Hukuk Isleri Dairesi

K A R A R: 4

Genel Onur Kurulununi

1~ XIII.Bélg; Temsilcisi iken gdrevleri askiya alin®rak,
Genel Onur Kuruluna sevkedilen iiye Ahmet Kogan'in Sendika liyeligind
den kesin ¢ikarilmasina dair 11,4,1970 tarih, 970/6 sayili kara-
rid®onaylanmasina (3 gekimser, 4 kargit oy) Oy goklugu ile,

9- Sendika iicretli kadrosunda iken igten g¢ikarilan iliye
Ilyas Xabillin Sendikamli ivelizinden kesin c¢ikarilmasina
dair 25,5.9%0 tarih, 970/5 sayili kararinin onaylanmas1ha(2
cékimser oy ) oy goklupu ile,

3—‘VII.Bélge Temsilcisi iken isten ¢ikarilan liye Sezal

Zeren’in Sendikamiz iyeliginden kesin c¢ikarilmasina dair 28 ,%,

1970 farih, 970/4 sayili kararinin onaylammasina Oy birlizl dle,
4- 1v.861ge temsilcilipine bapli Haymak DOkilm Fabrikasi
ivelerinden Hasan Yamagfin Sendikamiz iyelizinden kesin g¢ikaril-
masina dair 28,8,97¢ tarihli kararinin onaylanmasina,( 3 gekim-
ser oy) oy goklugu ile, e <
5- XI1I,B8lge Temsilcilzine bapli Tiirk Siemens Kablo ﬁ;b_
rikasi iiyelerinden Hasan Tural?in Sendikamiz iiyelifinden kesin

cikarilmasina dair 11,4 ,970 ta;ih,.970/7 sayili kararinin onay-

lanmagina oy birlipgi ile, - .
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: 6~ Gegen DOnem Genel Denetim Kurulu iiyesi olan iiye

Recep Giigliifniin Sendikamiz iiyeliginden kesin ¢ikarilmasina
dair 20;8.971 tarihii kararinin onaylamnmasina , (1 gekimsér oy)
Oy coklufu ile, :

7- VI ,Bblge Temsilciligine bagll Elektrometal Sanayil
A,9, igyeri iiyelerimizden Mustafa Kirek¢i ile Celal Jentiirk'iin
Sendikamiz iiyeliginden kesin cikarilmasina dair 24,8,971 el
tarihli kararinin onaylanmasima ( 1 gekimser oy) Oy c¢okluZu ile,

Genel Onur Kurulu kararlarindaki gerekgelere ve adi

- gecen Ana Tiizlik maddelerindeki hiikiimleredggnilarak < karar verildi,
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TURKLYE MADEN-IJ SENDIKASI
XX MERKEZ GENEL XURULU
10, 11 ve 12 Eyliil 1971, ANXARA
GENEL KURUL KARAR SURETL
Dagitim:
- GenelﬂYﬁrﬁtme Kurulu
- Mali Isler Diiresi
- Toplu Sdzlesme Dairesi
- Tegkilatlanma Dalresi
- Bgitim Dairesi
K AR A R 7
Sendikamiz biinyesinde yeni teskilatlandirilacak
isyerlerinde, uygulanacak ajdat miktarinin tesbiti bakimin-
= ~dan,

a) Eger o lgyerinde bir baska Sendikaca yapilmis ve
uygulanmakta olan Toplu Ig Stzlegmesi yoksa, Sendikamizca
Toplu Is Stzlegsmesi yetkisi alindigxntarihten Onceki ay bagi-
na kadar, Veger o) ig;yeri.nd Sendikaca yapilmis ve
uygulanmakta olan Toplu i3 sdzlegmesi v@rsa, bu sbzlegsmenin
son bulacagi tarihten ili¢ ay dnceki tarihe kadar, olan siireler
ig¢inde, Bblge Temsilcilerinin[E%Eéilgg_gggﬂfé}aidat miktarlara
arasinda, gerefine gire bir miktar tesbit etme ve uygulama
konusunda yetkili olmalarina,

b) Ancak, bu aldatlarin, bu kararla tesbit edilen siire
sonunda, otomatikman briit bir yevmiye olacaji konusunda BOlge

Temsilcisince, o igyeri isgilerine duyurulmus ve isgiler ara-
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sinda olgunlastirilmis olmasinin sart oldupuna,

c) Eger gorunlu bir nedenle, o igyerinden bir siire
igin hig aldat allnmaﬁa51, vada bir kararla tesbit edilen
sinirlamanin digsina c¢ikilmasi gerekli ise, bu komuda Bblge
Temsileisinin o isyeri ile ilgili uygulama hakkinda Genel
Yﬁrﬁth Kurulufndan vetki istemesine veya onay almasima ,

d) Halen Sendika biinyesinde bulunan igyerlerinden,
heniiz briit bir yevmiye aidat uygulamasi yapilmamis i@yerle~'
rinin, disbu kararin ad, b), ve c¢c) fikrasindaki Olgiilere
vurularak, derhal brit bir yevmiye aidat uygulamasina tabl
tutulmasi gerekli igyerlerindekl tiyelerimiz arasinda bﬁm
konuda epitici ve ogretici bir prefram uygulamak suretiyle
en gec¢ ilk yilbasina kadar aidatlarinin briit bir yevmiyeye
¢ikarilmasina,

e) Isbu kararin: d) fikrasindakl isyerleri digindaki
heniiz briit bir vevmiye almamis isyerleri hakkinda ise, is
bu kararin a), b) ve c¢) fakralarinda tesbit edilmis olgi
ve sartlarin uygulanmasipa, |

£f) Ana Tiiziikle tesbit edilmig Genel Yiriitme Kurulu

o
=

~yetkilerinin sakli olmasina Oy Birlig: ile karar verildi,
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TURKLYE MADEN-IS BENDIKASI
XX ,MERKEZ GENEL KURULU
10, 11 ve 12 Eyliil 1971-ANKARA
GENEL KURUL XARAR SURETIL
Dagitim:
v ~ Genel Yiiriitme Kurulu
) - Teskilatlanma bairesi
- Egitim Dairesi
- Toplu Sozlesme Dairesi
K A R A R : 8
Devrimci bir Sendika olan Tiirkiye Maden-Is Sendikasinin
drgiitlenme hedefleri tesbit edilirken:
a) Mimkiin olan en kisa zamanda iﬁkolunun blitlinlinli orgiit-
E4 lemek ig¢in elden gelen tiim gabanin sarfi edilmesine,

b) Bu ise igkolumuzun kilit noktasi durumunda olan, gerek
sayica gerek etkinlik bakimindan Onemi en biiyiik olan isyerle-
rinden baslanmasina,

¢) Iskolumuzdaki sari Sendikalarla kiyasiya miicadele
edilmesine ve onlarain sari niteliklerini bikip usanmadan igci
yiginlarina anﬁatllma51na,

d) Iskolumuzdaki biitiin igyerlerindeki genis isci yizinla-
rinin Oncil unsurlar1yla canli ve siirekli baZlar kurulmabina ,

e) Esasen su anda icersinde bulundufumuz maddi sartlar da

yukarida belitilen temel ilkelerin bir an Once gercekléstirdilmesini
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gorunlu kilmakta olmasi nedeni ile yukaridakl konulara Once-
lik verilmesine oybirlizi ile karar verildi,
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TURKLYE MADEN-IJ SENDIKASI
XX ,MERKEZ GENEL XURULU

10, 11 ve 12 Eyliil 1971-ANKARA

GENEL XURUL YXARAR SURETI:

Dagitim:

- Genequﬁrﬁtme Rurulu
- Toplu Sdzlesme Dairesi

- Arastirma Dairesi

o

K A R A R

-~

a) Iswverenlerin igsyerlerindeki Oncii unsuklari koparmak -
ve Qoguniukla sbzlesmelerle sajlanan zamlardan kagimarak yenl
ve diisiik licretli isc¢i ¢aligtirmak amaciyla bas vimduklari igten
¢cikarilmalari Onlemek iizere toplu stzlesmelerde agik ve kesin
hiikiimle¥igetirilmesine,

b) Arastirma dairesinin faal duruma getirilmesine, iilke-
mizin ekonomik sartlarinin incelenmesine ve liyelerimizin yasa-
ma ve geglnme durumlarini belirleyen etkenlerin tetkik edilmesine,

c) Uyelerimizin toplu sdzlegme konusundaki isteklerine
olumll ve gercek¢i ydn verilmesine,

d) Sendikamiz faaliyetlerinin daha isabetli olabilmesi ve
diger daire galigmalarinin rasyonellik kazanabilmesi (bu giinki
ilke sartlarida g&zdniinde tutulursa) ancak aragtirma dairesinin
bagarili g¢aligmalarina bajli olacajindan, arastirma dairesinin
liizumlu gere¢ ve elemanlarinin saglanmasi ile faal hale geti-
rilmesine, teskilatimiz menfaatleri agisindan saruret oldufun-

dan, bu dnemli dairenin en kisa zamanda tam galigsir hale ge-

tirilmesine, —//’!/’/’/!,;




e) Toplu Sozlesme Daliresi gecmis ddnemlerde prensip
kararlarina varilmis olmasina rajmen sbzlegmedeki temel hedefler ve
prensiplerin gercgeklegtirilmesi yOniinde tek tip taslaklardan
yiiriinerek uygulamayi bu ydnde gergeklestiremedipl gdziniinde
tutularak, bundan bdyle tek tip taslak lizerinde yiirlimek sure-
tiyle, sdzlesmelerin temel hedef Ve prensipler bakimindan fark-
liliklarin olmamasi dofrultusunu temel hedef alarak uygulan
masina, '

f) Toplu is Sdzlesmelerinin gergekel ve yararli olabil-
meleri igin yan ve miiteferrik hitklimleri bir seviyeye getiritekrek
dondurulmasina ve bunun yaninda iicret ve calisma siireleri gibi
temel hedeflerin ele alinmasina, ilicretin iginde miitdlea edilen
yakacak ve izin paralari gibi 6dentilerinvstandart bir sevi-
yede tutulmasina ve yeviiye esasina dayandirilmasina,

g) Bundan bdyle yapacafimiz toplu is sbzlesmeleriyle
igsyerinde calisan yetenekli bastemsilci, temsilcl ve liyele~
rimizden asgari birini igyerinde caligmadan muaf tutarak
ve bu arkadagsimizi gerekli kadro efitiminden gegira&ek hem
kendi isyerlerinde hem de gevrelerindekl igygérlerinde -
tegkilatgi-temsilel olarak ¢aligtirilmadars  ig¢in gerekli

kosullarin hazirlanmasina Oy birlipgi ile karar verildi,
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TURKLYE MADEN-L$ SENDLKASI

XX ,MERKEZ GENEL KURULU

10, 11 ve 12 Eyliil 1971-ANKARA

GENEL KURUL KARAR SURETI

Da?ltlm:

- Genel Yiiriitme Kurulu

- Sosyal Hizmetler ve
Tesisler Dairesd

* & R A B %10

6rgﬁtﬁmﬁzﬁn isc¢il yiginlarinin Sendikal miicadelesinin
verildizi bir kurulus oldufunu ve tiiziikteki amacimizl uygu-
lamak oldugunu unutmadan livetérimizin refah seviyesini
arttirmak amaci digina c¢ikmadan agapidaki sosyal hizmetlerin
gergeklegtirilmesi igin :

a) Sendikamizin iqéi pazarlarini bir an Once biyik
isci kesafetinin bulunduZu bblgeler gdztniine alinarak
uygulamaya geg¢ilmesine,

b) Ig¢inde bulundupumuz llkemiz ortaminda, tiyelerimizin
bilylik gogunlugunun evsiz durumda bulunma51‘nﬁdeniyle; ya
medeni ihtiyaglardan uzak ve insan saglifina zararli olan
gecekondulardahotnnmak$aiueya gatén’'yeterince yagamina
yetmeyen biitgesinin biiylik bir miktarini kira olarak Odemekte
olmasi ve bir kisam iiyelerimizin ise bir sosyal meskene
ravusabilmek icin kapkagci kooperatiflere girmis mali ve
hakiki cikmaz icine diisliriilmiis ve diisiiriilmekte bulunmasi
nedeniyle, Sendikamizin bu. konuya ciddi olarak el atmasi

gayelerimiz arasinda On siradardan birisini tagkil etmek-

te olduZundan, ivelerimizin bu sosyal mesken intiyaglarini

: e
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genigﬂﬁigﬁde kargilayabilmek amaciyla gegerli projramlar
uygulanmasina, ve bilhassa sonug almayi kiga zamanda ger-
g@kleastirmesine, liyelerin bu kddperatiflerde sz ve karar
sahibi olarak bulummasi sarti aranadak, kooperatiflerin
kurulus ve igleyi@leriniﬁ Sendika ydnetim ve denetim icersin-
de bir biitiin olarak organize edilmesi ve iiyelerimizi ilgi-
lendiren masraflarin en asgariye inmesi suretiyle, Sendiké—
mizin, kanun ve mevzuatlarin:. elverdizl biitiin imkanlardan
yararlanarak ve kendi imkanlarinl seferber ederek, iiyele-
rimizi kendi mali olan sosyal meskentere kavugturma c¢alis-

malarina en kisa siirede ciddi olarak girisilmesine oy bir-

1izi ile karar verildi,
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TURKIYE IMADEN-IS SENDIKAST
XX JMERKEZ GENEL KURULU

10,11 ve 12 Eylil 1971-~-ANKARA

GENEL KURUL KARAR SURETI

Dagitim:

.= Genel Yiuriutme Kurulu
- Egitim Dairesi

& KARAR :: 11

Ulkemizin bugiin egitim sorunlarini gozememig Ulkeler
arasinda bulunmasi,

Gegmig iktidarlarin bu konu ilizerine ciddi olarak egil-
memig ve hatta efitimi ayrica ticaret vasitasi yapuig olmalari,
oysa, Tirkiye'miz insanlarinin biliylk ¢ogunlufunun dgrenme duru-—
munda oldufu ve okuma yazma oraninin bir tlrli azalmadi¥i, In-
sanlarimizin egitilmemesi ve Ofretilmemesi memleketimizin her tiir-
1u durumunu ilgilendirdigi ve bu durumun ise Tiirkiye'mizin eko—
nomik sosyal ve politik bakimdan kalkinmasina ters ydnden etki-
1i oldugu gbz Onilinde tubtularak:

a) GENEL KULTUR EGITIMI: Tirkiye'miz halkinin genel kiil-
tir bakimindan egitilmesi ve Ogretilmesi Anayasamiz géregi dev—
letin gorevi oldugu ve Anayasamiz gereiine gdre devletin bu uy-
gulamayi yapmak zorunlulugunda bulundugu,

— Devletin bugin, igc¢i durumunda olanlari genel kil tir
aglisindan yetigtirmek ic¢in her tirli arag ve gereclerini sefer—
ber etmesi gerektigi,

— Yine ayni bigimde, yarinin isg¢ileri olacak koyli ve
ig¢l gocuklarini da lilkemiz menfaatleri ag¢isindan yetigtirmek
okul arag¢ ve gereglerini saglamak zorunda olduiu, ve diger yan—
dan buglniin ig¢i gocuklari ders kitaplari, yardimci ders kitap-—
lari ve diger gerecler acisindan zor durumda olduklarindan Once
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bu c¢ocuklarin pahalli olan yardimci ders kitaplarani ve diger
gere¢lerinin temin edilememesi yoOniinden diZerlerinden farkli ye-
tismekte olduklari ve iyi giyimli ve bakimli olamamasi ve yuka-
rida sozlnli ettigimiz eksik arag ve geregli olmalarinin bu ¢o-
cuklar iizerinde péikolojik etkiler yaptifi ve bu durumun siuratle
onune geg¢ilmesi ig¢in, devletin ve hikimetin bu yonde gerekli ted-
pirleri almasi i¢in, Sendikamizca gerekli faaliyetin yapilmasina,

b) MESLEKI EGITIM: Devletin genel kiiltiir efitimi yapmasi
ve yaptirmasi yaninda, mesleki egitimi de yaptirmasi ililkemiz men-
faatlerinin geregi oldufundan ve bunun yaninda mesleki egitimin
uygulanmasi ve yaptirilmasi konusunda igverenlerinde dofal sorum-—
lulugu bulunduzundan, az geligmig bir lilke olan Tirkiye'mizde tek-
nik personele biiyik ¢lg¢lide ihtiyag¢ oldugu da g6z onunde tutularak,
Sendikamizca bu konuda gerekli faaliyetin yapilmasina,

¢) SENDIKAL wGITIM: Sendikal efitimin temel ilkeleri olarak:

1 - Egitimin ig¢i sinfinin bilimi dogrultusunda olmasi,
2 - Bgitimin isc¢i sinifinin ®Pendikal miicadelesini daha ile-
ri safhada yuriutebilecek kadrolarin hazirlanmasi,

3 — Kadro egitimi ile kitle egitimi'esaslarl ayri ayri tes-
bit edilerek, kadro egitimi ic¢in kurslar, seminerler diizenlenmesi
ve kitaplar ve brosgirler hazirlanmasi ve kitle egitimi icin bagta
Sendika gazetési ¢ikarilmasi, konferanslar diizenlenmesi, egitici
filimler ve tiyatrolar gisterilmesi geklinde saptanmasina, diger
yandan, egitim politikamizin sendikamiz kurulus sisteml esasi ile
ana tlziiglimizin temel hedefleri dogrultusunda olgunlasgstirilmasina,

Egitimde temel hedefler olarak,

a) Toplu Sozlegsmeden temel hedeflerin ve prensiplerin ol-
gunlagtirilmasa,

b) Diinya, yurt sendika veya igyeri ekonomilerinin bilinmesi
ve OZretilmesi,

c) Amacimizin gerefi, ekonomik g¢aligmamizin Uyelerimiz ya-—
rarina nasil yapilacaginin tesbiti,

d) Sendika fonksiyon ve Odevlerinin ijyelerimiz acgisindan
neler olacaginin belirlenmesi,

e) Yan hizmetlerimizle iliyelerimizin yasantilarina yararli

e

olacak c¢alismalarin Ogrenilmesi,
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f) Iscilerin galisma ve hayati ile ilgili temel unsurlarin

belirlenmesi,

g) Sendika disiplininin bilitiinlegmesini sagliyacak gerekli
bilgilerin belirtilmesi,

h) Sendikal hizmet ve faaliyetlerin kavranmasi ig¢in gerek-
1i genel kiltirin verilmesi olmak uzere saptanmasiva,

~ Bunlarin uygulanma81, tesbit edilmig bu ana ilkeleri ve
temel hedefleri, Genel Yiiritme Kurulu'nun, ya dofrudan dogruya bir
bltiin olarak veya kademeli olarak uygulanmasina, Ancak, bu uygula-
ma neticesi mutlaka ana hedeflerin belirlenmesine,

— Bu hedeflere ve temel ilkelere varigta uygulanacak her
tirlu eZitim proéramlarl Sendika hizmetleri ve igg¢inin g¢aligma ve-
yagsantisiyla ilgili Onelleri acisindan gdzoninde tutulmak suretiy-
le yapilmasina

— Gerektiginde Onemli konularla ilgili Ozel egitim prog-
ramlari uygulanmasina,

— Bugiline kadar uygulanan seminer proZramlarinin Uyeler
tarafindan istenir hale getirilmesi yoniinde ciddi ve yararli ga-
lismalar yapilmasina,

— Ayrica kitle eZitimi olan iyi se¢ilmis konularla kon-
feranslarin sik sik uygulanmasina,

)

-Ayrica Sendika yOnetias kademelerinden baglamak iizere liyelere kadar ana tilizik ve

- Filim, tiyatro gibi sanatsal ve yararli efitimler uy-
gulanmasina ve¥a mevcutlardan istifade ettirilmesine,

-~ Yine ayrica basin yayin yoluyla araliksiz olarak egi-
time devam edilmesine,

- Yurt ici ve yurt digi gorgu efitimlerinin, olanaklar
nisbetinde cogZaltilmasina ve daha yararli hale getirilecek prog-
ramlar yapilmasina

— Gerek seminer ve gerekse konferans Ogreticilerinin
titizlikle sec¢ilmesine, Ogreticiden temel ilkelerimiz dogrultu—
sunda tam netice alinmasinin saglanmasina, Byna paralel olarak
seminer ve konferans Odgreticilerinin daha once egitim programlari

her tlirli Sendika ic¢i hiyerargiler arasi Orgilitsel is disiplini efitimi uygulanmasina g

icerisinde yetismis sendika yOnetici ve iiyeleri arasindan temini
cihetine gidilmesinin temel menfaatlerimiz dofrultusunda daha ya-
rarli olacaginin gdzoniinde tutulmasina oy birligi ile karar verildi.
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TURKIYE MADEN-IJ SENDIKASI
XX ,MERKEZ GENEL XURULU

10, 11 ve 12 Eyliil 1971-ANKARA

GENEL KURUL XARAR SURETI

DaZitim:

- GenelnYﬁnﬁtﬁe Kurulu

- Toplu Is Sdzlesmesi Dairesi

K A R A R 12

-~

Yakacak vardimi, tahsil yardimi ve yilda iki maasa
kadar ikramiyelerden vergi kesilmemesi ic¢in Sendikasin gerekld

tegebbiislerde bulunmasina oy birlizi ile karar verildi,
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TURKLYE MADEN-IJ SENDIKASI
XX ,MERKEZ GENEL KURULU ,
10, 11 ve 12 Eyliil 1971-ANKARA

GENEL KURUL KARAR SURETI

Dag1t1m:

- GenelaYﬁrﬁtme'Kurulu‘

- Topl# Is Sozlesme Dairesdi

K A R A R : 13

a) Toplii sdzlesmelerde, igyerlerinin durumuna ve ls¢l
sayisina gire, Tatil Sitemize iggl gbnderilmesi icin mutlaka
kontenjan temini konusuna bncelikle Ynem verilmesine,

b) Daha cok isci istihdamina imkan yarathak i¢in, fazla
mesailerin miimkiin oranda Onlenmesi politikasinin izlenmesine,

oybirlizi ile karar verildil,



