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Birlesik Metal-is Sendikas, isi saglig ve is givenligi konusunu isgilerin haklari ve
isverenlerin ise sorumluluklari olarak gérir. Yeni koronavirlisiin neden oldugu bir hastalik olan
COVID-19'un patlak vermesiyle ortaya ¢ikan olaganusti durum, bu temel ilkeleri degistirmez.
Bu ilkeler su anda her zamankinden daha acil ve 6nemlidir.

11 Mart 2020 tarihinde ilk hastaligin tespitinden itibaren tlkemizde COVID-19 salgini
ile miicadele en 6nemli hayati glindemimiz oldu. Salginla miicadele adina hayatimizda bir gok
aliskanligimizi degistirmek zorunda kaldik.

ilk veriler, herkesin etkilendigi salgindan erkeklerin 6zellikle ileri yasta erkeklerin
kadinlara gore daha fazla risk altinda oldugunu gésteriyor. Kadina yénelik siddet artiginin
urkdtlci boyutlara ulastigi yapilan agiklamalardan goriiliyor. Bu alana donik acil 6nlemlerin
de hayata gegirilmesi gerekiyor.

Konfederasyonumuz DiSK ve sendikamiz pandemi siirecinin bagindan itibaren israrla
calisanlarin gelir glivencesi saglanarak, salgin kontrol altina alinincaya kadar zorunlu ve acil
isler disinda retimin durdurulmasini savunmustur. Savunmaya devam ediyoruz.

Ancak, bazi kismi dnlemler hayata gegirilerek tiretimin devam etmesi ne yazik ki hik-
metin temel felsefesi olmustur. Sendikamiz da bu siregte gerekli tedbirleri almaya ve salginin
etkiledigi bazi isyerlerinde Is Saghgi ve Givenligi Kanunu'nun 13. maddesinde yer alan
“calismaktan kaginma hakki” basta olmak iizere isyerlerinde Uyelerimizi korumak igin birgok
onlemleri hayata gegirmistir.

Hangi gérevde caligirsaniz caligin, yasalar hala gegerlidir. isverenlerin ¢alisanlarin
saghgini ve givenligini korumasi gerekiyor. Bu ise isi giivenli bir sekilde yapmak igin bilgi,
egitim, 6gretim ve dogru ekipmanlarin saglanmasini kapsamaktadir.

isciler, risklerin ne oldugunu ve nasil kontrol edilecegini miimkiin oldugunca dogru bir
sekilde 6grenme hakkina sahiptir. Hangi kontrollerin uygulanacagina iligkin karar alma siirecine
katilma hakki konusunda israr ediyoruz, bu bizim hayatimizla ilgilidir. Bu, isyerlerinde is
Saghgi ve Givenligi Kurullari’'nda sendika temsilcilerinin alinan tim énlemlerin tasarimindan,
uygulanmasina ve izlenmesine tam olarak dahil olmasi anlamina gelir.

Bu brosir, salgin sirecinde isveren ve isci sorumluluklari, isyerlerinde alinan 6nlem-
lerin yeterliligini saglama konusunda bir farkindalilik olusturmak amaci ile hazirlanmistir.



Koronavirus Nedir?

Birlesik Metal-is Sendikasi, isgi sagh§i ve is givenligi konusunu iscilerin haklari ve
isverenlerin ise sorumluluklari olarak gérir. Yeni koronavirisin neden Diinyada yaygin olarak
yeni veya kendine 6zgl olarak adlandirilan koronavirliis hastaligi, teknik olarak COVID-19
olarak bilinir ve SARS-CoV-2 adi verilen ve yeni ortaya gikan bir virlisten kaynaklanir.

Bu korkutucu bir gelismedir: Ciink{ hig kimsenin su anda bagisikliga sahip olmadigi bir
viristir. Diinyada hizla yayilyor ve saglk hizmetlerinin sekteye ugramamasi igin enfeksiyon
oranini yavaslatacak dnlemler aliniyor.

COViD-19 Nasil Yayihw

COVID-19’u olan birisi oksiirdiigiinde veya nefes verdiginde bu virlisiin bulastigi sivi
damlaciklar birakir. Bu damlaciklarin ¢ogu sira, masa veya telefon gibi yiizeylerin ve nesnel-
erin yiizeyine, yakinina diiser. insanlar COVID-19’un bulastig1 yiizeylerle veya nesnelerle
temas ederek ve daha sonra da ellerini goziine, burnuna veya agzina dokunarak bu hastaliga
yakalanabilirler. insanlar COVID-19’1u bir kisinin 1 metreden daha kisa mesafede dururlarsa,
Oksiiriikle disar1 atilan ya da o kisi tarafindan solunumla disariya verilen damlaciklara nefes
alarak yakalanabilirlear. Bagka bir deyisle, COVID-19 gribe benzer sekilde yayilir. COVID-19
bulagan kisilerin ¢ogu hafif semptomlar yasar ve iyilesir.

Bununla birlikte, bazilart daha ciddi hastalik gegirir ve hastanede bakima ihtiya¢ duy-
abilir. Ciddi hastalik riski yasla birlikte artar: 40 yasin Gizerindeki insanlar 40 yasin altindaki
kisilere nazaran daha savunmasiz gibi goriinmektedir. Bagisiklik sistemi zayif olan insanlar,
diyabet, kalp-damar, kronik akciger hastaligi, astim, KOAH, bobrek, hipertansiyon ve karaciger
hastalig1 gibi rahatsizliklar1 olan insanlar da bu ciddi hastaliga kars1 daha da savunmasizdir.




Semptomlari nelerdir?

Semptomlar1 bilmek sizin veya bir is arkadasinizin risk altinda olup olmadigini veya
baskalar1 igin bir risk teskil edip etmediginizi belirlemek agisindan onemlidir. COVID-19 en-
feksiyonunun en belirleyici semptomlari ates ve yeni ortaya ¢ikan siirekli ve kuru oksiriiktir.

Bunlar viriisii bulastigi kisilerde en sik goriillen semptomlardir.

Vakalarin % 88’1 Ates

Vakalarin % 68’1 Kuru okstiriik

Vakalarin % 38’1 Bitkinlik

Vakalarin % 19’u Nefes Darlig1

Vakalarin % 15°1 Kas veya Eklem Agrist seklinde kendini gostermektedir.

Diisiik sikliklarda bildirilen diger semptomlar arasinda bogaz agrisi, bas agrisi, tit-
reme, bulant1 veya kusma, burun tikanikligi, ishal, koku duyusu kaybi, hemoptizi (6ksiiriikle
gelen kan veya kanli balgam) ve konjonktival tikaniklik (agrili, sulu gézler) bulunur.
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Cogu insan komplikasyon olmadan COVID-19 enfeksiyonundan iyilesir. Bununla birlik-
te, belirli bir oranda kisi ciddi akut solunum sendromu ve / veya pndmoni yasayabilir. Bu tiir
ciddi durumlar bazen organ yetmezligine ve dlime kadar gétiirebilir. Ciddi komplikasyon riski
yasla birlikte artmaktadir.
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Mesafenizi koruyun.
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rseniz, evde kalin. Temsilcinizi ve igvereni bilgilendirin!

niz hemen temsilcinizi, igvereni bilgilendirin ve eve gidin.
urun - en az 2 metre ve mutlaka maske kullanin.
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sayan tlim insanlar da dahil olmak lzere, kendi kendine
e uyun. Semptomlariniz kétiilesiyorsa derhal tibbi yardim
D-19 danigma hatti olan 184 numarali hatti arayip saglk
s ile en yakin saglik kurulusuna sevkinizi saglayabilirsiniz.

Imesi halinde isverenler isgilerin tcretsiz olarak COVID-19



Isyerlerinde
COVID-19’la
MUCADELE

Herhangi bir isyeri tehlikesinde oldugu gibi, isci Saglig ve Is Givenligi Kurulu temsil-
cileri uygun isyeri politikalarinin, programlarinin ve prosediirlerinin mevcut oldugundan emin
olmalidir. Bu politikalar, programlar ve prosedirler birlikte kararlastiriimalidir. Kararlar sadece
isverenlere birakilmamalidir.

Tlm politikalar, programlar ve prosedirler yalnizca onlara uyuldugunda ise yarar.
Onlarin uygulanmasini etkili bir sekilde izlemek igin bir protokol ortaklasa kararlastiriimalidir.
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Tehlike tanimlama ve risk degerlendirmesi birlikte yapilmalidir.

P Salginin ortaya giktig ile giinlerde, hastalarda yurtdisi seyahat dykiisii arantyordu. Artik,
yerel veya toplumsal bulasmanin gerceklestigi bir durumlarla karsi karstyayiz.

B Viriis semptomlar ortaya ¢ikmadan da bulasabilir. Bununla birlikte, herkes kendi iyiligi ve
digerleri i¢in semptomlari farkinda olmalidir.




ON HAZIRLIKLAR

Koronavirus hastaligi (COVID-19) nedeniyle igyerinde ve igyerine ulagim asamasinda
igveren agagidaki onlemleri ivedi olarak yerine getirmelidir:

B Tiim iscilere okur-yazarlik diizeyi ve dil goz dniinde bulundurularak anlasilmast kolay ve
uygun dilde egitim materyalleri hazirlanmalidir.

P> Is¢ilerin COVID-19 hastaliginda goriilebilen belirtileri ve sikayetleri dgrenmeleri, gerekli
onlemleri alabilmeleri, el ytkama, dezenfektan kullanimu, kisisel hijyenin saglanmasi gibi
konularda nasil davranmalari gerektigini kavramalari icin konuyu bilen isyeri hekimi
tarafindan egitim verilmesi saglanmalidir.

[> Isyerinde alinacak onlemler ve olast sorunlar karsisinda yapilmast gerekenleri, karsilikli
sorumluluklar1 anlatan Saglik Bakanligi, Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi,
Tiirk Tabipleri Birligi gibi saglik otoritelerince hazirlanan poster, brosiir, vb. materyalleri
temin ederek igyerinde dagitilmasini, duyurulmasini saglamali, basili materyal ile

> bilgilendirmelidir.

El yikama ve solunum hijyeni konusunda bilgilendirici afigler goriiniir yerlere asilmalidr.

(Dogru ve yeterli el yikamanin Kkisisel korunmada, T
viriisiin bulasmasin1 6nlemede ¢ok 6nemli oldugu bilim KORUNMAK ICIN
insanlar tarafindan israrla onerilmektedir. Bu nedenle NELER YAPILMALIDIR?
dogru el yikama teknikleri dgretilmeli ve uygulanmasi —
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Isyerinde yemekhane, dinlenme salonlar1 gibi uygun gg%
yerlere, salgin ile ilgili, el yikama ve korunmayla ilgili ﬁ'gjg'é
videolar gosterilmelidir.) E

KORUMA ONLEMLERI
Isyerine Erigim:
Isyeri servisleri her aksam temizlik yapildiktan sonra dezenfekte edilmelidir. Servisler

birden fazla isyeri i¢in servis ¢ekiyor ise, iki servis arasinda da temizlik ve havalandirma
islemi yapilmalidir.

(Dezenfeksiyon normal temizlik degildir. Temizlik sonrasi mikrop kirict baz
kimyasallarin kullanilmasi anlamina gelir. En kolay ulagilabilir olan ¢camasir suyudur.
(1/10) oraninda sulandirilmis camasir suyu, %70-80 alkol iceren bir dezenfektan ya
da Saghk Bakanhginin COVID-19 Rehberinde belirtilen diger dezenfektanlar olabilir.
Dezenfekte edilen yerin dzelligine gore degisir. Servis araci kullanimdan hemen 6nce
ve sonra en az 1 saat havalandirilmahdir.)
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Isyerine toplu tasima ile veya servisle gelen herkesin maske takmasi saglanmalidir.

(Isyeri hekimi veya isyeri hemsiresi tarafindan maskenin dogru takilmasi ve
kullanilmasi ile ilgili egitim verilmelidir. Maske basit cerrahi maske olmahdir. Burun
kisminda ayarlama yapabilecek tel icermelidir. Maskenin en dnemli amaci viriis
iceren salgilarin hastanin veya tasiyicimin agzindan ciktifinda etrafa sacilmasimi
onlemektir. Disaridan gelebilecek havadaki viriislerin de agiz ve buruna girmesine
engel olmaktir.)

Servis soforiiniin diginda bir ara¢ sorumlusu belirlenmeli ve ara¢ sorumlusu servise binen
her is¢inin atesini 6lgmelidir.

(Serviste varsa ilkyardimei, yoksa bu ise yatkin olabilecek herhangi bir isci
belirlenebilir. Atesi 6l¢ecek kisilere isyeri hekimi veya isyeri hemsiresi tarafindan bu
konu ile ilgili olarak egitim verilmelidir.)

Tiim servislerin doluluk oranlari yiizde 50 azaltilmalidir. 16 kisilik serviste azami 8
personel, 27 kisilik araclarda ise azami 13 kisi bulunmahdir. Isciler kendi adlarma
belirlenmis koltuklara oturmali, yer degisikligi yapmamalidir.

Atesi 37,5 derecenin iizerinde olanlarin servise binigine izin verilmeyip, bu kisilerin
isimleri isverene bildirilmelidir.

Atesi 37,5 derecenin izerinde olanlarin saglik kuruluslarina bagvurmasi saglanmali ve bu
kisilerin saglk durumu isyeri hekimi tarafindan takip edilmelidir.

Servis disinda kendi olanaklari ile ise gelenlerin ates Ol¢iimii igyeri giris kapisindaki
gorevliler tarafindan yapilmalidir.

Isyerine tiim girigler tek bir yerden yapilmalidir. Girig sirasinda herkesin atesi dl¢ilmeli
ve 37,5 derecenin iizerinde atesi olanlar varsa isyeri hekimine yonlendirilmelidir. Isyeri
hekimi yoksa hasta is¢i sirketin saglayacagi bir ara¢ ve bir refakatei esliginde ilgili bir
saglik kurulusuna gétiirilmelidir.

Servis araglarinin zellikle sik temas edilen yiizeyleri basta olmak iizere temizlik ve hijyeni
sik araliklarla saglanmalidir.

l



Cahstinimaycak isgiler:

Gebe calisanlar, siit izninde olanlar, engelli isciler, kronik hastaligi olanlar ve 60 yas
tistiindeki is¢iler COVID-19 enfeksiyonu igin risk grubunda olmalari nedeniyle iicretli idari izin
verilerek evlerinde kalmalari saglanmalidir.

Bagisiklik sistemi hastaligi, diabet, kalp-damar, kronik akciger hastaligi, astim, KOAH,
bobrek, hipertansiyon ve karaciger hastaligi gibi kronik hastaligt olan ¢alisanlar, zayif bagisiklik
sistemine sahip olan ¢aliganlar, 60 yas iistli ¢caliganlar gibi riskli gruplar korunmalidir.

Koruyucu Ekipman Temini:

> Calisanlarin igyerlerine girisi sirasinda kullanilan parmak okutma gibi ortak kullanim
araclar1 kullanilmamalidir.

P> Iscilere isyerinde giinliik ihtiya¢ duyacaklar1 say1ida maske verilmelidir.

(Maskeler tek kullammbktir. Bir bagkasi kullanamaz, yikanamaz. Maskelerin
kullanim siiresini yaklasik olarak 4 saat kadar kullamilabiliyor olsa da, bilimsel
olarak onerilen kural bireyin agzindan ¢ikan su buhari ve sivilar ile nemlenip 1slanan
maskenin gozenekleri tikanacagi icin islev gormeyecektir. Bu nedenle, is¢ilerin giinliik
ihtiya¢c duyacaklari sayida maske verilmelidir.

Her boliimde el dezenfektan1 bulundurulmali ve hijyen iceren maddelerin nereye konulacag:
isyeri temsilcisi ile birlikte belirlenmelidir.

Kendini iyi hissetmeyen iscilerin ateslerini Olgmeleri i¢in her bolime ates oOlger
(termometre) konulmalidir.




Caligma Alanlarinin Diizenlenmesi ve Dezenfekte Edilmesi:
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Sik kullanilan tuvalet ve diger alanlardaki kap1 kollarmin her giin sabah, 6gle ve aksam
olmak iizere 3 kez ozon veya camasir suyu soliisyonu veya alkol soliisyonu ile dezenfekte
edilmelidir.

Iscilerin birbiri ile temasinin en aza indirilmesi amaciyla, toplu sozlesme veya kanununda
yer alsa bile miimkiin oldugunca isyeri iginde farkli boliimlerde gecici veya devamli
gorevlendirme yapilmamalidir.

Iscilerin saghik durumlari dikkate alinarak, gerekirse saghgina uygun daha hafif bir ise
verilmelidir.

Is kiyafetleri ¢ikardiktan sonra ¢ok fazla hareket ettirmemeli, silkme vb. islemlerden
kaginilmalidir. Bagkalarinin kiyafetleri ile temas etmemeli.

s kyafetleri 60-90 derece sicaklikta deterjan ile ytkanmalidir.

Iscilerin galisma aletlerini, makine vb. yiizeylerini temizlemesi icin kagit peceteler,
temassiz ¢Op kutulari, el sabunu, % 70-80 alkol iceren alkol bazli el temizleyicileri,
dezenfektanlar ve tek kullanimlik havlular saglanmalidir.

(Temizlik yaparken kullanmak amaciyla tek kullanimhk dayamkh pudrasiz nitryl
eldiven kullanilmalhdir .)

Isciler arasinda sosyal mesafeyi saglayacak onlemler alinmalidir.
Isyerlerinde miimkiin oldugunca dogal havalandirma yapiimalidir.
Havalandirma sistemi filtrelerinin periyodik kontrolii yapilmalidir.

Caliganlarin  birbirilerinin  telefonlarini, masalarim1  ve ekipmanlarini  kullanmasi
engellenmelidir.

Calisanlar serviste, ofiste, yemekte ve calisma alanlarinda kendileri i¢in belirlenmis yerleri
kullanmali. Herhangi bir olumsuzluk durumunda test edilecek kisilerin kolaylikla tespit
edilebilmesi i¢in tiim ¢aliganlar kendi yerlerinde oturmali ve ayni kisilerle temas etmelidir.

Isyerine giriste ve caligma alanlarinda iscilerin 1’er saat arayla ellerini yikamalari ya da
%70-80 alkol ¢ozeltisi igeren el dezenfektanlar1 kullanmalari tegvik edilmelidir. Saat bagt
bir uyar zili ile uyar yapilabilir.

Zorunlu haller disinda asansorler kullanilmamali, zorunlu hallerde ise yalnizca tek kisi
asansore binmelidir.




Ara Dinlenme Yerlerinde Yapilacaklar:

pp Dinlenme yerleri toplu sekilde kullandiriimamalidr.

Iscilerin ara dinlenmelerine (kanuni ara dinlemesi/yemek disindaki cay molalarina) belirli
araliklarla ¢ikmasi planlanmalidir.

Yemek saatleri yeniden diizenlenmeli ve miimkiin oldugu ol¢iide yemek siiresi uzun
tutularak isgilerin bolimler halinde yemege ¢ikmasi planlanmalidir.

Yemekhanelere girmeden dnce is¢ilerin ellerini yikamast tesvik edilmeli, el yikamast i¢in
yemekhane yakinda lavabo bulundurulmalidir.

P iscilerin yemek kuyruguna girmesi yerine yemekhane calisanlari tarafindan masalara
getirilmesi tercih edilmelidir.

> Yemek kuyruklarinda ise en az 1,5 metre aralik verilmesine 6zen gosterilmelidir Gerekirse
yerlere ¢izgiler ¢izilmelidir.

Sanayi ve Teknoloji Bakanhg:

1,5 METRE KURALI: Cahsanlar arasindaki mesafe
en az 1,5 metre olmali. Uretim alanlari, ¢alisma
masalari, yemekhaneler gibi tiim alanlarda bu
kural uygulanmal. }

https://www.sanayi.gov.tr/medya/haber-detayi/ E
gLAYI4bI8x47

Yemekhane her is¢inin tek basina ve diger is¢ilerden yalitilmig
bi¢imde yemek yemesi i¢in diizenlenmelidir.

P Agik biife, salata, zeytinyagli reyonu iptal edilmelidir
P Catal, bigak ve kagigin paket i¢inde ve el degmeden servis edilmesi saglanmalidir.

. Masalardaki tuzluk, pecetelik, kiirdanliklar kaldirilmali ve tek kullanimlik paket olarak
yemek alim esnasinda verilmelidir.

Ekmek posetli, Su kapali (bardak/petsise) olarak yemek alim sirasinda gorevli tarafindan
dagitilmalidir.

> Yemekhane calisanlart hijyenine 6zel dnem verilmeli ve kisisel koruyucu malzeme
giymelidir. Yemekhane ¢alisanlarinin  maske, bone, eldiven kullaniminda fire
verilmemelidir.

(Eldivenin dogru kullanimi egitimi verilmelidir. Eldiven takarak kendini degil tiim
herkesi koruyacak. Bir eldiven takip biitiin giinii onunla gecirmemeli. Farkl islere
gecerken eldiveni degistirmelidir.)

Yemekhane girisinde yemek yemeden once mutlaka 20 sn siireyle yikamanm onemini
hatirlatan uyarilar asilmalidir.

> Yemekhanelerin temizligi ve dezenfeksiyonu gilinliik saglanmalidir. (1/10 ¢amasgir suyu)

R 10 kisiden fazla kisiyi bir araya getirecek hicbir toplantiya izin vermemelidir.



Tuvalet ve Lavabolarin Kullanimi:

' Tuvalet ve lavabolarda, sabun, yiizde 70-80 alkol ¢ozeltili dezenfektanlar bulundurulmalidir.

B Uretim alanlarma ait WC’lerde tiim manuel musluklar fotoselli hale getirilmelidir.

B Tek kullanimlik havlu ve tuvalet kagidi bulundurulmalidir.

B Tuvaletlerde el kurutma makinalar iptal edilmelidir.

P Elle dokunmadan kullamlabilen ayakla basmali veya sensorlii ¢op kutulart kullaniimalidir.

P Yan yana olan lavabolar igin sosyal mesafeyi korumak ve temas 6nlemek igin bir dolu, bir
bos olacak sekilde bazilar1 kullanima kapatilmali veya separator yaptiriimalidir.

BiR VAKANIN TESPIT EDiLMESi DURUMUNDA
ALINACAK ONLEMLER
Tespitin Ardindan Alinacak Onlemler:

Vaka tespit edilen bolimde is durdurulmali, havadaki tiim damlaciklarin yere inmesi i¢in
24 saat beklenmeli, stirekli havalandirma yapilmali, temizlik ve dezenfeksiyon yapilmal,
calismaya bu islemin ardindan baglamali.

(Dezenfeksiyon islemlerinin olabildigince dinlenme aralarinda yapilmasiile dezenfeksiyon
icin kullamilan kimyasallarin is¢iler tarafindan solunmasi engellemis olunur.)

P> Oncelikle isyeri temsilcisi bilgilendirilmeli, tiim calisanlara SMS yoluyla bilgi verilmelidir.

B Enfekte olan kisilerle dogrudan temas veya kontaminasyon riski bulunan galigma
ortamlarinda uygun solunum koruyucu (EN-149/FFP2 veya FFP3) maskeler kullanmalart
saglanmalidir.



..I .I..I.ul .

I Isverenin incelemesi ve dnlemler: Isveren ilgili kisinin temas halinde oldugu kisileri,
enfekte olabilecek giizergahi belirlemeli, iscilerin ¢aligma alanlarindan uzaklagtirma,
izolasyon/karantina ve maruz kalanlar i¢in test talep etme gibi gerekli onlemleri almalidir.

P Kamu saglik gorevlilerinin inceleme yapmasina ¢aligiimalidir.

Calisanlarin giivenligi: ilgili kisiyle yakin temasta olanlar 14 giin karantinaya almmals,
karantinaya alian is¢i bu siirede ticretli izinli sayilmalidir. (Yakin temas standardi: enfekte
kisiyle 1 metreden yakin 15 dakika veya uzun siire kalan kisiler, hasta ile direk temas
edenler (tokalasma v.s), balgam, tiikriik ve oksiiriigline maruz kalanlar, hasta ile yan yana
arka arkaya yolculuk yapanlar)

igi Durdurma Sirasindaki Onlemler:

Isin durdurulmasinda toplu birikmeye izin verilmemelidir. Her asamada isciler arasinda en
az 1,5 metre mesafe bulunmasi saglanmalidir.

B> Tiim calisanlara ilgili bilgilendirmeler SMS ile gonderilmelidir. (maske, sicaklik vs.)

Ayrica, koruyucu oOnlemler, enfeksiyonun mevcut durumu ile ilgili hatirlatma ve
bilgilendirme yapilmalidir.

3 Ise geri donenler yogun bir sekilde izlenmelidir.

Herkesin atesinin diizenli olarak kontrol edilmesi ve eve gonderilen kisilerin geri
gelmediginin kontrol edilmesi, eger gelmislerse eve geri gonderilmeleri ve evde kalmalart
saglanmalidir.



HAMMADE, YUZEY ve EKiPMANLARIN TEMIZLiGi

Viriisiin metal yiizeylerde daha uzun siireli kaldig1 dikkate aliarak, hammaddelerin de
dezenfekte edilmesine 6nem verilmelidir.

Yiizeylerin, kullanilan ekipmanin ve diger 6gelerinin rutin olarak temizlenmesi ve
dezenfekte edilmesi saglanmalidir.

ISYERINE GiRi$ ve CIKISLAR

D> Isciler disinda isyerine giris ve ¢ikislar miimkiin oldugunca kisitlanmali, miisterilerin
maskesiz eldivensiz ve ates dl¢iimii yaptlmadan isyerine alinmamali.

iSVERENIN YUKARIDA SAYILAN TEDBiRLERi
YERINE GETIRMEMESI VEYA EKSIK UYGULAMASI
HALINDE
Isyerinde COVID-19 viriisii tespit edilmesi ve isverenin uygulamasi gereken yasal ve bilimsel
etkili bir tedbir almamasi durumunda:

ISG Kurulunun acil durum nedeniyle toplanmasi ve Acil Durum Eylem Planini hayata
gecirmesi istenmeli,

P> Isyeri hekiminin bu konuda yaptigi calismalar ile ilgili tatmin edici bilgiler vermesi
saglanmali,

Tiim bunlarin yapilmamasi halinde 6331 Sayili Is Sagligi ve Giivenligi Kanunun 13.
Maddesi belirtilen ciddi ve yakin tehlikenin ortaya ¢ikmasi halinde isgilere ¢aligmaktan
kaginma hakki tanimaktadir. Maddeye gore; ciddi ve yakin tehlike ile karsi karsiya
kalan caliganlar ISG kuruluna, kurulun bulunmadigi isyerlerinde ise isverene bagvurarak
durumun tespit edilmesini ve gerekli tedbirlerin alinmasina karar verilmesini talep edebilir.

Kurul acilen toplanarak, igveren ise derhal kararini verir ve durumu tutanakla tespit eder. Karar,
calisana ve calisan temsilcisine yazili olarak bildirilir. Kurul veya igverenin ¢aliganin talebi
yoniinde karar vermesi halinde ¢alisan, gerekli tedbirler alinincaya kadar ¢aligmaktan kagiabilir.

Caliganlarin caligmaktan kagindigi donemdeki ticreti ile kanunlardan ve i sdzlesmesinden dogan
diger haklari saklidir.

Calisanlar ciddi ve yakin tehlikenin 6nlenemez oldugu durumlarda yukarida sayilan usule uymak
zorunda olmaksizin isyerini veya tehlikeli bolgeyi terk ederek belirlenen giivenli yere gider.
Calisanlarin bu hareketlerinden dolay1 haklar kisitlanamaz.

Kaynak: Konfederasyonumuz DISK 'in ve Industriall
Covid-19 Brosiirii'nden faydalanilmistir.



BIRLESIK METAL-IS %)

GENEL MERKEZ: Bostanct Mah. E80 Yanyol Cad. No:2 34744 Kadikéy - ISTANBUL
Tel: 0533 541 87 95 /0533 541 87 96/ 0216 380 8590 / 0216 410 80 27
Faks: 0216 373 65 02

Internet ve sosyal medya izerinden de birlesikmetalis.org
sendikamiza ulagabilirsiniz. ﬂ facebook.com/BirlesikMetal

u twitter.com/BirlesikMetal



Kétii Is Kosullarina Kars:
Birlesik Metal-ls’te
SENDIKALI OL...

Sagligin ve Guvenligin icin
Birlesik Metal-ls’te
SENDIKALI OL...

Glicunun Farkm_a Var!
Birlesik Metal-Is’te
SENDIKALI OL...




